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Vezetdi dsszefoglalo

1. Legfontosabb sziikségletek és/vagy lehetGségek

A Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS) megalkotdsa sordn a Helyi Akcidécsoport teriletéhez tartozo telepllések
hosszii tavi, fenntarthaté és fenntartandé fejlesztésére igyekeztiink nagy figyelmet forditani. Az
eléregedés lassitasa, elvandorlds tGtemének csokkentése, a munkahelymegtartas és- teremtés, a térség
gazdasdgi felzarkdztatdsa az elérendd 6 célok.

Stratégiai célunk az életminGség javitdsa a térség gazdasagi és természeti eréforrdsaira alapozva vidék-,
gazdasag- és vallalkozasfejlesztési programok serkentésével, Uj munkahelyek teremtésével, a meglévék
megerdsitésével. A komplexitas érdekében harmonizalast végeztiink a Vidékfejlesztési Program 2014-2020
(VP) céljaival és mas EMVA-n kivuli programokkal, melyek tarsadalmi, gazdasagi szempontbdl forrds
kiegészitést eredményeznek térséglinknek.

A lehet6ségeken tul azon problémakat — t6kehianyos mikro-vallalkozasok, munkahelyteremtés vs.
munkanélkiliség, szakképzetlenség, elvandorlds, térségi szocidlis helyzet, hatranyos megkilonboztetés —
emeltiik be megoldasi javaslatokkal (Intézkedések), melyek jelent8s visszahizd hatassal vannak
kozosséglinkre.

A stratégia megvaldsitasa partnerséget, folyamatos informacidbiztositast kovetel meg a k6zosség minden
tagjatol.

2. Elérend6 célok

A HFS a vidéki gazdasagi élet fejlédését a térségi mikro-vallalkozasok megerGsitésével,
munkahelyteremtéssel, innovativ 6tletek tamogatasaval kivanja elérni.

A stratégia kiemelt szempontja a fenntarthatésag és értékteremtés, valamint az épitett és természetes
kornyezet irdnyitott védelme. Az intézkedéseken keresztll hozzajarul a helyi identitds erdsitéséhez, kiemelt
szempontként kezelve az esélyegyenlGséget, elGitéletek oldasat.

Fébb célkitiizések a helyi emberek, vallalkozok, vallalkozasok altal helyben termelt, elGallitott termékek
preferalasa, markazasa, piacra juttatasanak segitése.

A helyi potencidlok kibontakoztatasa, értékek feltarasa, bemutatasa, a turisztikahoz kapcsolédo
attrakcidk kialakitasa, versenyképesség novelése.

3. Tamogatando teriiletek, tervezett intézkedések

A 2007-2013 programozasi ciklus soran komoly gazdasdgi és részben tarsadalmi véltozasok zajlottak a
vilagban, melyek aldl akcidcsoportunk tervezési teriilete sem tudta teljes egészében kivonni magat.

A térség jovedelemtermel6 képessége alig véltozott, a teleplilések koérnyezete ugyan sokat szépilt a
palyazati forrdsok eredményeként, azonban munkahelyteremté beruhazdsok, életképes gazdasagi
projektek az elvardsokhoz képest alacsonyabb szdmban valdsultak meg.

Ezekre valo tekintettel sziikséges a HFS-t az Uj kihivasokhoz, illet6leg a korabbi évek gyakorlati tapasztalatai
alapjan megalkotni és az eddig is meglévs gazdasagfejlesztési célokra fokuszalni.

A Vidékfejlesztési Program (VP), amelyet az Eurdpai Bizottsag hivatalosan 2015. augusztus 10-én fogadott
el, Magyarorszdg prioritdsait tartalmazza a 2014-2020 kozotti hétéves idGszak vonatkozasdban. A
vidékfejlesztés céljait a 6. prioritas fogalmazza meg, az alabbiakban 6sszefoglalva:



- nem mez6gazdasagi tevékenység fejlesztése (diverzifikalas),

- alapvet6 szolgaltatasok és falvak megujitasa a vidéki térségekben,

- kedvezGtlen tarsadalmi, demografiai térségi folyamatok hatasainak enyhitése,
- helyi gazdasag megerdsitése.

A Zempléni Tajak LEADER HACS a VP alapjan a tervezés elsGdleges szempontjait az alabbiak szerint
fogalmazta meg:

1. A helyi fejlesztés elémozditasa, a helyi gazdasag megerdésitése, foglalkoztatas bévitése
és a vidéki élet minGségének javitasa.

2. A vidéki szellemi és a kozosségi élettel kapcsolatos kulturdlis és természeti 6rokség
meg6rzése és hasznositasa.

3. Atarsadalmi felzarkozast segit6 programok.

A fenti célok eléréséhez kapcsolodo tervezett intézkedések:

- Gép- és eszkbzbeszerzés, hozzdadott értéket néveld technoldgiai fejlesztés (helyi termék fejlesztés /
mikro-vdllalkozdsok)

- Gép- és eszkbzbeszerzés (kis értékii / mikro-vdllalkozdsok)

- Térségi, telepiilési identitds, valamint a helyi értékek megérzése (kisrendezvény)

- "Kézésségi Hazak" - hatrdnyos helyzetii csoportok felzdrkdztatdsa

- Térség igényeire alapozott, Mintaprojektek: Helyi termékek vildgpiaci megjelenitésének elGsegitése;
Telepiilési inkubdcids tertiletek (vdllalkozdsok szdmdra) elékészitése; K6z6sségi mobil vagopont és
flistol6 kialakitdsa; LEADER Helyi Termék Program és Védjegy; Kbzésséqi kommunikdcid fejlesztése
a HACS tertiletén; Vildgorokségi teriileten lévd pince hasznositdsa kéz6sséqi tdrolds kialakitdsdval

- Gép- és eszkbzbeszerzés, hozzdadott értéket néveld technoldgiai fejlesztés (helyi termék /
szolgdltatds fejlesztés)

- Telepiilési teriiletek kézésséqgi célu zéldfeliilet kialakitdsa, rehabilitdcidja

4. A munkaszervezet bemutatasa

A LEADER HACS-unk részt vett a 2007-2013 kozotti id6szak LEADER Programjanak végrehajtasaban. Ennek
megfeleléen a HACS munkaszervezete 2008. oktdberében kezdte el munkdjat 1 f& munkaszervezet
vezetdvel. 2008. novemberétdl allt munkaba tovabbi egy munkavallalé.

Az Egyesllet, mint HACS a delegdlt feladatok és egyéb feladatok ellatasara teljes iddszakban
munkaszerzédéssel, f&allasban, teljes munkaidés munkaviéllaldkat foglalkoztatott (atlagos statisztikai
létszam ~4 f6). A munkaszervezet létszama a feladatok ellatdsanak megfeleléen az 5 f§ fGallasu
munkavallaléi Iétszamot sosem haladta meg. A korlatozast a mikodési forrasok felhasznalasi lehet&sége a
hatékony munkaerd gazdalkodas alakitotta.

A megalakuldst koveté évben (2009.) a munkaszervezet a kovetkez$ strukturaban muikodott: 1 f6
munkaszervezet vezetd, 3 f6 ugyintéz6/projektmenedzser, 1 f6 Ugykezel6. A személycsere nem volt

| jellemz6, 2 esetet kivéve tartosan foglalkoztattuk a munkavallalokat. A jelenleg foglalkoztatott 3 f6bél 1 f6 a
kezdetektél a HACS munkavallaldja. Valamennyi munkavallalé fels6foku, tobbféle végzettséggel
rendelkezik.
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1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa az EU2020 és a
Vidékfejlesztési Program céljaihoz

A 2014-2020 kozotti programozasi ciklus az Eurdpa 2020 stratégia és a Partnerségi Megallapodas
irdnyvonalain, valamint a Vidékfejlesztési Program célkitlizésein keresztil biztositja hazank unids fejlesztési
forrasokkal vald elldtottsagat. Ezen fejlesztési forrasok el6mozditjdk az orszag és a vidéki térségek
gazdasagi, illetve tarsadalmi felzarkdzasat az unid fejlettebb teriileteihez, valamint a vidékfejlesztés, a
mez&gazdasag versenyképességét és a vidéki térségek népességmegtartd képességének meglrzését
segitik.

Az Eurdpa 2020 stratégia harom prioritast (intelligens, fenntarthaté és inkluziv ndévekedés), illetve 6t
szamszer(sitett célt nevez meg:

a) a 20-64 éves népesség foglalkoztatasi ratajanak 75 szazalékra emelése, tobbek kozott a fiatal, az
id6sebb, illetve az alacsony képzettségli munkavallalék nagyobb mérték( foglalkoztatdsa, valamint
a legdlis migransok fokozottabb integracidja révén;

b) a kutatas-fejlesztés feltételeinek javitasa ugy, hogy ezen a terlileten a koz- és a maganszféra
beruhdzasainak egyiuttes mértéke elérje a GDP 3 szazalékat;

c) az Uveghdazhatast okozd gdazok kibocsatasanak az 1990-es szinthez képest 20 szazalékos
csOkkentése, a megujuld energiaforrasok ardnydnak 20 szdzalékra vald novelése a teljes
energiafogyasztasban, illetve az energiahatékonysdag 20 szazalékkal torténd novelése;

d) a képzettségi szint javitdsa, kilonosen torekedve arra, hogy kevesebb mint 10 szdzalékra
mérsékl6djon a korai iskolaelhagyas ardnya és egyidejlileg legaldbb 40 szazalékra n6jon a felséfoku
vagy annak megfeleld végzettséggel rendelkezd 30-34 éves koruak aranya;

e) a tarsadalmi befogadas el&segitése, mindenekel6tt a szegénység csokkentése révén, legalabb 20
millio ember kiemelésével a kirekesztédés fenyegetettségébdl.

A 2014-2020-as programozasi idGszak tervezése soran a Partnerségi Megdllapoddshoz csatlakoznak a
kiilonb6z6 programok, beleértve a Vidékfejlesztési Programot is. A Vidékfejlesztési Program f6 célkitlizéseit
szem el6tt tartva hatdroztuk meg a Helyi Fejlesztési Stratégiank (HFS) irdnyvonalait.

A HFS a vidéki gazdasagi élet fejl6dését a térségi mikro-vallalkozasok megerGsitésével,
munkahelyteremtéssel, innovativ 6tletek tdmogatdsaval kivadnja elérni. A stratégia kiemelt szempontja a
fenntarthatdsag és értékteremtés.

Stratégiai célunk az életminGség javitasa a térség gazdasagi és természeti eréforrdsaira alapozva vidék-,
gazdasag- és vallalkozasfejlesztési programok serkentésével, Uj munkahelyek teremtésével, a meglévék
megerdsitésével. A komplexitds érdekében harmonizalast végeztink a VP és az EMVA-n kivili
programokkal, melyek tarsadalmi, gazdasagi szempontbdl forras kiegészitést eredményeznek (kiemelten a
TOP, EFOP, KEHOP).

A lehet6ségeken tul azon problémakat — tékehianyos mikro-véllalkozasok, munkahelyteremtés vs.
munkanélkiliség, szakképzetlenség, elvandorlas, térségi szocidlis helyzet, hatranyos megkilonboztetés —
emeltiik be megoldasi javaslatokkal, melyek jelentGs visszahuzd hatdssal vannak kézdsséglinkre.



Stratégiai célkitiizéseink (prioritdsok) a Helyzetelemzésben részletesen azonositott fejlesztési
sziikségletekhez kapcsolodnak:

1.

Helyi gazdasag- és vallalkozasfejlesztés a hozzaadott érték novelése, alternativ jovedelemszerzé
tevékenységek tamogatasa

A HACS teriiletén helyben megtermelt mez6gazdasagi termékek (z6ldség, gyumolcs,lekvar, gyimolcslé,
palinka, szorp, hus, tejtermék, méz, stb.) feldolgozasa érdekében felmerils fejlesztések tamogatdsa, az
esetleges kiszolgdld éplletek l|étesitésének, a termeléshez szikséges eszkdzok beszerzésének a
tdmogatasa, Uj munkahelyek teremtésének az érdekében, tovdbba a Helyi Akcidcsoport terliletén helyi
termékek elallitdsaval foglalkozé véllalkozdsok targyi eszkdzbeszerzésének tdmogatdsa termékeik
megfelelé mindségli elGallitasa és a piacra jutas érdekében.

Foglalkoztatas bovitése: munkahelyteremtés a vallalkozasok inditasaval és a fejlesztés 6sztonzésével
A célkitlizésen belll a térségi felméréseink alapjan az alabb felsorolt intézkedéseket kivanjuk
tamogatni: élémunka igényes helyi specifikus termel&-szolgaltato tevékenységek fejlesztése, valamint a
mez6égazdasagi termelésbdl vald kilépés tdmogatdasa munkahelyteremtéssel.

Humanerdforras — fejlesztés: versenyképes tudas és miiveltség novelésével, térség-specifikus
oktatasi programok inditasaval

A kozosség fontosnak tartja a civil tarsadalom megerGsitését, telepiiléseken bellli és a jarasok
(tajegységek), mikro térségek kozotti parbeszéd fejlesztését. A célkitlizés legfontosabb célja a civil
szervezetek, kezdeményezések, egylttmiikodések segitése, a térségi, telepilési és személyes identitds
és kohézié megerdGsitése.

Helyi infrastruktira— és szolgaltatasfejlesztés: belsé elérhetdségi és szolgaltatasi struktura javitasa

A célkitlizésen belll célunk a helyi kozlekedési infrastruktira mindségének javitasa, a helyi vonalas
infrastruktira rendszerek feldjitdsa, hianyzok kiépitése, a hatrdnyos helyzetliek és fogyatékkal él6k
infrastrukturalis életfeltételeinek javitasa, valamint a hataratjarhatdsag infrastrukturalis és kozlekedési
feltételeinek tovabbi javitasa.

Természeti er6forrasok és a kornyezeti értékek védelme, fenntarthaté hasznositasa

Fenntarthato, kornyezettudatos fejl6dés kutatasa a helyi adottsagok feltarasaval. Nagy hangsulyt kell
fektetni a megujuld, kornyezetbardt energia hasznositasdra (napenergia, szélenergia, geotermikus
energia, egyéb megujuld energia).

Elhetébb kornyezet kialakitasa, térségi egyiittmiikodés tdmogatasa - orokségvédelem: innovativ
aprofalu program

A falufejlesztési, vidéki orokségvédelmi és egyéb fejlesztések, valamint egyéb célkitlizések
megvaldsitdsa hozzajarulnak a vidéki életmingség javitasahoz.

A tervezés soran jovahagyott HFS célpiramist (komplex) a 2. szamu melléklet tartalmazza.

Az Eurdpa 2020 Stratégia eredményes megvaldsitasahoz mindenképpen sziikséges az iranymutatasanak,
illetve a koordindlasanak a meghatdrozasa. Az Osszetett HFS stratégia egyszerre kivanja kezelni az
innovaciot, a versenyképesség hatékonysagat, a fenntarthatésagot, a tarsadalmi felzarkézast, valamint a
szegénységben él6k lemaradasanak csokkentését.



2. A stratégia elkészitésének mddja, az érintettek bevonasanak folyamata

A HACS munkaszervezete a LEADER HFS 2015. évi tervezését a vonatkozé IH felhivas elGirasainak
megfeleléen inditotta el. A telepilések polgdrmestereit, az 6nkormanyzatok munkatarsait elektronikus
formdban, honlapunkon keresztil értesitettiik az abban vald részvétel lehet6ségérdl. A tervezési folyamat
el6készitése és "elGtervezése" 2015. tavaszatol folyamatos.

Elkészitettiink egy tobb oldalas tervezési koncepciét — amelyet vitainditonak szantunk. Ebben a
dokumentumban roviden ismertettilk a 2007-2013 tervezési ciklus eredményeit, a 2014-2020 tervezési
id6szak orszagos prioritasait, a Vidékfejlesztési Program céljait és prioritasait.

A szakmai tapasztalataink és a VP stratégiai céljai alapjan javaslatot tettlink a tervezés sordn figyelembe
veendd elsédleges szempontokrdl és néhdny projektterv ismertetésérdl, a helyzetfeltarassal és a lehetséges
valtoztatasokkal egytt.

A teljes tervezési folyamat és a dokumentdcioé folyamatosan frissulé fellleten elérheté a honlapunkon.
Ezzel egy id6ben projektotlet adatlap mintét készitettiink az érdekl6d6k szamdra.

A projektotlet gydjtést és a tervezési folyamat meginditdsat 3 alkalommal az egyesiilet hirlevelében is
megjelentettik és juttattuk el mintegy 250 f6 részére. Ugyancsak elektronikus hirleveliinkben adtunk
tdjékoztatast Magyarorszag Vidékfejlesztési Programjanak Eurdpai Unids elfogadasardl és a Nemzeti
Agrarkamara (NAK) 100 oldalas Vidékfejlesztési Programjarol is.

A honlapon tul a facebook kéz6sségi oldalon is folyamatosan megjelennek a HFS tervezéssel kapcsolatos
informaciok.

A tervezés menetérdl 2015.12.01-t6l folyamatosan tajékoztatunk a www.zemplenitajak.hu weboldalunkon
és a térségi Zemplén TV képujsagaban.

A folyamat soran az alabbi intézkedésekkel, rendezvényekkel biztositjuk a nyilvanossag kovetelményeit:
2015.02.27. Satoraljaujhely HFS "el6tervezés" meghirdetése
2015.06.29. Satoraljaujhely Projektotlet gydjtés elinditasa
2015.08.26. Bodroghalom Helyi Fejlesztési Stratégia mihelynap
RésztvevSk széama: 10 f6
2015.10.20. Satoraljaujhely Helyi Fejlesztési Stratégia HACS egyeztetd férum
Résztvevik szédma: 5 6
2015.10.28. Hercegkut Helyi Fejlesztési Stratégia tajékoztato forum
Résztvevék szama: 8 f6
2015.10.28. Hercegkut Helyi Fejlesztési Stratégia tajékoztato forum
Résztvevék szdma: 8 6
2015.11.25. Nagyrozvagy Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitésével kapcsolatos tajékoztatd
rendezvény
RésztvevSk szama: 37 6
2015.11.25. Tolcsva Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitésével kapcsolatos tdajékoztatd
rendezvény
RésztvevSk szédma: 32 f6
2015.12.01. Satoraljaujhely Zemplén TV kdzérdekd felhivds: HFS tervezés
2015.12.11. Satoraljaujhely ZTVE TKCS Uilés: HFS |. mérfoldks egyeztetése
Résztvevék szadma: 7 f6
2015.12.15. Satoraljaujhely ZTVE HACS Kozgydilés: HFS |. mérfoldks egyeztetése, elfogadasa
2016.01.21. Satoraljaujhely ZTVE TKCS Ulés: HFS Il. mérfoldké elGkészitése
Résztvevék szédma: 7 f6
2016.03.07. Satoraljaujhely Zemplén TV - "Régionk és az EU" magazinmUsor (HFS tervezés, VP
kapcsolddasok)
2016.03.18. Mikohaza Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitésével kapcsolatos tdajékoztatd
rendezvény



Résztvevék szédma: 12 f6
2016.05.27. Satoraljaujhely ZTVE TKCS Ulés: HFS Il. mérfoldké egyeztetése, elfogadasa
Résztvevék szama: 7 f6
2016.05.27. Satoraljaujhely ZTVE HACS EInokségi Ulés: HFS Il. mérfoldkd elfogadasa
2016.05.30. Satoraljadjhely ZTVE HACS Kozgyilés: HFS Il. mérfoldké (végleges), elfogadasa
2016.06.08. Satoraljaujhely ZTVE Munkaszervezet: végleges HFS benyujtasa az IH részére

Az események, forumok teljes id6rendi sorrendjét a 3. szamu melléklet tartalmazza.

Az eddigi rendezvényeken jelen voltak a térség érdekl6dé szereplGi. Valamennyi férumon tdjékoztatdst
adtunk a HFS tervezés menetérél, annak fontossdgardl, valamint fontosabb elemeirél. Minden férumon
szoba keriltek az el6z6 tervezési ciklus, azaz az UMVP lll-as és a IV-es tengely elért eredményei.

A tervezés folyamatat weboldalunkon folyamatosan megjelenitjiik, a projektotletekrdl szél6 dontéshez a
HACS tagsagot 0sszehivjuk.

Fenti tevékenységlink hatasara 2016.03.15-ig, 41 db irasban kidolgozott projektotlet javaslatot kaptunk,
melyek tobbsége vallalkozoktdl és civil szervezetektdl érkezett. A HFS aktualis verziéjat weboldalunkon
folyamatosan megjelenitjiik, a projektotletekrdl sz6l6 dontéshez a HACS tagsagot terveink szerint 2016.05.
ho végéig 6sszehivtuk.

A beérkezett relevans projektotletek és a TKCS tiléseken, illetve forumokon elhangzott igények, felvetések -
mint, pl. folyamatosan visszatéré kislépték(i feldolgozoipari kapacitas, helyi termékek piacra juttatdsa,
felzarkdztatd kozosségi hazak, élelmiszerbiztonsag, vidéki kisléptékd vallalkozasfejlesztés - folyamatosan
beépitésre keriltek a sziikségletek és az intézkedések meghatdrozdsaba.

Nem volt ajanlas a Tervezést Koordinald Csoport (TKCS) létrehozasdra, de a korabbi évek pozitiv
tapasztalata alapjan 10 + 3 f6vel folytatta korabban megkezdett m(ikodését.

A férumokon elhangzott, illetve a beérkezett 6tleteket 6sszegezve javaslatokat készitettiink a TKCS részére.
Az otletek intézkedésenkénti csoportositdsa utan kezdte meg a TKCS a célteriletek/intézkedések
meghatdrozdsat és a Cselekvési tervbe torténd integralasat.

A TKCS tagjai olyan személyek, akik a kozosségi tervezésben kiemelked6 szerepet téltenek be, térségi
elismert szakemberek (6sszetétel részletezése a 8. szamu mellékletben).

A TKCS tagja vezetéselmélettel és gyakorlati szocidlis kozosségi tapasztalattal rendelkezé szakember, aki a
Bodrogkdz tajegység 17 telepiilésén tobb éve vesz részt a kozOsségi és szocidlis/felzarkdztatod
tevékenységben. Tagja a térségi Mozgaskorlatozottak egyesiletének elndke, aki napi szinten kapcsolatban
all Zemplénben a tarsadalmi kirekeszt&dés szélén allé csaladokkal, falukozosségekkel, hatranyos helyzeti
csoportokkal. Tevékenysége soran konkrét kozosségszervezd feladatokat is ellat, mint ernyGszervezet
vezetd.

Tovabba a tagok kozott vannak 6nkormanyzati vezetdk, akik a térség jo ismerdi, kreativak és a telepilésik
fejlédésével, kozosség formalasukkal aktivan részt vesznek a térségi fejlesztésekben. A vallalkozoéi szférabdl
olyan személyeket szdlitottunk meg, akik a sajat vallalkozasukon tul az egész térség szamara adnak
fenntarthatd oOtletet, innovativ megoldast a kovetkez6 tervezési idészakra, annak érdekében, hogy a
vallalkozasok kozott alakuljanak ki haldzatok, akar tobb szakmacsoportot is atfogva.

A teljes kozosség és az azt képviseld TKCS, valamint a HACS elndksége, munkaszervezete megallapitasaikkal,
javaslataikkal donté mértékben jarultak hozzd a stratégia megtervezéséhez. A tervezdi csoport 3
alkalommal Ulésezett a tervezés ideje alatt. A tervezd munkaban, helyzetértékelésben a SWOT analizis és a
SWOT matrix kidolgozasaban fejlesztési szlikségletek azonositasaban, a célhierarchia megszerkesztésében,
a cselekvési terv elkészitésében, a leghatranyosabb helyzet(i lakossag, a tarsadalmi kirekesztédés szélén



allé népesség innovativ integracidjaban és a Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS) kidolgozasaban aktiv és kreativ
szerepet vallalt, jol el6készitve a stratégiat a dontéshozo testiilet (elnokség, kozgydilés) szamara.

TKCS ulések, forumok, egyeztetések és beérkezett projekt adatlapok kdvetkeztetéseinek 6sszegzése:

- A konzultaciok soran a prioritasi pontokat figyelembe véve stratégiailag kiemelkedett az életminGség
javitdsa a térség gazdasagi és természeti eréforrdsaira alapozva, a gazdasdg- és vdllalkozasfejlesztési
programok serkentése, Uj munkahelyek teremtése, a meglévék megerdGsitése.
A résztvevék - helyi véllalkozok, 6nkormanyzatok és civil szervezetek - részérgl felmeriltek a hatranyos
helyzet(i tarsadalmi csoportok felzarkdztatasahoz kapcsolddo fejlesztések, illetve tobb teleptilést érinté
kulturalis rendezvény igénye.

- Kiemelt figyelmet kapott a stratégia alapjat képez6 gazdasagi és tarsadalmi folyamatok mellett a
290/2014. (X1.26.) Kormany rendelet, ami a kedvezményezett jarasok besorolasardl szdl, illetve a
105/2015. (IV.23.) Kormany rendelet, ami a kedvezményezett teleplilések besoroldsat és a besorolas
feltételrendszerét tartalmazza. Ezen rendeletek hatarozzdak meg a beruhazasokhoz kapcsolédd
intenzitasok mértékét, melyek szerint a maximalis tdmogatasi ardny a nem besorolt jarasokban 75%,
a kedvezményezett jarasokban 85%, a fejlesztendd jardasokban 90%, a komplex programmal
fejlesztend§ jarasokban, pedig 95%.

- Szamos forumon fejlesztési otletként fogalmazddott meg a sajtolt olajat eldallitd kislizem, a
hatranyos helyzetl csoportok szamara konyhakert, kozosségi tér kialakitasa, tovabba a vallalkozdsok
kapacitasanak bévitéséhez eszk6zok, berendezések beszerzése, mint pl. lekvar és dzsempalackozd
berendezés.

- A stratégia kidolgozdsa sordn a civil szervezetek a tevékenységiikhdz leginkabb illeszkedd,
egyluttmikodésen alapuld kulturdlis rendezvényeket, illetve felzarkdztatd képzéseket kivannak
megvaldsitani.

- Az 6nkormanyzatok el6térbe helyezik a helyi termékek feldolgozdsahoz, bemutatdsahoz kapcsolédo
gasztrondmiai rendezvénysorozatokat, melyek turisztikai szempontbdl is kivalé alkalmat teremtenek
egy-egy kis telepilés szamara a bemutatkozasra. Az Onkormanyzati részrél szintén felmerild
elképzelés volt a kozépkori vasarok forgatagat idéz6 rendezvények megszervezése, valamint a helyi
piacok kialakitasa (ez szintén nem LEADER forras, hanem VP kdzponti).

- A féként mez6gazdasagi vdllalkozok leginkdbb arra voltak kivancsiak, hogy a forrasok milyen
aranyban és nagysagban oszlanak meg az egyes VP jogcimek kozott, illetve melyek lesznek a
leginkabb kiemelt szektorok.

Az Eurdpai Bizottsag, szigoru feltételek mellett, de lehetGséget adott az 6nt6zott teriiletek novelését célzd
Uj 6ntozési beruhdzdsok tdmogatdsara. Elfogadta az agrar-kdrnyezetgazddlkodasi (AKG) program esetében
is a kormany birtokpolitikai szempontjainak érvényesitését, azaz hasonldan a teriiletalapu tamogatasokhoz
a nagylizemek tdmogatdsai méretiiktél figgden csokkennek. Tovabba a mez&gazdasagi, élelmiszeripari és
erdészeti beruhazasok a tobbi unios tagdllaméhoz képest kiemelked6en magas aranyban, tébb mint 40
szazalékkal részesednek a VP forrasaibdl, ezzel a VP jelentésen hozzajarulhat a mezdgazdasag,
élelmiszeripar és faipar versenyképességének novekedéséhez, Uj munkahelyek létrejottéhez (ez nem
LEADER forras, hanem kdzponti VP, ehhez kiegészit§ tamogatast tud biztositani a LEADER tdamogatas).

- A Nemzeti Agrargazdasagi Kamara (NAK) parbeszédet kezdett a megyei vidékfejlesztési szereplék
kozott a vidék fejlesztése érdekében. A folyamatban egyfajta kozvetit§ szerepet toltott be a
gazdalkoddk, a mezégazdasagi vallalkozok és a LEADER Akcidcsoportunk kozott. A kamara szerint a
LEADER forrasoknak egyéb forrasokkal kiegésziilve a munkahelymegtartast és - teremtést, a kis- és
kozépvallalkozasok erésodését, az agazati szektorokat tekintve, pedig a kertészet, dllattenyésztés,
élelmiszer feldolgozast kellene szolgalnia.

- A hagyomanyos vidékfejlesztésre - nem agraragazati - nincsenek elkilonitve kozvetlen forrasok,
jelenleg egyedul a LEADER forrasok felhasznaldsaval lehet ezt a célt elérni. A sajat felmérések,
valamint a tdjékoztatdé férumok alapjan a helyi gazddlkodas er&sitésére, a csalddi gazdasagok
fejlesztésére van a leginkabb igény.



3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

A Zempléni Tdjak Helyi K6z6sség 50 LEADER jogosult teleplilése a magyar-szlovdk hatar mentén a
Holléhaza-Zalkod-Zemplénagard alkotta haromszogben helyezkedik el. Lakossagszam (2015): 34.950 6 (1.
szamu melléklet).

A helyi kbzosség tajegységei a természetfoldrajzi kettés meghatarozottsag mellett telepulés-foldrajzilag is
kettGsséget mutatnak. A Hegykoz falvainak képét a hegyvidéki és medencejelleg hatdrozza meg. A
Hegykozre az aprofalvak jellemezdek, tobbségik népessége 500 fénél is kevesebb. A Bodrogkodz
telepiléseinek szerkezetét a Bodrog és a Tisza kozti fekvés hatarozza meg. A teleplilések a két folyo altal
szabadon atjarhatd teriilet magasabb fekvésl részein alakultak ki. Szerkezetliket tekintve szalagtelkes
elrendezés jellemzd rajuk, épitészetiikben keverednek az erdélyi, az alfoldi és a felvidéki vonasok.
Legfejlettebb kistajnak Tokaj-Hegyalja tekinthet§, amely UNESCO vilagorokség kulturtaj besoroldssal is
buszkélkedhet.

A torténelmi és gazdasagfoldrajzi kohézids egység miatt Ugy érezzik, hogy a Akcidcsoport egy Osszefliggd
térség és gazdasagi kdrnyezet. A térség potencidljai és kezelhet6 nagysaga megfelel6 human, gazdasagi és
pénzigyi eréforrasokkal rendelkezik a HFS célok teljestiléséhez.

A Zempléni Téjak Vidékfejlesztési Egyesiilet illetékességi terlletéhez tartozo teleplilések harom jarashoz
tartoznak. A tervezési teriletiink jarasai a kedvezményezett jarasok besoroldsardl sz6l6 290/2014. (XI. 26.)
Kormanyrendelet alapjan kedvezményezett jarasnak (2) és komplex programmal fejlesztendd jarasnak (1)
mindsiil. A komplex mutaté alapjan meghatdrozott rangsorszam szerint a Cigandi jaras az elsé helyre kerilt
a komplex programmal fejlesztendd jarasok kozott.

A térség 52 telepiilést foglal magaba, amelynek teriilete 1190 km? és 63.893 f6 az allandé lakosainak szama.
Az ebbdl 50 LEADER jogosult telepiilés adatai: terilete 976,44 km? és 34.950 f6 &llandé lakos (forras:
https://www.teir.hu). A terilethez 4 varos kapcsolddik szorosan: Cigand (3.044 f6), Palhaza (1.060 f6),
Sdrospatak (13.160 ) és Satoraljaujhely (15.783 f6).

A teleplilések 50%-a 500 fGsnél, tobb, mint kétharmada 69,23%-a 1000 f6nél kisebb népességszamu. A
térség hazank legelmaradottabb régidinak egyike. A hatranyos helyzet a munkanélkiliség kirivéan magas
aranyaban, a népesség el6regedésében, az alacsony iskolai végzettségben, a képzett fiatalok
elvdndorldsaban nyilvdnul meg. A roma népesség hivatalosan 13,1%-os ardnyu (forras: TEIR 2011) - nem
hivatalos kimutatasok alapjan megkozeliti a 25%-ot - ezen belil egyes telepiiléseken 50%-ot meghaladd
aranyban van jelen.

e Cigandijaras (1.abra):

A jéras székhelye Cigand. Terilete 390 km?
népessége 16 048 f6, népslirlisége 41,1 f6/km (sajat
szamitds) (2015. évi adat). Egy varos (Cigand, mint
LEADER jogosult) és 14 kozség tartozik hozza.

A HACS illetékességi terliletéhez tartozé telepulések:
Bodroghalom, Cigand, Damodc, Karcsa, Karos,
Kisrozvagy, Lacacséke, Nagyrozvagy, Pacin,
Révlednyvar, Ricse, Semjén, Tiszacsermely,
Tiszakarad, Zemplénagard.

Forrds: http://www.jaras.info.hu
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A jarés székhelye Sérospatak. Teriilete 478 km?
(ebbdl LEADER jogosult 339 km?2), népessége 24.936
f6 (11.776 f6), népslriisége 52,16 8/km
(34,73f8/km?) (forras: HACS adat, 2015).

A HACS illetékességi terlletéhez tartozo telepulések:
Bodrogolaszi, Erd6horvati, Gyorgytarld, Haromhuta,
Hercegkut, Kenézl6, Komldska, Makkoshotyka,
Olaszliszka,  Sarazsadany, Tolcsva, Vajdacska,
Vamosuijfalu, Viss, Zalkod

Nem LEADER jogosult telepilés: Sarospatak.

Forrds: http://www.jaras.info.hu

e Satoraljaujhelyi jaras (3.abra):

A jarés székhelye Sétoraljaujhely. Terilete 322 km?
(ebb6l LEADER jogosult 249 km?2), népessége 22.986
f6 (7.126 f&), népslrlisége 71,38 f6/Km (28,61
f6/km? ) (sajat szamitas)( forras: HACS adat, 2015).

A jarashoz két varos (Palhaza, mint LEADER
jogosult; Satoraljaujhely, nem LEADER jogosult,) és
19 kozség tartozik hozza.

A HACS illetékességi terlletéhez tartozd
telepilések: Alsoberecki, Alséregmec, Bdzsva,
FelsGberecki, Fels6regmec, Filkehdza, Fuzér,
Flizérkajata, Flizérkomlés, Fluzérradvany, Holldhaza,
Kishuta, Kovacsvagas, Mikdhaza, Nagyhuta, Nyiri,
Palhaza, Pusztafalu, Vagashuta, Vilyvitany

Forrds: http://www.jaras.info.hu

A teleplilések kozotti kapcsolatok a telepuilés-foldrajzi adottsagok miatt er6snek mondhatdak a térségben,
bar az eltér6 érdekek mentén feszil6 ellentétek sem ismeretlenek. A kapcsolatok leggyakoribb
megnyilvanuldsi formai a korjegyz6ségek és a feladatellatd tarsuldsok. A Zempléni Telepllésszovetség a
helyi kozosség terliletét szinte teljes egészében lefedi.

A hatdrokon atnyuld egylttmiikodések mar az 1980-as években is jellemz&ek voltak, és felmerilt az
intézményesitett és szélesebb korl gazdasagi egyuttm(ikodés gondolata a rendszervaltas utan. A Karpatok
régioban a rendszervaltast kovetSéen pdarhuzamosan megindultak a hatarmenti Ovezetekben az
egylttmdakodések.

A HACS-ban a lokalis tulajdonsagok adottsagaként az akcidterilet |éptéke és a helyi akcidcsoport terileti
kombinacidja lehet6évé teszik a helyi, személyes interakciokat, az Osszetartas és kozos térségi identitds
érvényesulését, ami egy valdban alulrdl épitkezd fejlesztési programhoz nélkiilozhetetlen.

A helyi kdzosség kulturalis kbzpontjanak Sarospatak tekinthetd, mely a 2014-2020 programozasi ciklusban
egylttm(ikodd partnerként vesz részt. Tobbnapos programsorozat tobb is van a térségben, ezek kozil
orszagos jelent&séglinek tekinthet6 a Zempléni Nemzetkdzi Néptancfesztival, a Zemplén Fesztival, a Flizéri
Varnapok és a Nemzetkozi Nemzetiségi Népdaltalalkozd.



A helyi k6z6sség épitészeti értékek tekintetében gazdagnak tekinthetd. A térségben elsGsorban a kulturalis
programok megrendezésére szolgdld helyszinek kijelolésében jelentkeznek gondok, valamint a meglévé
épuletek infrastrukturalis adottsdgainak korszer(tlensége akaddlyozza a még ennél is szinesebb kulturalis
élet kibontakozasat.

Az oktatds helyzetét megvizsgalva erGteljesen tiikrozdik a kozosség altal lefedett terllet tobbszérosen
hatranyos helyzete.

A magas munkanélkuliség kdvetkeztében a kvalifikalt végz6s didkok elhelyezkedési gondjaik miatt elhagyjak
a térséget. Kozépfoku oktatasi intézmények Sarospatakon, Satoraljaujhelyen, a kozépfoknal magasabb
szintl képzést nyujtd intézmény Sarospatakon_és Satoraljaujhelyen taldlhatd (tanitoképzd, reformatus
teoldgia, egészségiligyi véddnd alapszak, gépészmérndk alapszak).

Az Iranyitd Hatosag értékelése soran megallapitotta, hogy a Zempléni Tajak HACS a 2014-2020
programozasi id&szakra torténd felkészilésr6l és a Helyi Fejlesztési Stratégidhoz kapcsolédo tervezési
teriilet elézetes elismerésérdl szol6 5/2014. (11.6.) IH kdzlemény szerinti feltételeknek megfelel. igy 2015.
szeptember 25-én jovahagytak az egyesilet terlletét, amely magaba foglalja a fent nevezett 3 jaras 50
telepulését.

Szakmai tapasztalatunk szerint a HACS teriilet megfelel6 ahhoz, hogy ,elegendd kritikus tomeget
biztositson az emberi, pénziigyi és gazdasagi eréforrdsok vonatkozasaban egy életképes fejlesztési stratégia
megvaldsitasahoz”,ugyanakkor, ,elég kicsi ahhoz, hogy lehetévé tegye a helyi interakcidkat” (forras:
Eurdpai Bizottsag CLLD utmutato).

A teleplilések és a Zempléni Tdjak Vidékfejlesztési Egyesilet kozotti egylittmikodés Gsszetartd erejét az is
bizonyitja, hogy a 2013-as LEADER térségek kozotti egyuttm(ikodés keretében 8 palyazatot nyujtottunk be,
kozel 30 egyluttm(kods térségi szereplével. A térségek kozotti egylttmiikodés célja Gj innovativ
megoldasok keresésének Osztonzése a vidéki térségek problémdi és fejlesztési lehet&ségei
Osszefliggésében. Tovabbi cél a helyi szerepl6k térségen kivili kapcsolatrendszerének és a nemzetkozi
szerepvallalashoz sziikséges kompetencidinak fejlesztése, Uj tudas integraldasa az egylittm(ikodésben
résztvevé vidéki térségekbe. Az egylttmiikodési projektek nem korlatozédhatnak kizardlag
tapasztalatcserére, azoknak minden esetben olyan targyiasult vagy immateridlis eredménye kell legyen,
amelynek |étrejottéhez az egylttmiikodésben résztvevd partnerek mindegyike bizonyithatéan hozzajarult,
illetve eredményeibdl minden partner részesdl.

A térségben rendezett kulturdlis, egyhazi rendezvényekhez az egyesiilet szervesen kapcsolddik és LEADER
célterlilet keretében konkrét intézkedést hatdrozott meg résziikre. A HACS a nagyobb léptékl, tobb
telepilés lakéit vonzd kulturdlis, civil és egyhazi rendezvények, programok szervezését, nemzetiségi
hagyomanyok bemutatasat tovdbbra is kiemelt célként tartja szem el6tt.

A helyi partnerség jegyében fontos szempont a kozszféra, a vallalkozéi szféra és a civil szféra megfelels
aranyanak kialakitasa. A harom szféra egytttm(ikodése elGszor teljesedett ki ilyen aranyban.

A HACS és a munkaszervezet miikodésében fontos tarsadalmi szempontnak tartjuk az alulrél jové
kezdeményezések felkaroldsat, a helyi szerepl6k, lakossag aktivizalasdt és bevondsat a fejlesztési
folyamatokba. Az egyuttmiikodés kialakitasat, a megszerzett tudas és tapasztalatok kézos hasznositasat, a
helyi partnerséget er&sit6 innovaciok kifejlesztését vagy adaptaldsat a kezdetektdl igyeksziink felkarolni,
tamogatni és munkakapcsolatot kialakitani a térségben miikéd6 mas fejleszts szervezetekkel.
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4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetdségeinek elemzése

4.1 Helyzetfeltaras
A térség kornyezeti allapota, foldrajzi jellemzdi, térszerkezeti adottsagok

Az akcidcsoport teriiletének legf6bb természeti eréforrasa a Zempléni-hegység (Eperjes-Tokaji), valamint a
Bodrog és a Tisza. Kihasznaltsdguk azonban kozlekedési és turisztikai szempontbdl nem megfelels. Az
emlitett folydvizek mentén rét- és legel6gazdalkodasra alkalmas réti Ontéstalajok alakultak ki, a
mez&gazdasagi mluvelésre leginkdabb alkalmas talajok el6forduldasa kevéssé jellemz6. A rét- és
legelGterlletek mennyisége kedvez§, viszont a szantofoldi novénytermesztésre leginkdbb alkalmas talajok
el6forduldsi aranya nagyon alacsony. A feltart termalvizkészlet Sarospatakon hasznositott, erre tovabbi
komplex idegenforgalmi fejlesztések épithetdSk.

A térség legjelentsebb védett természeti értékei kdzé a Zempléni- és a Tokaj-Bodrogzugi Tajvédelmi
Korzet és a Nagy-Milic Naturpark tartozik. A térségben a telepllések kornyezetszennyezd hatasan kivil a
legjelentGsebb kornyezeti problémat a telepulések névekedése, valamint a vallalkozasok tevékenységébdl
adddo kornyezetterhelések jelentik. Ehhez jarulnak hozza az tdulési tevékenység novekedésébdl addodd
problémak.

Kiemelten kell kezelni a turizmus, az idegenforgalom, valamint a taj- és természetvédelem értékeinek
Osszehangolasat. A térség értékes tdji adottsagu terlleteinek jelent8s része fekvésébdl és infrastrukturalis
ellatottsdgabdl adéddan még szinte érintetlennek mondhatd, itt elsGsorban a megel6z6 tevékenységre kell
fektetni a hangsulyt.

A banyaszati tevékenységbdl adodd problémakat két csoportra kell osztani, az egyik a megsz(int banyak
tekintetében jelentkezd kornyezetvédelmi gondok, a masik a még miikodd tevékenységekkel egyltt jard
kornyezetszennyezési és terhelési problémak.

A térség demografiai helyzete

A kozOsség jarasaira jellemzd a kislélekszamu telepulések magas szama. Az élvesziiletések ardnya a térség
egészét vizsgalva fokozatos csokkenést mutat. A természetes szaporodds ardnya a Hegykdzben
kimondottan rossz, mig a Bodrogkozi terilet teleplléseinek egy részén pozitiv mutatdkkal lehet taldlkozni.
A térség vandorlasi kilonbozete az utdbbi években negativ tendenciat mutat. Az aktiv kord népesség
ardnya stagnaldst, esetekben csdkkenést mutat. Az idGskori népesség aranyaban dllanddsdg figyelhet6
meg, mivel a fiatalkordak aranya 1990 6ta folyamatos csokkenést mutat, a térség eloregedettség mutatdja
folyamatosan névekszik.

Az akcidcsoport lakossaganak 84%-a 2000 6 (KSH alapjan ZTVE szamitas) alatti 1élekszamd kistelepiléseken
él, melyek jellemz6en hidnyos infrastruktiraja negativ mddon befolydsolja az ott él6 emberek varhatd
atlagos élettartamat, életmindségét. A népesedési helyzetet orszagosan jellemzd negativ tendencidk a
térségre is érvényesek. A népesség szdma a természetes fogyas és a negativ vandorlasi egyenleg hatdsara
csokkent, 2011-ben 54.043 (KSH) 6 volt. 2015-re 34.950 (KSH) f6re csokkent (melyben benne foglaltatik
hdrom telepiilés 2014. évi kilépése a HACS-b6l a megyei hatdrokhoz térténd igazodds miatt és a nem
LEADER jogosult telepiilések lakossdgszdma). (B-A-Z megye népessége 686.266 f6, KSH 2011.)

Az akcidcsoport terliletén az orszagos atlaghoz hasonlé a lakossag korosszetétele. A 15-59 éves koruak
aranya 62,4%, az 59 év felettieké 20,8%. A harmadik legnépesebb korcsoport a 0-14 év kozottiekké 16,8%
(TEIR 2014.). A népesség iskolai végzettség szerinti megoszlasat vizsgdlva szembet(ing, hogy a minddssze 8
altalanos osztalyt végzettek részaranya a legmagasabb: 35,7% az orszagos aranyszamot (25%) meghaladé.
Kozépiskolai érettségivel 25,8% (orszagosan 49%) rendelkezik. Az egyetemi és f&iskolai oklevéllel
rendelkez6k szama 6,8%, aranya lényegesen elmarad az orszagos mutaté értékétsl (19%) (TEIR 2011.).
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Ez utdbbi Gsszevetés egyértelm(ien jelzi, hogy a térségben kevés a fels6foku végzettséggel rendelkezék
szamara betolthetd szabad munkahelyek szama. A palyakezdé fiatalok elvandorlasat jelzi, hogy a regisztralt
munkanélkiliek korcsoporton belili aranya csak mintegy fele a térségi munkanélkiiliségi mutatdknak.

Gazdasagi kornyezet

A kozosség teleplléseinek tulnyomd részén kifejezetten magas az alacsony iskolai végzettségd,
szakképzetlen népesség részaranya, akiknek gyakran még az ideiglenes elhelyezkedésre sincs mddja az
alkalmi munkavallalds korlatozottsaga, a vidéki jovedelemszerzési lehetdségek hianya miatt.

A térségben néhany nagyobb céget leszamitva nem létezik els6dleges munkaeré-piac, igy a legnagyobb
foglalkoztatokka a feldolgozdipar (30%), a kozlizemi szolgaltatasok koérében tevékenykedd cégek és az
o6nkormanyzatok Iéptek el6 (~26%), utdbbiak a k6zmunkaprogramok révén a munkanélkuliek széles korét
foglalkoztattak és foglalkoztatjak. Harmadik foglalkoztatasi szektor a kereskedelem, szolgaltatas (~15%).
(ZTVE szamitas)

A kozszolgaltatasok kiilonboz6 formai (kozoktatds, kozigazgatas, szocidlis és egészségigyi ellatérendszer) és
az idGszakos kozmunkaprogramok jelentik az egyetlen legalis munkalehet&séget szamos alacsony
vallalkozassirliségli kistelepiilésen, ahol a telepllési ©nkormdanyzat sok esetben szinte egyedili
foglalkoztatoként van jelen. Jovedelemtermel6 képességének csokkenése miatt a primer szektorhoz tartozé
mez8gazdasag foglalkoztatdsban betoltott szerepe nem meghatarozé (~5%). Tobbnyire csak
jovedelemkiegészit6 tevékenységként, félallasban dolgoznak az agrariumban, illetve szamos csalad
Onellatas céljabdl végez mezbgazdasagi tevékenységet. (ZTVE szamitas)

Az elhelyezkedési esélyeket rontja a munkaer6 kereslete és kindlata kozotti szerkezeti eltérés, a helyi
gazdasdgi dgazatok igényeihez igazodd szakképzett munkaer§ hidnya. A legtdbb telepiilésen komoly
problémat jelent a nagyaradnyu tartés munkanélkiliség, a lakossag kérében orszagos szinten is igen alacsony
a vdllalkozasi hajlandésag. Tobbségiiknél a munka vilagaba vald visszatérés, a munkahelyteremtés mellett,
csak személyre sz6l6 reintegracios program segitségével lehetséges.

Az akcidcsoport magas munkanélkiliségi mutatéval rendelkezik, értéke 13,2% (TEIR 2014.), ennek 44,4%-a
(TEIR 2014.) tartésan munkanélkiili. Ez magyarazhatoé a primer dgazatok leépulésével, masrészt azzal, hogy
a térségben a képzettségi mutatok még ma is elmaradnak a megyei és az orszagos adatoktdl. A képzettségi
viszonyokat figyelembe véve két csoport szamdra is komoly problémat okoz az elhelyezkedés. A
szakképzetlen munkanélkiliek kozott magas a roma etnikumhoz tartozok ardnya. A szakmunkas
végzettségliek irant viszonylag nagyobb a kereslet, dm legtobbjik olyan szakképesitéssel rendelkezett,
amelyre még nem volt jelentés igény.

A tartésan munkanélkili, hatranyos helyzet( lakossag szamara a legbiztosabb jovedelemforrast a szocialis
tdmogatdsok jelentik, korikben mara valds életstratégiava valt a segélybdl élés.

A vallalkozoi szféra t6keszegénysége miatt foglalkoztatasi és jovedelemtermelési szerepe a térség gazdasagi
életében nem kiemelten meghatdrozo, de az utébbi évek helyi fejlesztései elérelépést jelentettek. A helyi
kozosség terliletén két gécpontban — Satoraljadjhely, Sarospatak (mint varos nem része a vidékfejlesztési
térségnek) - 6sszpontosul jelentds ipari tevékenység.

A térség szlovdk és ukran hatdrmenti régidja 2013-ban kildnleges gazdasagi Ovezeti statuszt kapott a
Magyar Kormanytol.

Sdrospatak, Satoraljaujhely és Cigdnd hagyomanyosan kedvez6 geopolitikai elhelyezkedésén tulmendéen
Vallalkozoi (Ipari) Park létrehozasdval is javitotta az ipartelepitési, t6kevonzasi feltételeit. Az iparfejlesztésre
alkalmas teriiletek szinte minden telepilésen megtaladlhatoak, am megfeleld infrastruktira és a szakképzett
munkaerd csak korlatozottan all rendelkezésre. Tébb telepllés is rendelkezik olyan vallalkozasi zonanak
alkalmas terdilettel, ahol a kozmlvek a szennyvizcsatornazas kivételével jellemzéen biztositottak, de azok az
utakkal, keritésekkel, egyebekkel egyitt felljitasra, fejlesztésre szorulnak, erre a HFS kialakitasaban
szeretnénk egy mintaprojektet kialakitani.

14



A kozOsség teriletén a természeti erbforrasokat lényegesen befolyasold, veszélyeztet6 mezégazdasagi
termelés nem alakult ki. Az egész terllethez viszonyitva a mez&gazdasagi teriilet ardnya 61,6%, az erd6é
26,6%. A harom tdjegység valtozatos termé6helyi adottsagokkal rendelkezik, ebbdl kiemelkedik Tokaj-
hegyalja, mint zart borvidék, ahol dinamikusan fejl6d6 boraszati vallalkozasok m(ikodnek.

Novénytermesztésiinkrél 0sszességében az mondhatd el, hogy a Hegykozben, elsGsorban gyenge a talaj
adottsagai, a Bodrogkodzben a vizgazdalkoddsi viszonyok miatt a novénytermesztési szerkezet extenziv
gazdalkodasrdl tanuskodik, am létezik néhany mintagazdasagként miikéds vallalkozas. A térségben
Sarospatakon, Kenézl6n, Tiszakaradon és Mikéhazan mukodik jelentds allattenyészt6 vallalkozas.

A koOzOsség terililete kivald természeti adottsagokkal rendelkezik turisztikai szempontbdl. A terileten
egyszerre van jelen a nagy multu boraszatnak otthont add csodalatos hegyvidék és a gazdag vizi vilaggal
rendelkezd romantikus Bodrog és Tisza, mely nemcsak a haldszok és a horgaszok szamara nyujt
lehetdséget, hanem a vizi sportokat kedveld turista is megtalalja a szamitasat.

A térségben mindségi, turisztikai programokat is kinalni tudd szallasfejlesztések sziikségesek a turizmusban
rejlé lehet6ségek kiakndzasa érdekében. A Hegykozi terlilet az utdbbi id6ben sokat fejlédott szallashely
kapacitas tekintetében. Itt elsésorban a vendégmegtartd képesség tekintetében érdemes a fejlesztésekre
fokuszalni. Tokaj-Hegyalja fejlédésében a Vilagorokség program jatszhat meghatdrozé szerepet.

A szolgdltatd szektor szerepe az orszagos tendencidkhoz hasonldéan a kozOsség tajegységeiben is
felértékel6dott az utdbbi években, de a teleplléseken kiilénbozd szintet képviselnek.

A kozOsség terllete jellemz&en hatarmenti, hatranyos helyzetl kozlekedési szerkezettel rendelkezik. A
régio teriilete részben a vasut, masrészt a 37. sz. féut segitségével viszonylag bekapcsolt az orszag
vérkeringésébe. A vasuti ellatottsagot jellemzi, hogy az akcidcsoport 50 telepiilése kozil — a Hegykozi
kisvasut megmaradt rovid szakaszat leszamitva — minddssze 2 rendelkezik vasutallomdassal. Az M3-M30-as
autodpalya 30 perces elérhetdségi teriletén teljes mértékben kivil helyezkedik el a k6zosség.

A térségen belll a tomegkodzlekedési infrastruktura szolgdltatdsai korszerlitlenek: a menetrendek
Osszehangolatlansaga lehetetlenné teszi a kozlekedési eszk6zok kozotti rugalmas valtast, a jarats(riiség
egyenl6tlen eloszlasa korlatozza a munkaerd mobilitasat.

A Bodrog és a Tisza folydk hajozasdnak fejlesztése a szomszédos teriiletek kozos érdeke. Ennek a realitasat
novelheti a legutobbi id6kben megindult magyar kezdeményezés a Tisza hajozasi statuszanak nemzetkozi
rangra emelésére. A Bodrogon elvétve létezik aruszallitds. Idegenforgalmi céllal Sarospatakon mkodik
személykikoté.

A térség villamos energia elldtdsat az ELMU-EMASZ Energiaszolgéltatd Zrt. biztositja. A tajegységekhez
tartozo telepiléseket dénté tobbségében lakossagi és kommunalis, intézményi fogyasztok jellemzik, ezen
kivul kisebb mezégazdasagi, boraszati, illetve termék feldolgozo ipari izemek, k6- és asvanybanyak (perlit)
taldlhatdak. Az akcidcsoport teriiletén a vezetékes foldgazellatds a fogyasztoi igények tekintetében
csaknem teljes egészében lefedett.

A beltertleti utak a teleptlések tobbségénél felljitdsra szorulnak. A szennyvizhaldzat kiépitettsége
megfelels, de korszerUsitése és kiegészitése sziikséges. A telekommunikacids infrastruktura teriletén
csaknem minden teleplilés esetében elérhetd a szélessavu internet és mobilhéldzatszolgaltatas.

Bel- és arvizvédelmi problémak tekintetében a Bodrogkoz, Hegykoz, Tokaj-Hegyalja teljesen eltéré
problémakkal kiizd. A hegykozi, hegyaljai teriletek bel- és arvizvédelmi szempontbdl ismét ujbdl
veszélyeztetettek az extrém idGjarasi viszonyok megjelenése okan (2010. évi villdmarvizek). A domborzati
viszonyok megkovetelik a csapadékviz elvezeté csatornarendszerek fokozott karbantartasat és Uj
zaportarozok kialakitasat, melyet a mez&gazdasdag is hasznosan felhasznalhat. Bodrogkdzben 6sszegzédnek
a Tisza-volgy egészére jellemzd problémak, melyeket a Cigand-Tiszakarad drapaszté tarozé mar nagy
mértékben kezelni képes. Az elmult évek széls6séges idGjarasi viszonyai kovetkeztében sorra mentek
tonkre a mezGgazdasagi vallalkozasok. A teriileten élGket a belvizek, valamint az aszaly egyarant fenyegeti.
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A turisztikai infrastruktira hianyosan kiépitett, kiaknazando turisztikai potencialt jelent a részben kiéplilt és
kiépulé félben 1évé EuroVelo kerékparut-haldzat.

A kozéplletek miszaki allapota rossz, annak ellenére, hogy komoly fejlesztés ment végbe a 2007-2013
kozotti programozasi idészakban. A térség telepiilésein hianyoznak vagy felujitasra, fejlesztésre szorulnak a
kozosségi szolgaltatd terek, védett épliletek.

Tarsadalmi kérnyezet

Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiilet mlikodési terilete egyike Magyarorszag legnehezebb helyzetében
1évé térségeinek. A térségben |évd regisztralt civil szervezetek zome varosi kdzponttal tevékenykedik.
Természetesen emellett a teleptilések koziil szamtalan helységben taldlhatunk egyéb, nem regisztralt civil
szervezGdést, melyek tevékenysége elsésorban a kultira és az oktatas teriletéhez kapcsolddik. A térség
egyik legnagyobb erny@szervezete a Mozgaskorlatozottak Sarospataki és Zemplén Térségi Egyesilete. A
civil szervezetek tobb, mint fele Sarospatakon, illetve jardsaban tevékenykedik. A legjelent6sebb,
legnagyobb létszamu szervezetek f6ként a sporttal, oktatassal és szabadidével kapcsolatos teriileten
mikoédnek. A térség szabadidés szervezetei kozul kiemelkednek a horgasz egyesiiletek, kozilik a
Bodrogmenti Sporthorgdsz Egyestlet a legnagyobb.

A kultdraval, a telepilésfejlesztéssel foglalkozé szervezetek, faluszépité egyesiletek szintén jelentés
szamban képviseltetik magukat térséglinkben a vallasi szervezetekkel egyltt. Ezek kiemelt célja a térség
telepulései kozotti kapcsolatok erdsitése, valamint a kozosségi, egyhazi élet felpezsditése, kistérségi és
telepiilési szinten egyarant.

A térség teleplléseinek tobb, mint felén mikodik polgarérség, valamint egyéb, a polgarvédelemmel,
tlizoltdssal kapcsolatos tevékenységgel foglalkozd non-profit szervezetek is megtaldlhatdéak. Ezek
egylttm(kodve a térség renddrkapitanysagaival és tlizoltosagdval a lakossdg biztonsaga érdekében
fejtenek ki aktiv tevékenységet. A lakossag részérél tovabbi igényként meriil fol ezen szervezetek bévitése
és munkajuk feltételeinek javitasa, tovabba a feladatellatas hatékonysaganak fokozasa.

A kulturalis, vallasi és szocidlis kozOsségi programok szervezésére mintegy 35 civil szervezet alakult
térségiinkben.

A népi hagyomanyok &6rzésének terlletén legkiemelkedébb szervezetek kistérségenként: a Bodrogkdzi Régi
Magyar Kultira Kozhasznu Alapitvany (BODREMKA) hagyomany@rzé civil szervezet, Fels6 Magyarorszagi
Varak Egyeslilete, Pataki Var Alapitvany, Szépbanya Egyesiilet, amelyek rendezvények lebonyolitasdban és a
hagyomanyok dpolasaban toltenek be fontos szerepet.

A fogyatékkal él6k legszervezettebb, legaktivabb és legnagyobb térségi civil szervezete a
Mozgaskorlatozottak Sarospataki és Zemplén Térségi Egyesiilete, mely intézményes keretek kozott segiti
tagsagat.

A térségben a roma polgarjogi szervezeteken tul, csak kevés kivaloan miikodé roma civil egyesiilet
taldlhato, mely a telepiilések roma csalddjainak segitését, a hatranyos helyzet( fiatalok felzarkdztatasat és a
kulturalis élet szervezését tlzték ki f6 célként.

A térségben a roma lakosok aranya az orszagos atlagot (3,2%) joval meghaladd, a 2001. évi népszamlalas
alkalmaval a lakossag kozel 9,7%-a, mig a 2011-ben 13,1%-a vallotta magat roma szarmazasunak. Az
el6z6ekb6l addddan a térség jelentds részében fokozottan jelen vannak a tarsadalmi fesziiltségek,
gazdasagi, foglalkoztatasi gondok (forras: TEIR). Az adatok statisztikai elemzésénél figyelembe kell venni,
hogy a népszamldlaskor csak onkéntesen vallaltdk magukat, mint roma etnikum, a nem hivatalos
kimutatasok alapjan aranyuk megkozeliti a 25%-ot.
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A kedvezétlen tarsadalmi demogréfiai térségi folyamatok hatasdinak enyhitése érdekében a szegénység
tovabbi mélyilését célzo felzarkdzast és befogadast segité programok, projektek megvaldsitasara van
szlikség. Ehhez szlikséges a helyi szocidlis munka kapacitasanak erdsitése, a helyi sziikségletekre szabott
szocialis megoldasok keresése. Tovabba fontosnak tartjuk az alulképzett, a munka vilagatdl régen
eltavolodott vagy még be sem csatlakozott személyek nonformadlis kulcskompetencidkat erésité képzésének
tdmogatdsat.

A legszegényebb tarsadalmi csoportok, helyi kozosségeinek szocidlis érzékenysége, a generdciok
kapcsolatainak erGsitését szolgald tevékenységek és szemléletformalds sziikségességét nem vitatjuk,
azonban ehhez a LEADER forrasok - human és pénzlgyi egyarant - szlikosek. Ennek ellenére e témaban
maximalis szerepvallaldssal igyeksziink példat mutatni. A 2014-2020 kozotti tervezési idGszakban a Helyi
Fejlesztési Stratégia a helyi szlikségletek szerinti specialis képzések szervezésével, valamint a munkaeré
piaci integraciét szolgald foglalkoztatds feltételének tamogatasdval prébal segiteni a munkanélkiliek és a
szegénységben él6k szamara.

Lényeges a gyermekek iskolan kivili nevelésének fejlesztése, a gyakorlatorientalt gazdasagi ismerteket
nyujté programok szervezése, a fiatalok helyben tartasat 6sztonz6 és a munkavallalast el6segit6 programok
biztositasa.

Sziikséges és fontos lenne tovabba a helyi szellemi és kdzosségi élet fejlesztését, ismeretanyagok ataddsat
szolgdlé programokkal, képzésekkel, kozosségi kezdeményezésekkel, helyi tarsadalmi akciokkal és human
eréforrasokkal tamogatni a leszakadt és leszakadd tarsadalmi rétegeket, valamint ehhez kapcsoléddan
beruhazasokat és eszkozfejlesztéseket megvaldsitani.

A térsadalmi sokszin(iségre figyelemmel az alabbi alapelvek figyelembevételével kerllt kidolgozasra a HFS:

e Tdrsadalmi méltdnyossdag: hozzajarul a vidéken él6k megélhetésének javitdsahoz, a szegénység
leklizdéséhez, a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok felzarkézasahoz.

o Nemzedékek koézotti tarsadalmi esélyegyenloség: elGsegiti a n6k, a gyermekek, az idések, a
fogyatékkal él6k esélyegyenlGségét.

e Tdrsadalmi kohézio: segiti, hogy a vidéki kozosségek kitalaljak sajat jov6képuket, identitasukat,
tovabba tdmogatja a tarsadalmi problémak kéz6s megoldasat.

e Tdrsadalmi részvétel: elGsegiti a helyi kozosségben a civil és a szakmai szervezetek részvételét a
dontésekben, tdmogatja a vidéki civil tarsadalom 6nszervezddését.

Az alapelvek megvaldsitdsat nagyban segitené, ha mindegyik meglévé IKSZT a céljainak megfelel6en
mUkoddne és ilyen formdban elérhet6 lenne a hatrdnyos helyzet(li kézosségek szamara, valamint a HFS
cselekvési tervében mintaértékl szandékkal kialakitott ,K6z6sségi Programok” elnevezés( intézkedés. A
porgramok elinditasahoz és miikodtetéséhez sziikséges az elhivatott, nagy munkabirasu, mindenki szamara
elfogadott tarsadalmilag érzékeny és kreativ human er6forras.

A térségben tevékenykedd jelentGsebb civil szervezetek:

e TDM szervezetek: Sarospatak és Kornyéke Turizmusaért Egyesllet, Satoraljaujhely-Hegykoz
Turizmusdért Egyesulet, Zempléni Hegykoz Helyi TDM Egyestlet
A térség természeti és kulturalis 6rokségének megdvasa érdekében létrejott civil kezdeményezések,
melyeknek célja a magan és kozszféra partnerségén, kozos érdekeltségén alapuld 6sszehangolt
turisztikai termékfejlesztés. FGbb tevékenységeik: turisztikai célu pdlyazatok figyelése, palyazatok
kiirasanak kezdeményezése, palyazatokon valé részvétel, a szerepl6k tajékoztatasa.

e Hegykozi Teriletfejlesztési Szovetség (HTSZ)
A rendszerviéltas utdn létrejott egyesilet tagsagat az akkori satosaljaujhelyi statisztikai kistérségben
taldlhaté onkormdnyzatok és fébb vallalkozdsok, magdnszemélyek, civil érdekképviseletek alkotja.
Kiemelt feladata, hogy az 6nkormanyzati térségfejlesztés és lobbi egyik szellemi miihelye, megvaldsitdja
legyen. A szOvetség célja az abban résztvevs telepllések és gazdasagi szerepl6k Osszehangolt
fejlesztése, kozos programok kialakitasa, a fejlesztések megvaldsitasat szolgalé kozos pénzalap
|étrehozasa.
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e Zempléni Regionalis Vallalkozasfejlesztési Alapitvany (ZRVA)
A teljes Zemplén régiot lefedé szakmai, gazdasdagi érdekképviselet. Az alapitvany célja: a régio
Osszehangolt gazdasag- és vallalkozasfejlesztésének segitése, tamogatdsa (mikrohitelezés),
vallalkozoknak nyujtott informacié biztositasa. A szaktandcsadason tul, forraskutatas, palyazatirasi
segitségnyujtas is biztositott a vallalkozdknak.

e Szent Mdrton Nemzetkdzi Sz6lészeti és Boraszati Egyesiilet
Az Egyesiulet 2004-ben alakult francia-magyar résztvevikkel. Elsédleges célja a Tokaji Borvidék
sz6lészeti és borkulturdjanak megismertetése és népszer(sitése, bortermel6k érdekeinek képviselete.
Tovabbi céljai a kozosségi célu szolgaltatasok nyujtasa, tagjai, mas civil szervezetek, 6nkormanyzatok,
vallalkozdk és maganszemélyek dltal termelt helyi termékek termelésében, piacra juttatasdban, szakmai
tovabbképzésben és érdekképviseletben segitség nyujtasa, képzések, rendezvények szervezése.

A tervezési teriilet részletes statisztikai adatait (TEIR 0sszefoglald) a 4. szamu melléklet tartalmazza.

A fentiek figyelembe vételével a HFS intézkedéseinek fejlesztési kozéppontjaba a mikrovallalkozasok és a
civil szervezetek keriltek, a fenntarthatd fejlesztési célok mentén. Célunk a mikro gazdasagi kornyezet
tdmogatdsa és a civil 1ét program szint( és koncepciokhoz kapcsolddo fejlesztése.

Osszegzés

A Helyi Akcidcsoport teriilete a fentiekben bemutatott szempontok alapjan tarsadalmilag, gazdasagilag
elmaradott térséget foglal magaba. Az AVOP LEADER+ program keretében 17 telepiilés m(ikodott egyitt,
viszont a LEADER alapelveknek megfelel6en az akcidteriilet kibévilt egy bodrogkozi AVOP LEADER+
egységgel és a teljes jarassal, valamint a sarospataki jarassal, ahol nem volt kisérleti LEADER+ Program. A
térség kivald természeti és kornyezeti értékekkel bir, adottsagai a novénytermesztéshez, allattenyésztéshez
és az erdészethez kedvezd feltételeket biztositanak. A helyi gazdasag masik pillérét a térségiink turisztikai
adottsagai adjak. Turisztikai vonzerénk a tdj érintetlen szépségében, gazdag kulturdlis és épitett
orokségében, valamint hatarmenti helyzetéb&l adddik. Lehet6ségként a természetes alapanyagok,
megujulé energiaforrasok, kérnyezeti és kulturdlis értékekre épulé turisztikai kereslet és a hatarmenti
gazdasagi kapcsolatok kiaknazasra kerllhetnek.

Térséglink gyengesége, hogy hatranyos helyzetébdl addddoan a mélyszegénység és a munkanélkiliség
jelentésen koncentralodik a terileten, mely szamos problémat okoz a foglalkoztatasban (alacsony iskolai
végzettség, szakember hiany, elszigeteltség jellemzd). Veszélyes, hogy a térségben a hatranyos helyzetbdl
adoéddan, a centrumoktdl vald elszigeteltség valtozatlansaga miatt lehet&ségeinket nehezen vagy egyaltaldn
nem tudjuk kihasznalni.

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvalodsitasaba a térségben él6k életminGségének javitasa érdekében helyi
véllalkozasokat, tarsadalmi csoportokat, egyhdzakat és kozszférahoz tartozé okormanyzatokat, civil
szervezeteket kivanunk bevonni, f6leg a térségi termékek, a helyi gazdasdg, illetve az értékek
népszer(sitése érdekében.

A HFS a vidéki gazdasagi élet fejl6dését a térségi mikro-vallalkozasok megerGsitésével,
munkahelyteremtéssel, innovativ otletek tdmogatdsaval kivanja elérni. A stratégia kiemelt szempontja a
fenntarthatdsdg és értékteremtés, valamint az épitett és természetes kdrnyezet irdnyitott védelme.

A stratégia megvaldsitasa partnerséget, folyamatos informacidbiztositast kovetel meg a kézosség minden
tagjatol.
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4.2 A2007-2013-as HVS megvaldsulasanak 6sszegzo értékelése, kovetkeztetések

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégiaban 2007-2013 kozott 6 db stratégiai fejlesztési prioritas kertlt kijel6lésre,
osszesen 36 db fejlesztési intézkedés formajaban, melyek tovabbi bontasra kerlltek alintézkedési szinten.

Ezek figyelembevételével tortént a forrasok allokalasa, mely a 2007-2013 koz6tti programozasi idészakban
a lll. tengelyre 6sszesen 2.909.117.977.- Ft-ot jelentett.

Jogcimekre levetitve a legtobb forras a mikro-vallalkozasok |étrehozdsat és fejlesztését érintette dsszesen
1.038.999.462.- Ft értékben, a turisztikai tevékenységek Osztonzésére 841.139.483.- Ft lett felosztva, a
vidéki orokség megdrzése jogcimre 764.232.180.- Ft, mig a falufejlesztésre 264.746.852.- Ft. Az Osszes
forrast figyelembe véve a minimum 45%-os gazdasagfejlesztési arany akcidcsoportunknal igy, mintegy
64,63%-ot tett ki.

Palyazati eredményeink 6sszesitett adatai:
e tdmogatédshoz kapcsol6dd munkahely-megtartas: 269 f6 / ebbdl hatranyos 205 f6,
¢ tdmogatdshoz kapcsol6dé munkahely-teremtés: 137 f6 / ebbdl hatranyos 110 f6,
e Osszes megitélt EMVA tdmogatasi forras: 3.843.583.886.- Ft
- ebbdl DIT EMVA III. tengely: 2.909.117.977.- Ft
- LEADER forras: 934.465.909.- Ft
(Forras: ZTVE munkaszervezet sajat adatkozlés)

A térségi szerepl6k szamara elérhet§ tamogatasok igénybevételével megkezd6dott a térség mikro- és
agrarvallalkozasi szférajanak szerkezetatalakitasa a versenyképesség és a piacorientdcio jegyében. A mikro-
vallalkozasok szamadra lehet6ség nyilt arra, hogy fenntarthaté mddon fejlesszék vallalkozasukat és térségi
egyluttmUkodésekre alapozva hasznositsak az HVS-ben rejl6 6sszegzé hatdsokat. Lehet8ség nyilt arra, hogy
a tisztdn mez&gazdasagi profilokat helyi élelmiszer-feldolgozd tevékenységgel egészitsék ki és plusz
bevételekhez jutva fenntarthaté mddon javitsak jovedelmi helyzetiiket, versenyképességiiket.

A tdmogatott intézkedések eredményeként a térség vandorldsi kiilonbdzete csokkent, er6sd6dott a meglévé
vallalkozasok termel6 és szolgaltatd képessége. Az eredményes pdlyazatok hozzdjarultak az élhet6bb
Zemplén kialakulasahoz.

A térségbe latogatd idegenforgalmi szereplSk altal eltoltott vendégéjszakdk szama emelkedett. A plusz
bevétel hozzajarul a térségi idegenforgalom hosszi tavu fenntarthatd fejl6déséhez. A palyazati
tdmogatdsokkal el&segitett térségi rendezvények és fejlesztések a rendszeresen ismétl6dé programok
alapjaiva valtak.

Osszehangolt és szinvonalas marketinggel tdmogatott, turisztikai latvanyossagként értékesithetd kulturalis
és szabadid6s programok kinalati kore bdévilt, a civil szféra bekapcsolddott ezek szervezésébe,
megrendezésébe. Az intézkedés keretében palyazhatéd forras a turisztikai attrakciok fenntarthato
fejlesztését alapozta meg.

A szervezés elsé fazisdban csatlakoztak a kozosséghez a fogyatékkal él6k térségi civil ernyGszervezete
(Mozgéskorlatozottak Séarospataki és Zemplén Térségi Egyesilete), valamint a kiemelt civil roma
érdekvédelmi szervezetek (Roma Polgarjogi Mozgalom BAZ Megyei Szervezete, Lungo-Drom Orszagos
Cigany Erdekvédelmi és Polgari Szévetség Olaszliszkai Tagszervezete) és meghatarozé emberei.

A Zempléni Tajak Helyi K6zosség roma szervezetei altal 6sszedllitott projektelképzelések eredményeként a
projektotletek figyelembevételre kerlltek a HPME megoldasok, intézkedések kidolgozasanal. Szintén
figyelembe vettiik a mozgaskorlatozott egyesiilet minden javaslatat, mely javaslatok az egyesiilet részérél
minden esetben egyeztetésre kerllt a tébbi fogyatékkal él6 szervezet képviselGjével, igy komplex médon
érvényesitve a fogyatékkal él6k esélyegyenl&ségét. Ezek a projektotletek, elképzelések beépiltek a HVS
terviinkbe és a LEADER Intézkedési Tervbe.
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A fentiek figyelembevételével megdllapithatd, hogy a kidolgozott HVS tervezését a roma kozosségekkel,
valamint a mozgassérilt egyesllettel szorosan egyluttmikodve, az esélyegyenléség kiemelt
figyelembevételével végeztiik.

A HVS-ben kiemelt szerepet kapott a gazdasagfejlesztés és a munkahelyteremtés, illetve- megtartds, az
ismertetett helyzetképbdl adddoan. Ezek a kiemelt intézkedések a megnyild tdmogatasok révén kaphattak
tdmogatdst, Ugy, hogy az eddigi palydzati folyamat lerévidilt, ezaltal a gazdasagi szerepl6k szamara a
finanszirozas kiszamithatdbb3, tervezhetSbbé valt.

Az EMVA IlI. tengely lezart koreiben a teljes forrashoz viszonyitottan 61% gazdasagfejlesztésre (mikro-
véllalkozas fejlesztés, turisztikai tevékenységek Osztonzése), 39% a vidéki Orokség megdvdasara és
falufejlesztésre irdnyult.

Az EMVA IV. LEADER tengelyben teljesult az a jogszabalyi elirds, melynek értelmében a keretdsszeg 45%-at
gazdasagfejlesztési intézkedésekre kell allokalni, ez az arany akciécsoportunknal 70%-ot ért el.

Az el6z86 programozasi idGszakban a beadott kérelmek/pélyazatok szaménak alakuldsa és a
visszacsatolasok, megvaldsult beruhazasok, programok alapjan a sikeres helyi termék programunk elemeit -
technoldgia, kisérték(i eszkoz és gépbeszerzés - folytatjuk a VP harmonizacidja alapjan. Az 6nkormanyzati
visszajelzések alapjan szintén folytatjuk az egylttm(kodéseken alapuld rendezvények, programok
tdmogatdsat és tovabb él a civil szervezetek szakmai programjainak felkaroldsa. A HFS-ben szerepl6 Uj
mintaprogramjaink a térségi Ujszerli gazdasagi fejlesztéseket hivatott segiteni, azaltal, hogy mintat
szolgdltatnak az Akcidcsoport tovabbi szereplGi részére. Az el6z6 kiirasbol szereplé kozosségi megujuld
energia felhaszndlasa a rendelkezésre 4ll6 forrasok miatt eltéritésre keriilt a KEHOP programba. A kevesebb
forras miatt tobb program célzottan atiranyitasra keriil mas OP-k forrasaira, illetve a HFS-ben csdkkentésre
keriltek a tdmogatdsi 6sszegek.

A Zempléni Tajak HACS munkaszervezete tobb szaz tdmogatasi kérelem elbirdldasaban és nyomon
kovetésében vett részt. Az igy megszerzett tudas biztositja, hogy a fejlesztésben részt vevé gazdasagi
vallalkozasok, civil szervezetek és dnkormanyzatok sikeresen megvaldsithassak fejlesztéseiket.

A munkaszervezet a helyi akcidcsoport teriiletén megvaldsult beruhdzdsok megvaldsitasa sordn
megszerezte azt a tudast és szakértelmet, ami ahhoz szlikséges, hogy egy ilyen - az akcidcsoport gazdasagi
lebonyolitsa.

Az egyesiilet elnOksége, munkaszervezete, tagsadga aktivan részt vett az elmult évek soran a Vidékfejlesztési
Stratégia megvaldsitasaban.

A munkaszervezet szakmai tapasztalata megfelel6 ahhoz, hogy a projektek kivitelezése soran jelentkezé
kilonboz6  szakértelmet igényl6 munkafolyamatok (projektmenedzsment, tamogatasi kérelmek
Osszedllitasa, pénzligyi kifizetési kérelmek 6sszeallitdsa, helyszini ellendrzés stb.) biztositottak legyenek.

4.3 A HFS-t érinto tervezési el6zmények, programok, szolgaltatasok

A HFS készitésénél alapelvként jelentkezett, hogy a helyzetfelmérés és a Prioritas—Intézkedések
kialakitasanal figyelembe vegylik a helyi kozosség terliletén az elmult években készilt fejlesztési
koncepcidkat, stratégidkat. A gazdasagi célokkal szoros Osszefiiggésben keriilt megfogalmazasra az
élhetSbb vidéki 1ét célrendszerének, fejlesztési potencidljanak, a természeti és kulturalis értékek
fejlesztése, mely meghatarozo feltételét jelenti a gazdasagi célok elérésének is.

Figyelembe véve, hogy a fejlesztési koncepcié idGsikja 2014-2020 évek, elengedhetetlen volt a vizsgalt
terilet jovébeni fejlédését meghatarozo tényezék alapos feltardsa, az adottsdgokra és a gazdasagi-
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tarsadalmi Gsszefliggésekre ramutatd helyzetelemzés elkészitése, valamint kitekintés a 2014-2020 kozotti
Unids programozasi idGszakra és arra torténé felkészllésre (mintaprojektek beemelése).

A helyzetfeltaras és az ebbdl levonhatd kovetkeztetések megalapozdsahoz négy egymast jol kiegészitd
konkrét elemzési mddszert alkalmaztunk. A korabbi kistérségi (Kistérségi Stratégia és Cselekvési Tervek),
megyei, regionalis, valamint orszagos koncepciok (Operativ Programok, OFTK) elemzésébdl emeltiik ki a
Helyi KozOsség teriletére vonatkozd fejlesztési elképzeléseket és vizsgdltuk ezek kapcsolddasait,
koherencidjat.

A HFS szoros 0sszefliggést mutat a megyei fejlesztési koncepcidval (4.3bra):
Borsod-Abalj-Zemplén megye koncepcid célrendszer

Atfog célok Stratégiai célok
Foglalkoztatas bovitése

<:] 1. Gazdasagi versenyképesség javitasa,

munkahelyteremtés és innovacids tevékenységek

A gazdasag b N ¥S€9

o o Oszténzése
teljesit6képességének javitasa

Térsadalom alkalmazkod6 2. A helyi tarsadalom munkaerdpiaci igényekhez

képességének javitasa torténd alkalmazkodoképességének javitasa
Térségi egyiittmiikodések 3. A munkaerGpiaci kozpontok elérhetéségének

Osztonzése javitasa
4. Az egyedi természeti és kulturalis eréforrasok
fenntarthat6 hasznositésa
Természeti és kulturalis . R a B cFEr e
T <:] 5. Az energia megujulé forrasokbol torténd

T eldallitasanak és helyi felhasznalasanak osztonzése

6. Kornyezeti allapot és kérnyezetbiztonsag javitasa

Fenti atfogo célok teljes egészében megtalalhatéak a HFS-linkben is, a stratégiai célok kozll az 1. és a 4.
szamu kiemelt jelent&séggel birt, az intézkedési lehet&ségek sordn igyekeztiink ezen célokra fékuszalni.

A Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS) szorosan kapcsolédik mind a megyei, mind pedig a miikodési teriletet
lefedd jarasok fejlesztési céljaihoz, annak részeként is értelmezhetd.

Attekintve a sarospataki és a satoraljatjhelyi ITS fejlesztési célokat, az aldbbi f6bb prioritasok kapcsolédnak
stratégiankhoz:

- Sdrospatak ITS: Varnegyed fejlesztése; Rakdczi-pince rekonstrukcidja és borturisztikai fejlesztések;
turisztikai attrakcidk (lovas turisztikai egyedi élménypark és Bodrog-parti sétany latvanyelemekkel);
kézmdipari bemutatohely és hagyomanyok (Pataki Kerdmia).

- Satoraljadjhely ITS: varosi piac korszer(sitése (térségi helyi termékek); Zemplén Kalandpark és
kapcsolddd  kerékparat, -turizmus fejlesztése; vilagorokségi Ungvdéri-pincesor fejlesztése
(borturizmus); Bodrog-part rekredcios rehabilitacidja.

A tervezési idGszak végére a térség civil szervezetei, vallalkozoi és allami szervei kozotti egylittmiikodés és
integracio olyan szintjét kivanjuk elérni, amely lehetévé teszi minél tobb egyéni és kozbsségi
kezdeményezés 0sztonzését és tdmogatdsat a térség gazdasagi és tarsadalmi fejlédése érdekében.

A tervezési dokumentumban a f6 célkitlizésként megfogalmazott elemek teljes mértékben leképezik a
helyzetelemzésben felvazolt problémakat, nehézségekre adandd valaszokat. A rogzitett célkitlizések mind a
gazdasagi kornyezetben, mind a természeti kdrnyezetben, mind a tarsadalmi kérnyezetben vazolt térségi
nehézségekre valaszt kivannak adni.

21



A térség egyik legnagyobb problémaja az alacsony foglalkoztatas. , A térség gazdasagi versenyképességének
novelése” problémara is valaszt kivan adni. Ezzel a kérdéskorrel kapcsolatban a LEADER pdlyazati
lehetdségein is tulmutatd vélaszokat is azonositottunk az elemzés soran, melyekre tovabbi OP-k és egyéb
pl. ETE forrasok bevonasaval is igyeksziink valaszokat adni a térség felzarkoztatasa érdekében.

Kapcsolddd 2014-2020-as operativ programban érintett kezdeményezések:
- VP 4.2.1 Mezbgazdasagi termékek feldolgozasanak fejlesztése
- VP 4.2.2 Boraszat fejlesztése
- VP 6.2.1 Nem mezdGgazdasagi tevékenységek elinditasa
- VP 6.4.1 Nem mezdgazdasagi tevékenységek fejlesztése
- VP 16.4.1 REL egylttm(ikodések
- VP 7.2.1 Kisméret( infrastrukturdk fejlesztése a vidéki térségekben
- VP 7.4.1 Alapvet{ szolgaltatasok fejlesztése a vidéki térségeken

A vidékfejlesztési programok palyazatainak koszonhet6en kvalifikalt munkaeré elhelyezkedése valik
elérhetévé. A szabad munkaerd képzettségi szintjéhez igazodd munkahelyek létesitése hozzdjarul az
esélyegyenl6ség megteremtéséhez. A LEADER forras gazdasagot tdmogatd intézkedéseinek eredményeként
a lakossag szempontjabdl hasznos, termel§ és szolgaltatd vallalkozasok er6sodhetnek meg, ujak johetnek
létre.

A mikro-vallalkozasok altaldnos tdmogatdsat indokolja a vidéki térségek alacsonyabb
mérethatékonysdgabdl kovetkez6 gazdasagossagi hatranyok enyhitése.

A természeti kdrnyezet elemzése sordn lathatdva valt, hogy a térség gazdagsaga és az épitett kdrnyezet
kozott szoros Osszefliggés van. Fontos a mez6gazdasag és azon kivili jovedelemszerzési és vallalkozasi
lehetGségek elGsegitése nemcsak a gazdalkoddk, hanem a munkaképes vidéki lakossag szamara is.

A térség turisztikai kapacitasa és forgalmi adatai messze elmaradnak a lehet6ségekt6l. A potencial
kihasznalasdhoz mindenképpen szilkséges a vonzer§ és mas turisztikai szolgdltatasok fejlesztése, mely
elsGsorban térségi TDM feladat.

Az életminGség egyik legfontosabb aspektusa maga a teleplilési kornyezet, az élhet6bb telepiilés
kialakitasa, a kozbiztonsdgi feltételrendszer megteremtése. A szocidlis és kozosségi szolgaltatdsok
fejlesztése, valamint a civil szervezetek tarsadalmi szerepvallaldsanak erdsitése feltétele annak, hogy az
életmindséget javito Uj szolgaltatasok induljanak.

Szilkséges tovabba a vidéki vdllalkozdk, onkormanyzatok, non-profit szervezetek és maganszemélyek
részére nyujtott, iskolarendszeren kivili szakmai képzések tartasa, Ugyfélszolgalati tajékoztatds tamogatasa.

A vidéki koérnyezetben él6k szamara alapvetd fontossagu a tdjékoztatds, illetve a foglalkoztatas és a
befogadast tdmogatd programok biztositasa a felmerlé igények alapjan. A HFS kidolgozasahoz figyelembe
vettik a megyei, jarasi, telepllési szinten kialakitott fejlesztési programokat:

- megyei terliletfejlesztési koncepcio,
- Integrdlt Teleplilésfejlesztési Stratégidk,
- teleplilési esélyegyenldségi tervek.
Szintén figyelmbe vételre kerlltek a szakmai szinten megfogalmazott programok:
- TDM,
- Naturpark,
- Foglalkoztatdsi Paktum,
- Nemzeti kastély és vdr program,
- Bejdrhato Magyarorszdg ,,gerinc-utvonalak”,
- Biztos Kezdet Program.
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A fenti terlleti és szakmai programok térséget érint6 prioritasait figyelembe vettiik a VP és a LEADER
intézkedések kidolgozasanal, torekedtiink azok szinergidjara és egymasra épilésére ugy, hogy a forrasok
lehetéleg optimalisabban keriiljenek kihaszndlasra és hasonlé célokat, fejlesztési igényeket a HFS ne vagy
csak egymasra épiléen tamogasson, hogy Gsszegz6 hatast tudjunk gyakorolni a kozOsségi fejlesztés
eredményére. Példaul a helyi termékek értékesitését szolgdld helyi piacok teljes egészében kikeriltek az
el6z6 ciklus céljai koziil, csakigy, mint a bordszati technologiak fejlesztése, ugyanakkor figyelmbe vételre
kertltek a fenti programokban meghatarozott célokhoz kapcsolédd kis értekli fejlesztések, szakmai
programok (6rokség- és természetvédelmi helyi kozosségi akcidk, szakmai bemutatok).

A térségi gazdasagi veresenyképesség novelését munkahelyek teremtésével, a meglév6k megerGsitésével,
innovativ Otletek tdmogatdsaval, ezdltal a mikrovallalkozasok megeré&sitésével kivanjuk elérni. Stratégiai
célunk az életmindség javitasa, a térség gazdasagi er6forrasainak jo irdnyba vald orientaldsa, a hozzaadott
érték novelése, alternativ jovedelemszerzési tevékenységek tamogatasdval.

A HFS kialakitasanal figyelembe vett fenti programokkal célunk volt a térségben él6k kompetencia
fejlesztése dltal a versenyképes tudas novelése, a munkahoz val6 hozzajutas, illetve a munkaerdpiacon vald
sikeres szereplés.

A kozOsség fontosnak tartja a civil tarsadalom megerdsitését, telepiléseken belll és telepulések kozotti,
valamint a térségen bellli és térségek kozotti parbeszéd beinditasat. Fontos tovabba a lakossag
szempontjabdl a fenntarhaté kornyezet, a kornyezettudatos fejlédés a helyi adottsagoknak megfelelGen.
Ezen belll a kornyezetbarat és a meguljuld energia minél szélesebb kor(i alkalmazasa, a természeti
értékeink tiszteletben tartasa mellett.

A turisztikai pontencidl novelését Akcidcsoportunk - Zemplén, Tokaj-Hegyalja - még mindig kihasznalatlan,
paratlan természeti adottsagaira épulve kell megvaldsitani. Ehhez a szallashely bévitésen tul elsésorban a
turisztikai szolgaltatasok novelésével, a természet adta lehetGségek kiaknazasaval kell eredményeket elérni.
Ennek érdekében a térségi marketing munkat célirdnyosan a fenti célok érdekében kell végezni.

A turisztikai fejlesztések f6 gerincét a LEADER forrasok behataroltsaga miatt a "Nem mez6gazdasagi
tevékenységek fejlesztése (6.4.1)" VP jogcim kell, hogy képezze.

Az HFS tovabba kapcsolddik a 2011-2020 kozotti id6szakra megfogalmazott Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkdzasi Stratégiahoz is (NTFS), melynek f6 célja a tarsadalmi kirekesztés, szegénység elleni kiizdelem és
gazdasagi fejl6dés el6mozditasa, figyelemmel a tobbi, a tarsadalmi felzarkdzas szempontjabdl relevans
stratégidra, igy a gazdasagfejlesztésre és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségligyre, a
szocidlpolitikara és a kézigazgatasi célokra.

Magyarorszag Kormanydnak 1184/2013 (IV.9.) hatdrozata alapjan elindult a "Bejarhaté Magyarorszag
Program" (tovabbiakban: BMP), mely az egyik legnagyobb potenciallal rendelkez$ hazai kezdeményezés. A
program a természetjaras legtagabb kor( értelmezésével hatdrozza meg a kornyezetvédelmet és a
honismeretet elGtérbe helyezé tevékenységeket, tovabba fontosnak tartja - az ezekhez sziikséges feltételek
javitdsa mellett - a programnak az oktatdsba- és tovdbbképzésekbe, a turizmus- és gazdasagfejlesztési
koncepcidkba torténd integralasat. A programban szereplé 5 "jarmod" (gyalogos, kerékparos, lovas, vitorlas
és turakenus) segitségével megismerhet6ek hazank természeti-, kulturdlis értékei és 6rokséghelyszinei. A
program alapelvei és a ,LEADER megkozelités” kozott erGteljes kapcsolddas fedezhetd fel az aldbbiak
szerint:

- hdélézatos egylttmi(ikodések tamogatdsa, a kiilonboz6 szerepl6k széleskorl egylttmiikodésén
alapulé projektek megvaldsitasa, koz- és magdnszféra partnersége,

- innovativ, Ujszer(i megkozelités,

- integralt, tobb agazatot (mezdgazdasag, élelmiszeripar, oktatds, kozlekedés turizmus) érinté célok,
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- alulrdl jové kezdeményezések tamogatasa.

A Bejarhaté Magyarorszag Programnak, mint egységes maddszertannal rendelkezd, integralt aktiv- és
kulturalis turizmust 0sztonz6 program egyszerre gyakorol kedvez6 hatast az egyes térségek helyi
gazdasagara és tarsadalmara, a turizmus multiplikativ hatasanak kdszonhet6en. Gazdasagi szempontbdl a
turizmus fejlédése bevétel ndvekedést eredményez a helyi vallalkozasok, illetve a helyi 6nkormanyzatok
szamara egyarant. Piacot jelent a helyi termelés szamara, élémunka igényes iparagként hozzdjarul a
foglalkoztatottsag novekedéséhez. igy meghatdrozé a LEADER program és a Bejarhaté Magyarorszag
Program stratégiai szint(i egyluttm(kodése, az egylttmikddésbél eredd szinergiak hatékony kihasznalasa.

A terlletalapu, integralt stratégia alkalmazdsanak célja a helyi gazdasdgi potencidl egészének hasznositasa
azaltal, hogy a kozosen megalkotott és elfogadott stratégiaban egyuttm(ikodé telepiilések vonatkozasaban
az adottsagokon, helyi hagyomanyokon alapuld intézkedések a telepiilések fejl6dése szempontjabol
fontosak legyenek. A kedvezményezett a projektben olyan partnerekkel épitsen kapcsolatot, akik/amelyek
a LEADER tamogatasara jogosult teleplléseken végzik tevékenységiiket.

A helyi lakossag aktivizalasara a helyi folyamatokba valé bevondsra minden lehet6séget megragadunk, részt
veszlink mas szervezetek rendezvényein, falunapokon és a helyi akciécsoport miikodésérdl tdjékoztatjuk a
lakossagot.

A célteriiletek meghatarozasanal Iényeges szempont volt, hogy a projekt jaruljon hozza a helyi akciécsoport
teriletén a kulturdlis, a kornyezeti, az épitett orokség értékeinek megbrzéséhez, bemutatasahoz, illetve
Ujak teremtéséhez.

A Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesilet helyi akcidcsoportja vallalja, hogy a térség kozOsségei és
gazdasdgi szervezGdéseinek érdekében megfelel6en hatékony képviseletet biztosit a térség szerepl6i
szamara minden lehetséges férumon a HFS végrehajtasa és visszacsatolasa érdekében. Ehhez biztositja a
folyamatos fejlesztést, a sziikséges atlathatd miikodés feltételeit.

Tevékenységlink nyilvdnos, a munkaszervezet tevékenységérdl heti rendszerességgel tajékoztatjuk a térség
lakossdagat, havonta elektronikus hirlevélben ~300 f6 szamara adunk tajékoztatast. A dontéshozé testiiletek
tevékenysége szintén nyilvdnos, a hozott dontései az egyesilet honlapjan naprakészen nyomon
kévethetSek.

4.4 SWOT

A SWOT elemzésbe figyelembevételre keriilt a HACS-ra vonatkozd helyzetfeltaras, fejlesztési el6zmények,
adatelemzések, a kozosségi tervezés soran nyert informdciok. Megpréobdltuk az elemzésben szerepl6
pontokat egyértelmlen beazonositani, hogy minél konkrétabban szolgdljak a beavatkozasi logika és a
fejlesztési iranyok meghatarozasat.

A HFS SWOT analizisében feltlintetésre kerlilnek olyan célkitlizések is, melyeknek fontossagat hangsulyozni
sziikséges, am a jogszabdlyi elGirasok, illetve a forrasok korldtozottsagdbdl kovetkez6en fejlesztési
kerettsszegek allokalasa nem lehetséges.

Erésségek: Gyengeségek:
Kiilsé kérnyezet: Kiilsé kérnyezet:
1. A térség geopolitikai, nemzetiségi helyzetébdl | 1. A térség orszdgos viszonylatban periferikus
adddo kapcsolatok megléte, fejlédése, er6sodé foldrajzi fekvésd.
harmashatarmenti gazdasagi, kulturalis

egylttmdkodés.
2. Hatarmenti Uzleti - piaci kapcsolatok.
3. Onkormadnyzatok testvér-telepiilési kapcsolatai.
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4.

FG kozlekedési utvonalak kozelsége.

Teriileti adottsdgok:

5.

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.

Mérsékelten atalakitott természeti kornyezet,
védett  természeti  terlletek  (tajvédelmi
korzetek, nattrpark, ETT és NATURA 2000),
értékes novény- és allatvilag.

Ipari park, vallalkozoi park, ipari hasznositasra
alkalmas szabad ingatlanok.
Kedvezéek az exportképes
sz6lGtermesztés feltételei.

A lakossagi infrastruktura kiépitettségi foka
magas, meghaladja az orszdg mas hatarmenti
térségeinek infrastrukturalis ellatottsagat.
Nemzetkozi és hazai jelent6ségl természeti és
ember alkotta adottsagok, emlékek és értékek,
turisztikai vonzerék.

A minGségi turizmus — kastély és konferencia
turizmus, falusi-, Orokség- és vaddsz-, aktiv
turizmus alapfeltételei adottak a térségben.

gyumolcs-  és

Széleskor(i rekredcids adottsagok (lovaglas,
vadaszat, vizi sportok).

Magas foku erd6siltség, természetkozeli
erdbkezelés és az ebbdl adddd nyersanyag
feldolgozas.

Természeti er6forrdsok rendelkezésre allnak.
Gyodgyhatasu melegviz forrasok.

Ontodzésre alkalmas szabad élévizek.

Nagy biomassza potencial.

Tdrsadalmi és humdn feltételek:

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Komoly szellemi téke, munkakultura, technikai
hattérrel rendelkezé stabil cégek jelenléte.
Szabad, még dolgozni akard kihaszndlatlan
munkaerd.

Az oktatas fejlesztésére térségi Osszefogdsok
valdsultak meg.

A telepilések z6mében meglévé
faluhdzak, tajhazak programszervezése.
Hagyomanydrzé és egyéb civil és non-profit
szervezetek mikodése, él6 néphagyomanyok,
hagyomany apolas.

Igény a rendezett faluképre, az aktivabb civil
életre.
Kedvezményezett
palyazatoknal.
Sport és kultira tamogatasa — évek 6ta miikodd
programok (Abylimpia, Kulturalis Talalkozok).
Sikeresen végrehajtott LEADER programok,
gyakorlott menedzsment kapacitas.

Kialakitott hazai és nemzetkozi partnerség,
elinditott egyuttm(ikodési programok.
Fejléd6képes egylittm(ikodés a civil szervezetek,

AMK-k,

jarasi besorolas

Teriileti adottsdgok:
2. Novekvé forgalomhoz képest romld dllapotu

10.

11.

12.

kozuthaldzat.

Toébb teleptlésrol nehézkes a
tomegkozlekedés, tobb zsaktelepilés van a
térségben.

Rendezésre szoruld faluképek.

Tisza-, Bodrog-, Karcsa-part sok helyen
rendezetlen, a folydk vizmin&sége valtozd.
Meglévs él6- és termalvizeink
kihasznalatlanok.

Elavult, hibas agrarstruktura.

A térségben magas a mezégazdasdg, alacsony a
szolgdltatasok, ipar sulya.

Hidnyoznak a mez6gazdasagi termények
versenyképességét javito, térségi hozzaadott
értéket noveld feldolgozd Uzemek, logisztikai
szolgéltatasok.

A szantoteriletek atlagos aranykorona értéke
alacsony.

Az dllatdlloméany  csokken, a
jelent&sebb kapacitasok leépiiltek.
Szallashelyek  minGségi  hidnyossagai, a
turizmushoz kapcsolédd szolgaltatasok
alacsony szinvonaluak.

korabbi

Tdrsadalmi és humdn feltételek:

13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

Kevés, t6keszegény kényszervdllalkozas.

A lakossag korstrukturaja el6regedds, a
népsliriség alacsony, a népesség fogy, jelentds
az elvandorlas.

Az orszagos és a megyei atlagot jelentGsen
meghaladé mértékl a munkanélkiliségi rata, a
munkanélkiliek képzettség szerinti szerkezete
kedvezGtlen.

Egészségligyi, szocidlis és gyermek-védelmi
ellatas tulterhelt, rehabilitacié és prevencid
nem elégséges.

A roma lakosok ardnya magas és novekvd
mértékd, jelentds résziik szegregaltan él.
Szegénytelepek, koloénidk megléte,
alapinfrastrukturalis ellatottsaguk hianyos.
Roma kulturalis 6rokség elhalvanyulasa.

Kevés a roma véllalkozé.
Civil érdekképviseletek
kistelepuléseken.
Tajékozottsag és IT ismeretek hidnya: sokszor a
kozszféra dolgozdi sincsenek tisztaban specialis
helyzetekkel.

hianya a
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onkormanyzatok, vallalkozasok

kozott.

hatdésagok,

28. Aktiv szervezetek, a sérllt, fogyatékkal éI6 és

hatranyos helyzet(i emberek segitésére.

Lehet6ségek:
Kiilsé kérnyezet:
1. Magyar-szlovak-ukran hatarmentiségbhdl adédo

novekedés
piaci

vonzaskorzet
kereskedelmi,
fejlédése.

gazdasagi,
kapcsolatok potencialis

2. A helyi, hagyomanyos, bioldgiai és Okoldgiai
agrargazdalkodas lokalis termékei irdnti kereslet
novekszik a hazai és az eurdpai piacokon.

3. Nemzetkozi és belfoldi turizmus élénkiilése, a
taji, természeti értékek megdvasa és turisztikai
hasznositasa elGtérbe kerdl.

4. Kormanyzati dontés a szabad vallalkozéi zonak
|étrehozasarol.

Teriileti adottsdgok:

5. Folytatédik a mezbgazdasag diverzifikacidja,
fokozottabban Gsszpontositva az 6koldgiai,
génmegGrzési értékekre.

6. A gazdasagi egyuttmikodések (integrator

szervezetek, Uj tipusu szovetkezetek) szerepe
felértékel6dik.

Tdrsadalmi és humdn feltételek:

7.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

Szandék a  tudatos helyi  tarsadalom
fejlesztésére, kozosségszervezési akciok
béviilnek.

Tarsadalmi  Osszetartozas, esélyegyenlGség

felértékel6dése.

Roma integracio, reintegracio.

Képzett fiatalok ardnydnak novekedése a térségi
munkaerdpiacon.

Roma vallalkozék és munkavallalék szdmanak
novekedése.

Roma kozosségi hazak alakulasa.
Integratori  szerepl6k  (pl.
meger&sodése, tdmogatdsa.
Szocialis (nappali és krizisjellegl) szolgaltatasok
bévilnek, minGségik javul.

Egységes térségi szemlélet meger6sodése.

REL)  térségi

Veszélyek:
Kiilsé kérnyezet:
1. A természeti eréforrasokat veszélyeztetd kilsé

(hazédnk mas térségébdl vagy kilfoldrél érkezd)
szennyezések elérik a térséget.

BefektetSi t6ke tartés érdektelensége, a
m(ikodd vallalkozasok elszegényedése,
megszlinése.

A kornyez6 orszagok kedvez6bb addzasi
rendszere  miatt a  munkahelyteremté
beruhazasok a hatar szlovak oldalan valésulnak
meg, vallalkozasok kitelepllnek.

Tranzit forgalom nagyaranyu névekedése.

Teriileti adottsdgok:

5.

6.

Periféridlis  helyzetbél fakadd hatranyok
er§sodése.
A természeti-kornyezeti értékek (él6vizek,

novény- és vaddllomany) karosodnak a
okolégiai szemlélet hidnya kovetkeztében.
Nem javul a térség megkozelithetGsége, a
kozlekedési infrastruktura.

Tdrsadalmi és humadn feltételek:

8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Alacsony szintl  egylttm(kodés a civil
szervezetek, Onkormanyzatok, hatdsagok,

vallalkozasok vs térségek kozott.
A térségen beliili telepllések kozotti fejlettségi
kiilonbségek novekednek.

A telepllési O6nkormanyzatok ,szocidlis”
onkormadnyzatokka valnak.
Tovabb folytatédik a vidéki emberek

A kilsé forrasok megszerzéséhez sziikséges
sajat er6 hianya korlatozza a térség
fejlesztéseit.

A képzett réteg elvandorldsa csokkenti a
szolgdltatasok, a termelés szinvonaldt, gatat
szab a tarsadalmi és gazdasagi fejlédésnek.

Nagyobb tomegek kiesése a rendszeres
munkat vallalok korébdl, ezen emberek
tarsadalomba, munkaba valé

visszailleszkedésének meghidsulasa.
Békés egymas mellett élés  helyett
konfrontacio, kriminalizal6das fokozédasa.
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A térség gyengeségeinek feltardsa fontos szerepet kapott a HFS tervezése soran, hiszen ezek felismerésével
a helyzetfelmérés sordn definiadlt gyengeségek/problémak

tudunk lényegi
enyhitésére.

megoldasokat tervezni

SWOT matrix | BELSO BELSO
ERGSSEGEK GYENGESEGEK
KULSO Offenziv stratégiak Fejlesztd stratégiak
LEHETGSEGEK
A térség megujulasa A lehetGségek tényez6i
a meglrzott természeti és kulturdlis | - képzések, oktatasok a jé minGségl
értékek bazisan, a keresleteknek helyi élelmiszerek elGallitasa
megfelel$ gazdasagi szerkezet érdekében,
- munkalehetdség - novekvé piaci igények feltételeinek
- turizmus javitasara,
- megbizhatd élelmiszerek - kornyezettudatos szemlélet és
- megujulé energiaforrasok gyakorlat erd@sitése az 6nkéntes munka
- a humaneré&forrasok adta lehet&ség kihasznalasaval,
gyengeségének, valamint a bels§ | - egészség prevencio,
t6kehiany lekiizdése a szocidlis | - Gsszefogas szorgalmazasa,
gazdasag erdsitésével, - segit6 kéz nyujtdsa az arra igényt
- gazdasagi egyuttmikodések tartdknak.
kialakitasa, erdsitése,
- hatdrmentiségbdl addédo
kereskedelmi, gazdasagi fejl6dés,
- a termel6k  megélhetésének
javitasa.
KULS6 Védekez6 stratégiak Elkeriil6 stratégiak
VESZELYEK
Az elmaradottsag fokozdddsaval vald | Veszélyek = gyengeségek?
szembeszallas a kiilsé feltételrendszer
megvaltoztatasara  iranyulé  erds | Civil szervezetek erdsitése -
érdekvédelmi befolyasolasi | kozosségformalasi er6ként valé
tevékenység és szakmai Osszefogason | megjelenése, az aktivitdsra nem késztetd
alapulé  cselekvés, a  népesség | Onkormanyzati programokkal
szerkezetének pozitiv diszkriminacids | 6sszefuggésben.
akcidkkal valé megvaltoztatasa,
kozosségek megerdsitése,
kozbiztonsag erdsitése.

4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

A térségi szereplSk szamara elérheté tamogatas igénybevételével 2020-ig folytatddik a térség mikro-
vallalkozasi szférdjanak szerkezetatalakitdsa a versenyképesség és a piacorientacio jegyében. A mikro-
vallalkozasok szamara lehet&ség nyilik arra, hogy fenntarthaté médon fejlesszék vallalkozasukat és térségi
egylittmiikodésekre alapozva hasznositsak az HFS-ben rejl6 6sszegz6 hatasokat.

Megkezd6dik a térség agrariumanak szerkezetatalakitasa a versenyképesség és a piacorientacio jegyében.
Az agrargazdasagok szamara lehetGség nyilik arra, hogy tisztan mez6gazdasagi profiljukat helyi élelmiszer-
feldolgozd tevékenységgel egészitsék ki és plusz bevételekhez jutva fenntarthaté mddon javitsak jovedelmi
helyzetiiket, versenyképességiiket.
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A LEADER forras tamogatott intézkedéseinek eredményeként a térség vandorlasi kilénbozetének
csokkentése vagy ideadlis esetben a tendencia megforditdsa a cél a tervezési idGszak végére. A demografiai
jellemz6kben a korfa tekintetében javulds elérése az aktivkori népesség aranydnak novekedése
szempontjabdl. Uj, a kdzosségek szempontjabdl hasznos termeld és szolgéltatd vallalkozasok létrejotte.

A vidékfejlesztési program palyazatai révén tobb, alacsony kvalifikaciot igényld munkahely létesitését és
kozéptavu fenntartasat eredményezi. A szabad munkaeré képzettségi szinvonaldhoz igazodé munkahelyek
létesitése hozzajarul az esélyegyenl&ség megteremtéséhez.

A varhatdéan az eredményes palyazatok, megfelel6 eloszlas esetén hozzd fognak jarulni az élhetGbb
Zemplén kialakulasahoz.

A térségbe latogatd idegenforgalmi szereplSk altal eltoltott vendégéjszakdk szdma a tervezési idGszak
végére 20%-kal emelkedik. Az igy megemelkedett vendégéjszakakbdl szarmazd plusz bevétel hozzajarul a
térségi idegenforgalom hosszu tavu fenntarthatdsagi fejlédéséhez. A pdlyazati tdmogatdsokkal elGsegitett
térségi rendezvények és fejlesztések a rendszeresen ismétl6d6 programok alapjaiva valnak.

Osszehangolt és szinvonalas marketinggel tamogatott, turisztikai latvanyossagként értékesithetd kulturalis
és szabadid&s programok kinalati kore bévil, a civil szféra aktivan bekapcsolddik ezek szervezésébe,
megrendezésébe. Az intézkedés keretében palyazhatd forras a fenntarthatd fejlesztést alapozza/célozza
meg.

Az Okoldgiai és okondmiai érdekek fenntarthaté mdédon 6sszehangolasra keriilnek, s ennek révén javul a
térség Okoturisztikai potencidlja. A fenntarthatd latogatdbarat, iranyitott turisztikai idegenvezetéssel
elérhetd, hogy akar 50%-kal is novekedhet az érintett terlletek turisztikai latogatottsaga, mikdzben a
kérnyezetterhelés a jelenlegi szinten marad.

A Vidékfejlesztési Program (VP) a hazai prioritasokat tartalmazza a 2014-2020 k&zotti hétéves idGszak
vonatkozdasaban. A vidékfejlesztés céljait a 6. prioritas fogalmazza meg az alabbiakban 6sszefoglalva:

- nem mezbgazdasdgi tevékenység fejlesztése (diverzifikalds),

- alapveté szolgdltatdsok és falvak megujitdsa a vidéki térségekben,

- kedvezétlen tdrsadalmi, demogrdfiai térségi folyamatok hatdsainak enyhitése,

- helyi gazdasag megerdsitése.

A fenti célok eléréséhez kapcsolodé tervezett intézkedések:

- Gép- és eszkbzbeszerzés, hozzdadott értéket néveld technoldgiai fejlesztés (helyi termék fejlesztés /
mikro-vdllalkozdsok)

- Gép- és eszkbzbeszerzés (kis értékii / mikro-vdllalkozdsok)

- Térséqi, telepiilési identitds, valamint a helyi értékek megdérzése (kisrendezvény)

- "Kézésségi Programok" - hatrdnyos helyzetii csoportok felzdrkéztatdsa

- Térség igényeire alapozott, Mintaprojektek: Helyi termékek vildgpiaci megjelenitésének elGsegitése;
Teleplilési inkubdcios tertiletek (vdllalkozdsok szamdra) elGkészitése; lKézb’sségi mobil vagépont és
flistolé kialakl'tdsaj LEADER Helyi Termék Program és Védjegy; Kbzésségi kommunikdcio fejlesztése
a HACS teriiletén; Vildg6rokséqi teriileten Iévs pince hasznositdsa k6z6sségi tdrolds kialakitdsdval

- Gép- és eszkdzbeszerzés, hozzdadott értéket nével6 technoldgiai fejlesztés (helyi termék /
szolgdltatds fejlesztés)

- Teleptilési tertiletek k6z6sséqi célu zéldfellilet kialakitdsa, rehabilitdcidja
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Stratégiai célkitiizéseink (prioritdsok) a Helyzetelemzésben részletesen azonositott fejlesztési
sziikségletekhez kapcsolédnak, amelyek a 7.2 A stratégia célhierarchidja pontban keriiltek kifejtésre és a
HFS célpiramis mellékletben tartalmazza.

Az akcidcsoport nagyobbik részét sujtja az orszagos atlagtdl valé elmaradottsdg, a kisebbik részt, pedig
meghatdrozza a kdzel harminc éve tartd ipari depresszid és az ezekkel egyitt jaré megélhetési nehézségek,
valamint a hanyatl6 telepiilések és az erodalodd népesség jelenti a legnagyobb problémat.

A térség adottsagai és a kllsé trendek a SWOT elemzésben megvilagitottak a lehetséges ,védekez6” és
y2tdmadd” stratégidkat. A helyzetelemzésbdl atlathatobba valnak a térség stratégiai jelentGségl fejlesztési
sziikségletei. Az el6z6ek alapjan a jelenleg legnagyobb problémaként érzékelt munkanélkiliség
csOkkentéséhez a magasabb jovedelemtermeld képességet biztositd gazdasagi szerkezet kialakitasa, a
humdneréforrdsok és kdzosségek megerdsitése, az életkoriilményeket javitd szolgaltatdsok biztositasa, az
eréforrasok védelme és a kozlekedési feltételek javitdsa egyarant sziikséges.

A legf6bb szikségletként a jov6beni fenntarthatd fejlédést biztositd tarsadalmi és gazdasagi strukturak, a
térség uj fejlédési palyajanak kialakitasa jelentkezik. Ekozben a jelen nyomasztd problémaira, az er6sodé
elszegényedésre, a helyi tarsadalmak felbomlasira, a teleptlési szolgéltatasok ellehetetlenilé
mUkodtetésére rovid tavon is megoldast kell taldlni.

Az elmaradottsdg fokozddasaval vald rovid tava szembeszallas megkoveteli

a) akulsé feltételrendszer megvéltoztatasat, az erre iranyuld erds érdekvédelmi, politikai befolydsolasi
tevékenység megerGsitését, ami kell6 sullyal rendelkez6 politikai és szakmai szereplSk
Osszehangolt, a hasonld soru térségekkel 6sszefogdson alapuld cselekvését feltételezi,

b) a népesség szerkezetének és attitlidjének pozitiv diszkriminacids akcidkkal valé megvaltoztatasat, a
helyi és a térségi kozosségek megerdsitését, egylittmikodési képességeik fejlesztését

c) atérség kozlekedési, informacids kinyitasat,

d) akozbiztonsag erdsitését.

A HFS célkitlizései kapcsolddnak a helyzetelemzésben leirt problémak és azok megoldasara tett javaslatok,
otletek megvaldsitasara:

A Zempléni Tajak LEADER HACS a VP alapjan a tervezés elsGdleges szempontjait (STRATEGIAI IRANYAI),
sziikségleteit az aldbbiak szerint fogalmazta meg:
1. A helyi fejlesztés elémozditasa, a helyi gazdasag megerésitése, foglalkoztatas bovitése és a
vidéki élet minGségének javitasa.
- SWOT Erésségek: 2, 3, 6, 13, 14, 21, 22,
- SWOT Lehetdségek: 5, 6, 13,

2. A tarsadalmi felzarkozast segité programok, a vidéki szellemi és a kozosségi élettel
kapcsolatos kulturalis és természeti 6rokség meg6rzése és hasznositasa.
- SWOT Erésségek: 4, 5, 6, 15, 16, 17, 23,
- SWOT Lehetéségek: 7, 8, 9, 12,

A munkanélkiliek szdmdanak csokkentése, valamint a szegregdacié miatt fontos, hogy a térségben jelenjen
meg minél tébb atipikus foglalkoztatdsi forma, innovativ foglalkoztatasi programok, képzéssel, segité
menedzsmenttel. Fontos a vidék szerepének megerGsitése, a falusi értékek megérzése. Ennek érdekében
el6térbe kerll a helyi termékek el6allitasa, megvaldsul a helyi termékfeldolgozas, kiéptilnek a helyi piacok.

Ko6zos érdek az orokségvédelem, a hagyomanyGrzés, a sokszin(i nemzetiségi kultira megmaradasa,
tovabbélése, amitdl a vidék igazan értékes és vonzo vilag lehet ismét.
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5. Horizontalis célok

5.1 Esélyegyenloség

A Zempléni Tajak Akcidcsoport teriletén lévé telepllések vonatkozasdban a tarsadalmi-gazdasagi és
infrastrukturalis fejlettséget mutaté komplex értékek szamitdsanal haszndlt adatok is azt bizonyitjak, hogy
nagyon magas a halmozottan hatranyos helyzetl népesség aranya. Kiemelten kivanjuk kezelni a tarsadalmi
kohézi6 er6sodésére a tarsadalmilag fenntarthatd, koherens programokat az esélyegyenldség biztositdsa
mellett. Célunk a meglévé (kiilonbozd profild) szervezetek, egyhazak tevékenységének tamogatdsa,
tovabba az egylttm(ikodési lehetGségek feltarasat célzé programok kialakitasa.

Szintén tdmogatni kivanjuk a tarsadalmi és a szocidlis fesziltségek csokkentését szolgald programokat,
rendezvényeket, ilyen irdanyd oktatasokhoz illeszkedd tananyagok kimunkalasat, tevékenységeket.
Figyelmet kivanunk forditani a paraszti gazdalkodas, a hagyomanyos kézmdiipari, kisipari mesterségekkel
torténd megismertetést célzd programok, rendezvények tamogatasdra, ahol szakszer(i hagyomanyérzé
tevékenységek és ezek szakavatott mlivelGi részesilhetnek tdmogatasban. Mindezzel célunk a civil
szervezGdések, OnszervezGdések elbsegitése és fejlédésiik tamogatadsa, a korosztdlyok kozotti kohézid
erdsitése, a hatranyos helyzetben Iévék segitése, a népesség megtartasa.

Fontos, hogy ezen célkitlizéseinkkel mi is segithetlink abban, hogy értékké tegylk a kozosségért végzett
munkat, széles kor motivaltsagot teremtve a kozosségért végzett tevékenységek vonatkozasaban.

A Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiilet m(ikodése soran mindig figyelembe vette a hatranyos heyzetd
csoportok EMVA forrdsokhoz vald hozzaférését, sét kulon célteriletek kertltek kiirdsra a 2007-2013-as
ciklusban. A jelenlegi Helyi Fejlesztési Stratégia tervezésénél és megvaldsitasandl, valamint az
érdekérvényesités soran a jov6ben is megfelel6 odafigyeléssel, a jogszabalyi elGirdsok tiszteletben
tartasaval figyelembe vessziik az érintett csoportok, személyek specidlis kérilményeit, igényeit.

Az egyeslletiink altal lefedett terlileten a lakénépesség aranyait tekintve a 2001-es népszamlason a
népesség 9,7%-a, mig 2011-ben 13,1%-a vallotta magat cigdny szarmazasunak. Ha a telepiiléseket
elemezzik, akkor lathatd, hogy van olyan kozség (Felséregmec) ahol a lakossag ~95%-a tartozik e
népcsoporthoz. Tobb, mint 10 olyan telepuléslink van, ahol 40% fol6tti az arany. Statisztikai adatokbdl
kitlinik, hogy a 0-14 éves korosztaly létszdma azon telepiiléseken magasabb, ahol a magat cigdnynak vallo
népesség is magas aranyban van jelen.

MUkodési teriletlinkdn a tarsadalmi kirekeszt6dés és a szegénység uUjra termel6désének problémaja
fokozottan jelen van. A Helyi Fejlesztési Stratégiankban prébalunk olyan intézkedéseket megfogalmazni,
amelyek ezen tarsadalmi kor beilleszkedését, kozosségi integracidjat is szolgaljak.

Az intézkedések soran az elGbirdlatnal kiemelt szerepet kapnak a hatranyos helyzet( rétegek, a fogyatékkal
él6k és természetesen a magat ciganynak vallé emberek szakmapolitikai felzarkéztatasat segité komplex
programok.

Kifejezetten olyan intézkedést is megfogalmaztunk (6. szamu), ahol iskolan kivili kozosségteremtd
programok érhet6k el akar a felnGttek, akdr a gyermekek szamara a tarsadalmi beilleszkedés és
felzarkdztatas céljabol (tarsadalmiintegracid).

Konkrét célok:
- hatranyos helyzetliek tarsadalmi befogaddsanak javitdsa mentalis fejlesztés és egészségfejlesztés
révén,
- hatranyos helyzet( és sajatos nevelési igény( didkok oktatasi szinvonaldnak javitasa,
- az elsédleges munkaer6piacra bejutni nem tudd hatranyos helyzetli munkavallalék
foglalkoztathatdsaganak javitasa.
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Tevékenységek leirasa:

- Egészségfejlesztési programok, melyek kiilondsen a betegséggel veszélyeztetettekre koncentralnak.

- Kozosségi terek kialakitasa és fejlesztése, mely fejlesztésekbe bevonhatdk a kodzfoglalkoztatasi
programok.

- Kozosségfejlesztési programok szervezése, melyek szocidlis ellatashoz, kulturalis programokhoz,
illetve oktatashoz kapcsolddhatnak (pl. erészakmentes konfliktuskezel6 készségek fejlesztése;
iskolan kivuli blinmegel6zési célu szabadidds, oktatdsi, kulturdlis és sporttevékenységek,
készségfejlesztd programok szervezése).

- Fontos az oktatasi, a szocidlis, az egészségligyi és egyéb intézmények, civil segit6 szervezetek
Osszehangolt cselekvésének és egylttmiikodési forumainak tdmogatdsa.

Az indikatorok nyomon kovetése (monitoringja) az intézkedéseknél meghatarozott célok és
megfogalmazott leirdsok alapjan torténik. A monitoring adatok feldolgozasa folyamatos, Gsszegzésik
félévente torténik, visszacsatolds a dontéshozd szerv/szervek részére igény szerinti, de minimum a
dontések elGkészitése, valamint a HFS fellilvizsgalata sordn esedékes.

5.2 Kornyezeti fenntarthatésag

A Stratégiank készitése sordn a fenntarthaté fejlédést, olyan fejl6dési Utnak tartjuk, amely egyszerre van
figyelemmel a kornyezet eltartd képességére, a tarsadalom jélétére és a gazdasdg erbsitésére.

A HFS egyértelmlen tamogatja a természeti értékek, a bioldgiai sokféleség, a genetikai dllomany és a
természetes térszerkezet megbrzését (természetmegbrzé vidékfejlesztés). A gazdalkodasi tevékenységek
sordn az eréforras-igény és kornyezethaszndlat figyelembe veszi a kdrnyezet korlatozott eltarté képességét
és a helyi természeti adottsagokat (6kologikus vidékfejlesztés).

Torekszik a szennyezések és a hulladékok kibocsatasanak megelGzésére, illetve, ahol ez nem lehetséges, a
kibocsatasok minimalizalasara, a helyi kornyezetet csak az eltartd képességéig terheli (szennyezés
megel6zés, minimalizalas).

Az intézkedések elGsegitik a mezdgazdasagi melléktermékek Ujrahasznositasat (Ujrahasznositas). A meg
nem Ujuld természeti eréforrdsok és lételemek igénybevételét minimalisra szoritja (takarékossag a kimerulé
készletekkel).

A feltételesen megujuld természeti eréforrasok és kornyezeti elemek készleteit, dllapotdt és dnszabalyozd
képességét fenntartja és ezeket csak megujuld képességiik mértéke és Gteme figyelembevételével veszi
igénybe (értékvédd gazdalkodas a megujuld eréforrasokkal).

ElGsegiti a fenntarthaté kozlekedéspolitika, fenntarthaté energiapolitika, az Okoldgiai szemléletl
tdjgazdalkodas érvényre juttatasat (dgazati integracio).

Az indikatorok nyomon kovetése az 5.1 pontban leirtakkal megegyezik.
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6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

A Zempléni Tdjak HACS stratégidja az integrdlt jelleg mellet a helyi gazdasagfejlesztésre és a kozOsség
szerepének tovabbi megerdsitésére fokuszal. A jovGkép és a célok megfogalmazdsa el6tt célszer(i néhany
alapelvet lefektetni.

Tobbfrontos beavatkozas: A terileti elmaradottsag, a periféria 1ét tobbszorosen Gsszetett jelenség. Mint
lattuk, tényezGi kozott a demografiai egyensuly megbomlasa, a foldrajzi elszigeteltség, a gazdasag gyenge
jovedelemtermel6 képessége, a szolgaltatdsokhoz vald hozzdjutds nehézsége, az erdforrdsok
alulhasznositasa egyarant megtaldlhatd. A problémakoteg kozéppontjaban az alacsony foglalkoztatottsag
all, ami mara a tovabblépés akadalyaként és a tobbi tényezd gerjesztéjeként éppugy megjelenik, mint az
el6bbiek kovetkezményeként. EbbGl a korbdl csakis a tényezbk egészére és a kozottuk 1évé
kolcsonhatasokra koncentrald fejlesztési stratégiaval lehetséges kitorni. A foglalkoztatdas 6nmagaban és
oncélian hosszabb tavon is fenntarthaté mddon nem javithaté. A direkt dllami tamogatdssal
munkahelyeket fenntarté kozfoglalkoztatas tartds, piaci foglalkoztatassa alakitasa kivanatos, de ehhez a
visszahuzd tényez6k egylittes javitdsa és pontosan megcélzott, kereslettel rendelkez6 gazdasagi
tevékenységek szlikségesek.

Innovativ, a jovoé sziikségleteire fokuszalo fejlesztés: A kétségkivil éget6 hidnyok szocidlis tlizoltas
keretében torténd csdkkentése sajnos tartds, elébb-utdbb a térség sajat erébdl torténd fejlédéséhez vezetd
valtozast nem tud eredményezni. A ma fejlett térségek utdnzasa, az altaluk korabban megvaldsitott
fejlesztések masolasa az id6kozben megvaltozott hatdsok miatt szintén nem jarhaté at.

A valtoztatasokhoz sziikséges pénzigyi, szellemi és tarsadalmi belsé téke egylttes hidanya, valamint az el6z6
id6szakok fejlesztéseinek nem megfelel6 hatékonysdga, a klasszikus modernizacios fejlesztéssel valo
szakitds szlikségszerlisége, pedig a fejlesztés Uj technikdinak életre hivasat indokoljak. A perifériak
fejlesztésének Ujszerliségét harom tényez6 hatarozza meg:

a) egy tobb szazéves lefelé futo trenddel kell szakitani,

b) a mas térségekben korabban sikerrel alkalmazott modernizacids technikak itt nem alkalmazhatok,
hiszen éppen azokat az erGforrasokat akarjuk most megdrizve hasznositani, melyeket azok
leromboltak,

c) a térségen bellli human, ill. szellemi er&forrdsok a fenntarthaté gazdasaghoz mar nem
elégségesek.

A térségek felzarkdzasahoz a szocidlis alapu fejlesztések nem elegendék. A jové kihivdsaira reagald uj
gazdasagi tevékenységekre épll6 fejlédési palya a helyi adottsagokra épiil és a periféridkon jelenleg
hidnyzd, a tudas tdrsadalomhoz vald integracidt biztosito kreativitds a f6 mozgaté ereje.

Stratégiai fokuszok megtalalasa: egyszerre ,tobb fronton kell tdmadni”, az eréforrdsok limitaltak, igy
sziikséges a leghatékonyabb, egyszerre tobb terileten elGrelépést hozd terlletek megtaldlasa és
megcélzdsa. Az elmaradott térségek problémai és a fejl6dését gatld tényez6i harom f6 kérdés koré
csoportosithatok:

a) A centrummal vald kapcsolatok hidnya vagy egyoldalisaga: A perifériak toredék gazdasaga a
regionalis piacoktdl elszigetelten létezik. Termékeik nem vagy nehezen, esetleg kiszolgaltatott
modon taldljak meg az utat a kils6 piacokra. Az er6forrasok feltarasahoz és hasznositasdhoz
szlikséges hianyzo szereplSket és kompetenciakat nem tudjak kivilrdl (a centrumbdl) pétolni vagy
ha igen, az er6forrasaik feletti kontroll elvesztéséhez vezet. A varosi munkahelyekre valé bejutas
fizikai és tarsadalmi értelemben is nehéz, a mobilitas joszerivel csak elkoltozéssel biztosithato. A
varosi szolgdltatasok nem veszik figyelembe a periféria sziikségletet, hianyzik vagy a
lehetGségektdl elmarad a kihelyezett szolgaltatasok kiépulése.
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b) A térségi 6nellatd képesség gyengesége: Azokat a javakat - termékeket és szolgéltatasokat - sem
allitjdk el6 helyben, melyekhez az er&forrasok biztositottak, igy foglalkoztatdsi lehet&ségek
maradnak kihaszndlatlanul, a pénzforrasok kivandorolnak a térségbdl, nem tud a multiplikacios
hatas érvényesiilni, rdadasul az 6koldgiai labnyom is névekszik.

c) A valtozasok tarsadalmi feltételeinek hidnya: A valtozasokhoz sziikséges hianyzo infrastruktira és
anyagi téke kivilrél pdtolhato, de a helyi tarsadalmi eréforrasok nélkil a térségi fejlesztési
gyakorlatban a fejlesztés lehetGsége is elvész. A tarsadalmi feltételek kdrébe nem csupan a
népesség munkavégz6 képességét és fogyasztasat befolyasold egészségi, iskolazottsagi, kulturalis,
jovedelmi tényezGk jatszanak szerepet, de a tarsadalmi felelGsségvallalast, a tarsadalmi részvételt,
a partnerséget is alakitd mordlis helyzet, kreativitas, bizalom, valamint a megfelel6 szakmai
irdnyitas, a helyi vezetés mindsége is beletartozik.

Az el6z6 pontban jelzett U fejl6dési palya eme harom fejlesztési teriilet mentén kovetel egyittes
elmozdulast.

A megyei felzarkdztatasi program a fentebb jelzett megfontolasok érvényesitéséhez a komplex fejlesztési
programmal vald fejlesztésre kijelolt térségekben:

a) acentrumhoz valoé kapcsolddas megyei stratégiahoz illeszked lehet&ségeinek feltarasaval,
- agazdasagi hdlozatok periféridkra vald kiterjesztése,
- atérségi termékek varosi értékesité helyei és szervezetei,
- aszolgaltatasszervezés kérdései, a szolgaltatasok kihelyezésének lehetdsége,
- akozlekedés és kommunikacié fejlesztése,
- aturizmus komplex kinalati és marketing rendszerének kialakitasa.

b) a térségi onellatast erdsité programok rendszerbe szervezésével és tavlatossaganak ergsitésével,
- amezBgazdasagi termékek, élelmiszerek elGallitasa,
- ahelyi energia elGallitasa,
- aszolgaltatasok szervezése, abban az innovativ megoldasok keresése.

c) ahuman- és tarsadalmi t6kehatterének fejlesztésével
- atdrsadalmi felelGsségvallalas és tarsadalmi részvétel,
- térségiidentitas, lakohelyhez valé kétédés,
- azegészségi allapot,
- azaltaldnos és specializalt tudas- és kompetencia megléte,
- akozbiztonsag altal befolyasolt egymas irdnti bizalom,
- helyi (6n)kormanyzas, a vezetés szinvonala

tud hozzajarulni.

A helyi/térségi foglalkoztatas és az esélyegyenl&ség névelése mindezek eredéjeként all el6, amennyiben
horizontalis szempontként minden egyes intézkedés soran a lehetséges foglalkoztatasi vonzatok
mérlegelésre, majd megvaldsitasra keriilnek.

Stratégiank kidolgozasanal a korabbi évek tapasztalatat figyelembe véve mutatjuk be a HFS innovativ és
integralt elemeit. Az el6z6 tervezési idGszakhoz képest sziikosebb forrasok ellenére prébalunk ujszerl
megolddsokat taldlni és ezek mentén 06sztondzni a kilonboz6 szektorok, dagazatok tobbszerepls
fejlesztésének még nem egészen kialakult lehetdségeit.

Mindezt figyelembe véve a HFS megalkotasa soran egy-egy intézkedés az aldbbi szempontok alapjan lehet
innovativ:

- aprojekt soran a megvaldsitasba bevont szereplSk kore és tevékenysége,

- aprojektfinanszirozas megteremtése,

- eredmények azonositasa, célok értékelése, visszacsatoldsa és kommunikaldsa,

- kapcsolédas mas kezdeményezésekhez, projektekhez.
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Amellett, hogy a HFS-lnk szervesen kapcsolddik a 2014-2020-as id&szakban alkalmazott Operativ
Programokhoz és tovabbi megyei, térségi fejlesztési tervekhez, stratégidkhoz (lasd: 4.3 pont és HFS
célpiramis) tébb olyan innovativ és kiegészit6 elemet is tartalmaz, melyek tovabb segitik a kozponti
programok pozitiv hatasait.

Fontos és egyedi megkozelitésnek gondoljuk azon térségi induld vallalkozasok tdmogatdsat a szolgéltatasi
szektorban, melyek szamara az alapvet6 feltételek sem adottak tevékenységeik végzéséhez (tevékenység
végzéséhez sziikséges eszk6zok, pénz hidnya miatti munkaer6 deficit, elégtelen vagy hidnyzd
marketingtevékenység), igy a mas operativ programok altal kinalt fejlesztési lehetGségekkel sem tudnak
élni. Ugyanezen megfontolasbdl kivanjuk tdmogatni a térségre jellemz6 hagyomanyos- és kézmlves
termékek, élelmiszerek piacra jutasat, hozzasegitve ezzel palyazoinkat a tovabbi fejlédéshez (pl.: VP tovabbi
forrasaibdl).

Fontosnak tartjuk HFS-linkben a non-profit szervezetek szdmara olyan fajta tdmogatdsok elérhetévé tételét,
melyek felhasznalasaval nagyobb nyilvanossagot kapnak programjaik, tovabba nem csak kozvetlen
(targyiasult) formaban jelentkeznek fejlesztési eredmények, hanem a térségi tarsadalom 4dltalanos
allapotanak javulasahoz jarulnak hozza (pl.: egészséges életmddhoz kothetd, sport és sziir6 rendezvények,
fiatalokat célzo, térségi hagyomdnyokat felelevenit§ és szérakoztaté rendezvények, neveld,
szemléletformalé és oktatd programok megvaldsitdsa).

A civil és kozszféra jelentds finanszirozasi nehézségekkel kiizd, igy szintén nem lathat el efféle feladatot. A
palyazati forras el6finanszirozasa is sok esetben alig megoldhatd feladatot jelentett a palyazéknak. A
fejlesztések soran megfelelé sorrendiség felallitdsaval, a kozosség dltal valasztott fejlesztési sziikséglet
sikeressége érdekében a katalizdtorként miikodé szereplSkben torténé megbizds lehet a projekt
megvaldsitas soran az erd, amely el tudja inditani az igynevezett ,hdlabda hatdsu” projekteket.

Tobb szektort érint6 integralt fejlesztéseket, komplex, atfogd programokat prébalunk a cselekvési tervbe
megfogalmazni. Azonban a kevés palyazati forras, illetve az elnyerheté maximalis forras alacsony mértéke
miatt Uj megolddsokat kell talalni més operativ programok megismertetésével. A térségi szereplék 6neré
hijan vagy gyenge anyagi hattérrel nem mernek az atfogo, szektorokon atnyulé beruhdzasokba kezdeni.
Ehhez prébalunk kismérték fejlesztési forrast biztositani.

A LEADER program arra 0sztonzi a helyben él6ket, hogy vegyenek részt a térség hosszu tavu fejl6dését
meghatdrozé dontések meghozataldban, egyittmUiikodve az érdekelt gazdasagi és tarsadalmi szerepl&kkel,
a civil és az 6nkormanyzati szervezetekkel, kézintézményekkel. Ennek koordinalasdban tovabbra is nagy
szerepe van a Helyi Akciécsoportnak, mint egy jogi személyiséggel rendelkezd szervezetnek, amely képes
arra, hogy elldssa a helyi szint(i végrehajtassal jaré adminisztrativ teendéket.

Az innovacid egy Otlet atalakuldsa a piacon bevezetett Uj, korszer(sitett termékké, illetve a tarsadalmi
szolgdltatas ujfajta megkozelitése. Mennyire van igénye egy-egy kozosségnek a térség felhalmozddott
problémainak a sablonostdl eltér6 megolddsara, esetleg kisérletez6 emberek mennyire taldlnak
meghallgatasra, segitGkre. Ebben van szerepe a LEADER Egyesiiletnek, hogy 0sztonozziik, tamogassuk és
megosszuk akar halézatokban is a helyi problémakra, szikségletekre adandd Ujszerd, eléremutatd
megoldasokat.
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7. A stratégia beavatkozasi logikaja

A beavatkozasi logika moddszertanat az alabbi abra szerint dolgoztuk ki, amelybél kiolvashatéak a
sziikségletek és a lehet8ségek, azok hatdsa a program célkitlizéseire és a tervezett mdveletek
(intézkedések) kozotti logikai kapcsolat. Ezzel kivdnjuk bemutatni az 0Osszefliggést a beavatkozas
tevékenységei, forrdsa és annak eredményei, hatasai kozott (5.abra).

A stratégidank kozéppontjaban a vidéki

Hatdzok térségben éI6k életmindségének javitasa Aall.

hns‘:;‘;‘;t‘};iﬂﬂ A kozbsség teleplléseinek nagy része
= - hatranyos helyzetd, téke- és
L | ¥ Atfogd . L s . e .

szolgdltatashianyos, kevés a létbiztonsagot

B Fap nyujté allandé jévedelemforras,
tivon 5o | secifikus — munkalehetGség. Az allastalanok koérében
T clkirGaések hierarchidja magas az aluliskolazott, hatrényos helyzetd,

Hozamok {outputs) jelent6s részik tartés munkanélkdli.

termékek vagy

swolgiltatisok (3| |nesrkedasek A HFS intézkedései és a LEADER Stratégia
n — lehet8séget és megoldast kinal a konfliktusok

) kezelésére, a munkaeré-piaci  helyzet
E:: Pm::l':r javitdsara. A munkahelyteremtést kodzvetlendl
segitik a foglalkoztatds megtartdsa és
bdvitése prioritasban foglalt intézkedések, kozvetetten, pedig a helyi gazdasag- és turizmusfejlesztés,
valamint a kapcsolddé prioritasok intézkedései nyoman létrejové Uj és megtartott munkahelyek szama. A
fejlesztési lehet6ségek legnagyobb nyertesei a helyi mikro-véllalkozasok lesznek, hiszen a térségi
legnagyobb foglalkoztatdk jelentds része kiszorul az egyéb operativ programok adodé lehetségeibdl. A
térség foglalkoztatasanak legjelentGsebb bazisat a mikro-vallalkozasok adjak, amelyek megerGsitése,
létrejottitknek 6sztonzése kiemelt gazdasagfejlesztési intézkedés.

Az innovativ elképzeléseket megvaldsitd vallalkozasok fokozzdk a térség gazdasdganak versenyképességét
és oOtleteik ,,generdald hatdst” valtanak ki.

A HFS masik kiemelt gazdasagfejlesztési alapja a helyi kozosség terlletén meglévs természeti és épitett
orokségi potencial, kulturdlis hagyomanyok orszagos atlagot meghaladd jelenléte, melynek mindségi
fejlesztése a kapcsolddd beruhdzasok, a hatranyos helyzetliek fokozottabb bevondsat teszi lehetévé a
térségi fejlesztésbe, ezzel szinergikus hatast gyakorolva a turisztikai lehet&ségekre. Az értékmegGrzés és a
természeti eréforrasok fenntarthatd hasznositdsa hozzajarul a latogathatéva vélashoz, komplex programok
kialakulasahoz. Ezen prioritashoz kiemelten csatlakoznak a tdjjellegli helyi termékek fejlesztését célzo
intézkedések.

A kislépték( infrastrukturdlis fejlesztés, falukép javitas prioritdsban megteremtédik az életminéségi,
idegenforgalmi szempontbdl egyarant vonzo telepiiléskép, lakokornyezet. Az élhetSbb kérnyezet és a civil
szervezetek fejlesztése Osszefligg a tdrsadalmi t6ke er@sitésével, a térségi identitdstudat fokozasdval,
valamint az esélyegyenlGség tamogatasaval, mint a stratégia kiemelt pontjaval.

A természet- és orokségvédelmi intézkedések biztositjak, hogy a stratégia fejlesztéseinek eredményeként a
megnovekvs idegenforgalom és az dltala generdlt infrastrukturalis fejlesztések ne terheljék a természeti
kornyezetet, a fejlédés iranyitott mddon jelenjen meg a térségben.

A HFS kozponti eleme megjelenik minden prioritasaban, melynek célja az életminGség javitasa a térségi
gazdasagi és természeti er6forrasokra alapozva gazdasagfejlesztéssel és uj munkahelyek teremtésével,
human eréforras fejlesztésével. A komplex stratégia tamogatja a szomszédos akcidcsoportokkal kdzos
projektek létrehozasat, nemzetkozi kapcsolatok kialakitasat. Komplex programként tamogathaté a
vallalkozasok tamogatasa, a kisléptékii telepiilésfejlesztési akciok és a helyi 6rokség megdrzése
parhuzamosan futé célteriiletei.
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7.1 A stratégia jovoképe

Célunk az életminGség javitasa a térség gazdasagi és természeti er6forrasaira alapozva vidék-, gazdasag-
és vallalkozasfejlesztési programok serkentésével, ij munkahelyek teremtésével, a meglévok

7.2 A stratégia célhierarchiaja

s

megerGsitésével.

| | Atfogé cél(ok)

élet mingségének javitasa.

A helyi fejlesztés el6mozditasa, a helyi gazdasag megerGsitése, foglalkoztatas bévitése és a vidéki

o\
(36)

A vidéki szellemi és a kozosségi élettel kapcsolatos kulturalis és természeti 6rokség megdrzése és

hasznositasa.

A tarsadalmi felzarkoézast segit6 programok.

Specifikus célok Eredménymutatok megnevezése Célértékek

1. Helyi gazdasag- és -
vallalkozasfejlesztés: a -
hozzaadott érték novelése,
alternativ jovedelemszerzg -
tevékenységek tamogatasa

Humanerdforras — fejlesztés: -
versenyképes tudas -
novelésével, térség-specifikus -
oktatasi programok -
inditasaval -

Létrehozott munkahelyek szdma:

A létrehozott integracidkba bevont
termel8k, partnerek, résztvevék szama:
Hidnypotld helyi sziikségleteket
kiszolgalé mikro-vallalkozasok
tdmogatdsa:

Inkubdacids terilet fejlesztése, kialakitasa
jarasi szinten:

Inkubacids terlleten beteleptilé
tevékenység megvalosuldsa:

Ko6zosségi egylttmiikodések szama:
Gyakorlatorientalt programok szama
Gyakorlatorientalt képzések szama:
Bevont teleplilések szama:

Az érintett lakossag szama:
Programban érintett résztvev6k szama:
Telepiilési terileteken létrehozott vagy

7-16 f6 | Toroit:s 11 )

J.O-15 par‘tner Torolt: <#>Termel6i piacokon térténd
részvétel:q

2-4 vallalkozas Torolt: <#>10alkalom / évq ]

1db
2db

3-5db

3 alkalom

3 képzés

24 telepllés
~10.000 f6
500 f6

A Toreit:3 ]
A Toreit:6 )

3.000 - 15.000

struktdra javitasa, innovativ -
aprofalu program

helyreallitott nyitott kbzosségi terilet:
Rendezvényeken / Konferencidkon
résztvevék szama alkalmanként:

Térségi szakmai programokon,
rendezvényeken résztvevok szama:
Térségen bellli kapcsolatok erésodése:
Vasarok, fesztivalok, tematikus
programok, rendezvények:

Térségi szakmai programok szama:

"Zempléni Tajak" védjegy szabalyzatanak
kidolgozasa:

Védjegyet hasznalo szervezetek szama a
programciklus végére:

Védjegy kommunikacios kampany:
Ismeretterjesztd kézikonyv a védjegy
alkalmazdasanak elényeirdl,
lehetdségeirdl:

Fejlesztés keretében média megjelenés

m2
50 f6 /
rendezvény
(atlag)
,1.500 f6

ToOrolt: <#>Onkormanyzati 6sszefogésok
szama:q

8-10 kozosség TOrolt: <#>20-25 dof] ]

3-6 rendezvény

5-10
rendezvény
1db

15-20 db

2db /[ Torolt: 1 }

1db

<~ Formézott: Normal, Nincs felsorolés
vagy szamozas

8 média

|
<l Helyi infrastruktira— és -
szolgaltatasfejlesztés, térségi
egyiittm(ikodés tamogatasa - -
orokségvédelem: belsd -
elérhet6ségi és szolgaltatasi

biztositasa a HACS szdmara:

megjelenés



- Alétrehozott taroldkapacitast igénybe - 3 partner

|

vevl termelSk, onkormanyzatok, <«—— Formazott: Behlzas: Bal: 0,63 cm,
partnerek széma: Nincs felsorolas vagy szamozas
- Védjegy promécios tevékenység: - 20db
Természeti er6forrasok és a - Kozosségi egyluttmiikodések szama: - 20-25db
kornyezeti értékek védelme, - Bevont telepulések szama: - ltelepllés TOrolt: Térségi szakmai programokon,
fenntarthaté hasznositasa - Kulén helyrajzi szdmokra felosztott kiilon - 5 db (pincedg) rendezvényeken résztvevdk szama:
taroldteriletek szama: | Torolt: 600-800 f6

)

Intézkedések (beavatkozasi teriiletek)

1.  Gép- és eszkozbeszerzés, hozzaadott értéket noveld technoldgiai fejlesztés
(helyi termék fejlesztés / mikro-vallalkozasok)
2.  Gép- és eszkOzbeszerzés (kis értéki / mikro-vallalkozasok) X X
3.  Térségi, teleplilési identitas, valamint a helyi értékek megdrzése
(kisrendezvény)
4. "K6z6sségi Programok" - hatranyos helyzetl csoportok felzarkdztatasa X X

5. Mintaprojektl: Helyi termékek vilagpiaci megjelenitésének el6segitése X X
6. Mintaprojekt2: Teleptilési inkubacids terlletek (vallalkozasok szamara) X X
el6készitése
7. Mintaprojekt3: K6z6sségi mobil vagdpont és fiistold kialakitasa X X
. R . , Y\t Formazott: Betltipus: Nem Félkovér
Mintaprojekt4: LEADER Helyi Termék Program és Védjegy X X —
T o Z z Tz = = 2R Z Formézott: Betltipus: Nem Félkovér
9.  Gép- és eszkozbeszerzés, hozzaadott értéket ndvel technoldgiai fejlesztés X X
5 p P 2 : . Formazott: Betlitipus: (Alapérték)
(helylute'rr-r'lek / SZOIgaI:CaEaS Te!IeISZ}:eS") — . — — Calibri, Nem Félkovér, Betliszin:
10. Telepilési teriiletek koz6sségi céli zéldfelilet kialakitdsa, rehabilitacidja . X X Automatikus
11. Térségi, telepiilési identitas, valamint a helyi értékek megdrzése X X Formazott: Betiitipus: Nem Félkéver
(r(?ndezvé.ny) — — . — ‘ Formazott: Betltipus: Nem Félkovér
12. ‘M!ntapro!ektS: K?z'o§s<ig| Ifommt'l'nlkamo,fegle.sztese a HAC'S lterul?t?n - . X X Formazott: Betiitipus: Nem Félkover
13. Mintaprojekt6: Vilagorokségi teriileten Iévé pince hasznositdsa k6z6sségi - — —
. L. e . . A Forméazott: Betltipus: (Alapérték)
tarolas kialakitasaval Calibri, Nem Félkovér, Bet{iszin:
14. Mintaprojekt7: LEADER Helyi Termék Program és Védjegy II. X X Automatikus

Forméazott:

Betiitipus

: Nem Félkovér

Forméazott:

Betlitipus

: Nem Félkovér

Az eredmény indikatorok célértékei aranyban allnak a stratégia LEADER forraskeretével és a meghatédrozott Formazott:

Bettitipus

: Nem Félkovér

fokuszaival. -
Formazott:

A célok és az eredmények f6 forrasai a LEADER intézkedések, azonban a stratégia tervezése soran o
utomatikus

Betiitipus

: (Alapérték)

Calibri, Nem Félkovér, Betliszin:

figyelembevételre kerliltek - szinergia és forras kiegészits jelleggel - a VP tovabbi intézkedései és mas OP-

bél elérhetd forrasok, melyek kiegészitik a HACS felhasznalhato forraskeretét. Formézott:

Bettitipus

: Nem Félkovér

Formézott:

Betiitipus

: Nem Félkovér

A HFS-ben szereplé specifikus célok alapjai a 2. szamu mellékletben taldlhatd célpiramis stratégiai

S . . . . . . Forméazott:
prioritasai, illetve azok figyelembevételével keriiltek meghatarozasra.

Bettitipus

: Nem Félkdvér

Formézott:
A 2. szamu melléklet mutatja meg a HFS specifikus céljaihoz tartozd stratégiai hatdsteriletek operativ

P - Automatikus
programonkénti besorolasat. utomatiu

Bettitipus

: (Alapérték)

Calibri, Nem Félkovér, Betliszin:

Formézott:

Bettitipus

: Nem Félkovér

Forméazott

: Betlitipus

: Nem Félkovér

A valasztott célok szoveges indoklasa: Formézott:

Betlitipus

: Nem Félkovér

A LEADER forras nem elegendd ahhoz, hogy nagyobb Iéptékben érzékelhet6 viéltozast érjen el. Néhany
sikeres Ujszer(i modszer vagy éppen a meglévé elemek hatékony sszekapcsoldsa helyi szinten jelent8s

Formazott:

Automatikus

Betiitipus

: (Alapérték)
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valtozasokat eredményezhet, f6ként, ha mas alapbdl finanszirozott jelentésebb forrast vonzunk be az
akcidcsoport terlletére a fent nevezett célok és forrasok segitsége altal.

A perifériai 1étb&l vald kilépés alapfeltétele a tagabb térségbe vald integracio, a centrumokkal kialakitott
élénk gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis kapcsolatok kialakuldsa. A centrumok a periféria termékeinek
felvev6piacaiként, gazdasdgi kooperdciok szervezbiként, a periféria felé iranyuld tevékenységek
kibocsatoiként, a turisztikai szolgaltatdsok fogyasztéiként, a helyi fejlesztéshez hidnyzé szellemi téke
birtokosaként jelennek meg. A periféria kiszolgdltatottsaganak csokkentését és a helyi foglalkozasi,
jévedelemszerzési lehet6ségek bovitését egyarant szolgalja a térség onellatadsanak erdsitése. Onellatas
elsGsorban bizonyos élelmiszerekbdl, alternativ energiaforrasra épllé energiabdl, szolgaltatasokbol
képzelhetd el. Ezekhez az dgazatokhoz a termékek- és szolgdltatasok elGallitdsan tul a munkaer6t felkészité
és a helyi tudast mozgodsitd képzési és a marketing eszk6zok fejlesztése is sziikséges. A korabban mar
kezdeményezett és egyes teriileteken elindult helyi termék el&allitas és értékesités, a helyi energiaellatas, a
turizmus alkotjak a helyi er6forrasokra éplilé (kreativ és kornyezettudatos) gazdasagi tevékenységek
kiemelt terileteit.

A belsé szellemi téke fejlesztésén tul kilsé szellemi tékebevitelre is szlikség van — kdzvetve (képzéseken
keresztiil) vagy kozvetlendl (kulsé szakemberek bevonasaval). A térségen belll a sziikséges tudast és
kreativitast kozosségi képzési formak és kreativ kozosségek fejlesztésén keresztiil kivanjuk megvaldsitani.

Eletmdd formaléd kozosségeket hozunk létre, mely példa lehet mindenki szdmara. E kozosségek a
szegénységbdl vald kitorés, az integracio és a tarsadalmi elfogadas érdekében miikodnek és példat
mutatnak valamennyi telepilésnek. Ezért megkerestik az egyhazak 4&ltal mikodtetett cigany
pasztoracidkat, hogy a sikeres programok lebonyolitasaban segitségiinkre legyenek. Lényeges a gyermekek
iskolan kivili nevelésének fejlesztése, a gyakorlatorientalt (a mindennapi életvitelt segit6 eljarasok,
berendezések, eszk6zok megismertetése) gazdasagi ismerteket nyuljté programok szervezése, a
munkavallalast el6segité programok biztositasa.

Sziikséges és fontos lenne tovabba a helyi szellemi és kozosségi élet fejlesztését, ismeretanyagok atadasat
szolgdlé programokkal, képzésekkel, kbzosségi kezdeményezésekkel, helyi tarsadalmi akcidkkal és human
er6forrasokkal tamogatni, valamint ehhez kapcsoléddéan beruhazasokat és eszkozfejlesztéseket
megvaldsitani.

A HFS strukturaja az aldbbi négy alapvetd szintre tagolhato.

Helyi gazdasag- és vallalkozasfejlesztés a hozzaadott érték novelése, alternativ jovedelemszerzé
tevékenységek tamogatasa:

A HACS teriiletén helyben megtermelt mezGgazdasagi termékek (zoldség, gyumdlcs, lekvar, gyimdlcslé,
palinka, szorp, hus, tejtermék, méz, stb.) feldolgozasa érdekében felmerils fejlesztések tdmogatdsa, az
esetleges kiszolgald éplletek |étesitésének, a termeléshez szlikséges eszk6zok beszerzésének a tdmogatdsa
Uj munkahelyek teremtésének az érdekében, tovabba a Helyi Akcidcsoport teriiletén helyi termékek
el6allitasaval foglalkozd vallalkozdsok targyi eszkozbeszerzésének tdmogatdsa termékeik megfelel
mindség elGallitasa és a piacra jutas érdekében.

Humanerdforras — fejlesztés: versenyképes tudas novelésével, térség-specifikus oktatdsi programok
inditasaval:

A kozosség fontosnak tartja a civil tdrsadalom megerGsitését, telepiléseken bellli és a jardsok
(tajegységek), mikro térségek kozotti parbeszéd fejlesztését. A célkitlizés legfontosabb célja a civil
szervezetek, kezdeményezések, egylittm(ikodések segitése, a térségi, telepiilési és személyes identitds és
kohézié megerdsitése.
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Helyi infrastruktira— és szolgaltatasfejlesztés, térségi egyiittmiikodés tamogatasa - 6rékségvédelem:
bels6 elérhetdségi és szolgaltatasi struktura javitasa, innovativ aprofalu program:

A célkitlzésen belll célunk a helyi kozlekedési infrastruktira minGségének javitdsa, a helyi vonalas
infrastruktura rendszerek felUjitasa, hianyzok kiépitése, a hatranyos helyzetliek és fogyatékkal él6k
infrastrukturalis életfeltételeinek javitdsa, valamint a hatdrdtjarhatdsag infrastrukturdlis és kozlekedési
feltételeinek tovabbi javitasa. A falufejlesztési, vidéki 6rokségvédelmi és egyéb fejlesztések, valamint egyéb
célkitlizések megvaldsitasa hozzajarulnak a vidéki életminéség javitasahoz.

Természeti er6forrasok és a kornyezeti értékek védelme, fenntarthaté hasznositasa:

Fenntarthato, kornyezettudatos fejl6dés kutatdsa a helyi adottsagok feltdrasaval. Nagy hangsulyt kell
fektetni a megujuld, kérnyezetbarat energia hasznositasara (napenergia, szélenergia, geotermikus energia,
egyéb megujuld energia).
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8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

1. szamu HFS intézkedés - LEZART

1.1. HFS intézkedés megnevezése:

Gép- és eszk6zbeszerzés, hozzaadott értéket noveld
technoldgiai fejlesztés (helyi termék fejlesztés /
mikrovallalkozasok)

1.2. Specifikus cél:

1. Helyi gazdasag- és vallalkozasfejlesztés
2. Humanerdéforras-fejlesztés (foglalkoztatas bévitése)

Létrehozott munkahelyek szama: tamogatassal érintett 4-8

Eredménymutatdl . , ;
Y Uj munkahely létrehozasa
. , Létrehozott integracidkba bevont termel6k, résztvevék
Eredménymutat62 X
szama: 10-15 partner
Eredménymutat63 TermelGi piacokon torténé részvétel: évente 10 alkalom
Eredménymutatod Bevont telepllések szama: min. 5 telepuilés.

Eredménymutaté elérési idGpont

Az intézkedés megvaldsitasi idGszakat kovets n+2. év, de
legkés6bb 2021.

1.3. Indoklas, alatamasztas:

A helyi termékek és szolgdltatasok fejlesztését,
népszer(sitését a Zempléni Tdjak HACS mar a 2007-2013
programozasi id6szakban is kiemelkedd prioritasként
hatarozta meg. Az igy elGallitott helyi termékek
hozzéjarulnak a vallalkozasok er6s6déséhez a térség
gazdasagi er6forrasainak novekedéséhez (L1, L6, L13)és
kozvetett Gton a turisztikai kinalat emeléséhez, valamint a
foglalkoztatottsag megtartasdhoz és novekedéséhez (Gy15).
A helyi termékek szerepe a turizmusban is megjelenik, mivel
az ide latogatoknak be tudjuk mutatni a térségtinkre
jellemzd alapanyagokat, ételeket, kézmives termékeket.

A hagyomanyos, bioldgiai és okologiai agrargazdalkodas
lokdlis termékei irdnti kereslet ndvekszik a hazai és az
eurdpai piacokon (L2). Az intézkedésben elnyerhetd
tdmogatds hozzdajarul az energiahatékonysag, valamint a
megujulé energiaforrasok kiaknazasahoz.

1.4. Tamogathato tevékenység teriiletek
meghatarozasa:

A helyi termékek elsédleges feldolgozasara, el6allitasara
és/vagy raktarozasara alkalmas kistizemek Iétrehozaséra
és/vagy technoldgiai fejlesztésére.

A helyi termékek elsédleges feldolgozasara, el6allitasara
alkalmas technoldgiai/eszkoz fejlesztés.

Téjékoztatas és nyilvanossag biztositasa.

A helyi termékek elsédleges feldolgozasara, el6allitasara
és/vagy raktarozasara alkalmas kistizemek létrehozasa
és/vagy épitéssel jard technoldgiai fejlesztés.

Marketing tevékenység.

Megujulé energiaforrast hasznositd technoldgiak kialakitasa
a projekt altal érintett épiilet tekintetében (fltési/hdtési
energia igény, hasznalati meleg viz igény, villamos energia
igény részbeni vagy teljes kielégitése megujuld
energiaforrasbol, napkollektorok alkalmazasa, biomassza
alapu és hészivattyus rendszerek telepitése, geotermikus
energia hasznalata, napelemes rendszer kialakitasa).

Fogalom magyarazat

Helyi termék: helyben el&allitott, helyben honos vagy
helyben megtermelt, elGallitott alapanyagbal,
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hagyomanyos az adott térségre jellemz6 technoldgiaval
és/vagy Uj innovativ eljarassal készllt nem nagytizemi
termék, feldolgozott termék, kilonos tekintettel a
térségben megtermelt gylimolcs, sz616, zoldség, gyimaolcs-
és zoldségkészitmények, erdei termék, gomba, tej- és
tejtermékek, huskészitmény, helyben fogott hal és vad
feldolgozott termékei, valamint kézm(ives technikaval
elGallitott hasznalati targyak, amelyek jelent6s hozzaadott
értékkel birnak.

1.5.

Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:

Non-annex termék elGallitds esetében az intézkedés a VP
6.2.,6.4.,4.2. horizontalis intézkedésektél vald
lehatarolasa:

- mezGgazdasagi termelének mindsulé mikrovallalkozdsok
nem tamogathatdak;

- indulé nem mez6gazdasagi vallalkozas nem tamogathatd.
Feldolgozott élelmiszer el&allitas esetén az intézkedés VP
6.3., 4.2. intézkedésektdl vald lehatarolasa: az intézkedés
keretében induld vagy 50% feletti mez6gazdasagi
arbevétellel rendelkez6 mez6gazdasagi termeld, stermeld
helyi termék elGallitasra vonatkozo fejlesztése
tamogathatd, aki/amely a palyazat benyujtasanak
id6pontjaban nem rendelkezik tamogatoi okirattal a VP 6.3.
és 4.2. intézkedéseire.

1.6. Jogosultak kére (tamogatasi intenzitasok %-ban):

a) Kedvezményezett jaras

- Non-profit szervezetek 60%
- Mikro-vallalkozas 60%
- Ostermels 60%
- Természetes személy 60%
b) Komplex programmal fejlesztendé jaras
- Non-profit szervezetek 70%
- Mikro-vallalkozas 70%
- Ostermels 70%
- Természetes személy 70%

1.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):

Jogosultsagi kritériumok

Kritérium1

A palyazat kizardlag a Zempléni Tajak LEADER HACS illetékességi
terliletén megvaldsuld projektre iranyulhat.

A palyazat benyujtasara nyitva all6 idészakban egy tUgyfél egy
palyazatot nyujthat be egy intézkedés vonatkozasaban, amelybe nem
szamit bele az Ujabb palyazat benyujtasanak napjdig visszavont
palyazat.

Kritérium2

Természetes személy abban az esetben nyujthat be tamogatasi
kérelmet, ha vallalja, hogy a tdmogatds megitélését kovetben az els6
kifizetési kérelem benyujtasanak id6pontjaig legalabb 6stermelSként
vagy egyéb alkalmas vallalkozasi formaként nyilvantartasba veteti
magat és tevékenységét, amennyiben f6allasu alkalmazottat nem
foglalkoztat, f6allasban végzi.

Kritérium3

Tamogatast igényl6 székhellyel, telephellyel, fiokteleppel rendelkezik a
Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesulet tervezési teriiletén.

Kritérium4

A palyazé igazolja tagsagat vagy vallalja, hogy tagfelvételét
kezdeményezi egy a térségében mikodé terilet-, vidékfejlesztés,
turizmus, foglalkoztatds teriletén tevékenykedd helyi vagy térségi, civil
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szakmai szervezet tagsagaba.

Kritérium5

Természetes személy abban az esetben nyujthat be tamogatasi
kérelmet, ha vallalja, hogy a tdmogatds megitélését kovetben az els6
kifizetési kérelem benyujtasanak id6pontjaig legalabb 6stermelSként
vagy egyéb alkalmas vallalkozasi formaként nyilvantartasba veteti
magat és tevékenységét, amennyiben f6allasu alkalmazottat nem
foglalkoztat, f6allasban végzi.

Kotelezettségvallalasi kritériumok

Kritériumé

A nyilvanossag és a marketing tevékenység biztositasa soran az EMVA
Irdnyitd Hatdsaga altal rogzitett kotelezé arculati elemeken feliil a
Zempléni Tajak LEADER HACS arculati logdjat (ingyenesen letolthet6 a
HACS honlapjardl) is fel kell tlintetni.

Kritérium?7

Fejlesztés keretében onalldan épitési tevékenység nem tamogathato, az
épités mértéke nem haladhatja meg az elnyert tamogatasi 0sszeg 75%-
at.

Kritérium8

Fejlesztés keretében a marketing kiaddsok mértéke nem haladhatja
meg az elnyert tamogatasi 0sszeg 25%-at.

Kritérium9

Fejlesztés keretében az immaterialis javak beszerzésének koltsége nem
haladhatja meg az elnyert tdmogatdsi 6sszeg 25%-at.

Kritérium10

Vallalja, hogy az igényelt kifizetésekre és a kifizetési igénylés
jovahagyasara iranyulé adatszolgaltatast a Zempléni Tajak
Vidékfejlesztési Egyesiilet részére megkildi a
zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre a kifizetési kérelem
benyujtasatd|, illetve a Magyar Allamkincstar altali jovahagyasatdl
szamitott 15 napon beldl.

Kritérium11

Vallalja, hogy az utolsd kifizetési kérelem benyujtasaval egyidejlileg a
Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesuletet tajékoztatja a megvalosult
projektjérdl és elektronikusan legalabb 10 db fotot és A/4 méret(
beszamoldt nyujt be a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre.

Rangsorolasi kritériumok

Kritérium12 Fenntartdsi és lizemeltetési terv minsége.
A fejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jarasok
besorolasardl sz616 290/2014 (XI. 26.) Korm. rendelet és/vagy a
kedvezményezett teleplilések besoroldsardl és a besorolds
Kritérium13 feltételrendszerérél sz6l6 105/2015. (VI1.23.) Korm. rendelet alapjan

(amennyiben a tamogatast igényl6 megvaldsitasi helye a cigandi jaras
telepulésein taldlhatd, akkor csak a 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet
alapjan adhato pont)

Kritérium14

Megujulé energiaval kapcsolatos beruhazas a fejlesztéssel érintett
épulet dram energiasziikségletének kielégitését tartalmazza.

Kritérium15

A palyazé altal tervezett projekt illeszkedik telepulésszinti
fejlesztéspolitikai dokumentum(ok)hoz.

Kritérium16

A tamogatasi kérelem benyujtdsat megel6z6 naptari év
atlaglétszamahoz képest a foglalkoztatottak szamanak bévitése.

Kritérium17

A fejlesztéshez kapcsolddo szolgaltatasok (a szolgéltatas értékének
minimum 50%-at elér6 mértékben) a Helyi Akciécsoport jardsainak
kozigazgatasi terlletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkezé
vallalkozastdl kerlilnek beszerzésre.

Kritérium18

A palyazé kot6dése a térséghez.

Kritérium19

A palyazé elényben részesiil, ha a termékeinek csomagoldeszkozei
Ujrahasznositott és 6kotermékek forgalmazasara alkalmas alapanyagbdl
készlilnek.

Kritérium20

A palydzé vdllalja, hogy a megvaldsult fejlesztés bemutatja irott
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| sajtoban / televiziés médiaban.

Tamogathato telepiilések kore:

HACS LEADER jogosult teleptilései

1.8. Tervezett forras (HUF):

189.806.525.- Ft

Minimalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 1.000.000.- Ft

Maximalis tdmogatasi 6sszeg (HUF) 12.000.000.- Ft

Tamogatas modja

Hagyomanyos koltségelszamolas

1.9. Megvalésitas tervezett idGintervalluma (meghirdetési keret / év):

2017. év

0.- Ft

2018 . félév - 2018. II. félév

189.806.525.- Ft

1.10. Kimeneti indikatorok:

Tédmogatott pdlydzatok szama: 22-30 db

Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Non-profit szervezetek 1-2 db
- Mikro-vallalkozas 19-25 db
- Ostermel6 1-2db
- Természetes személy 1db
Jogkovetkezmények:
Szankciol Tamogatasi felhivdsban meghatarozott.
Amennyiben a nyilvanossagi kritériumokban nem jelenik meg a
Szankci62 Zempléni Tajak HACS logd, abban az esetben az elnyert tamogatasi
0sszeg 3%-anak visszafizetésére kotelezett.
Amennyiben a létszamvallalasra vonatkozé kotelezettségeit nem
Szankci63 teljesiti, abban az esetben az elnyert tdmogatasi 6sszeg 3%-anak

visszafizetésére kotelezett.
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2. szamu HFS intézkedés - LEZART

2.1. HFS intézkedés megnevezése:

Gép- és eszkozbeszerzés (kis értékii / mikro-vallalkozéasok)

2.2. Specifikus cél:

1. Helyi gazdasdag- és vallalkozasfejlesztés
2. Humaneré&forras-fejlesztés (foglalkoztatas bévitése)

Hidnypotld helyi sziikségleteket kiszolgald

Eredménymutatdl . . . s 2 2
Y mikrovallalkozasok inditdsa: 2-4 vallalkozas
. . Létrehozott munkahelyek szama: tdmogatassal érintett 1-3
Eredménymutat62 . . .
Uj munkahely Iétrehozasa
Eredménymutat63 Bevont telepllések szama: min. 5 teleptilés.

Eredménymutaté elérési id6pont

Az intézkedés megvaldsitasi id6szakat kovets n+2. év, de
legkés6bb 2021.

2.3. Indoklas, alatamasztas:

Az intézkedés keretében megvaldsithatd gép- és
eszkozfejlesztést a Zempléni Tajak HACS mar a 2007-2013
programozasi id6szakban is fejlesztési célként hatarozta
meg.

Az intézkedés célja hozzajarul a vallalkozasok erGsodéséhez
a térség gazdasagi er6forrasainak névekedéséhez, valamint
a foglalkoztatottsag megtartasahoz (Gy15, L1, L2).

Az intézkedésben elnyerhet6 tamogatas hozzajarul az
energia-hatékonysag, valamint a megujulé energiaforrasok
kiaknazasahoz.

2.4. Tamogathato tevékenység teriiletek
meghatarozasa:

Helyi gazdasagi szerepl6k gép- és eszkozbeszerzése,
hozzaadott értéket noveld technoldgiai fejlesztése.
Tajékoztatds és nyilvanossag biztositasa.

Marketing tevékenység.

Megujulé energiaforrast hasznosité technoldgiak kialakitasa
a projekt altal érintett épiilet tekintetében. (flitési/hitési
energia igény, hasznalati meleg viz igény, villamos energia
igény részbeni vagy teljes kielégitése megujuld
energiaforrasbdl, napkollektorok alkalmazdsa, biomassza
alapu és hészivattyus rendszerek telepitése, geotermikus
energia hasznalata, napelemes rendszer kialakitasa).

2.5. Kiegészitd jelleg, lehatarolas:

Non-annex termék el&allitas esetében az intézkedés a VP
6.2., 6.4. horizontalis intézkedésektdl valo lehataroldsa:

- mez6gazdasagi termel6nek mindsiilé mikrovallalkozasok
nem tamogathatdak.

A pdlyazé mezégazdasagi termelésbdl torténd arbevétele az
utolso lezart Gzleti évben nem haladja meg a teljes
arbevételének 50%-at.

Indulé vallalkozasok nem tamogathatdak az intézkedés
keretében.

Turisztikai tevékenységhez, szolgaltatashoz kapcsolddo
fejlesztések nem tamogathatodak.

2.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

a) Kedvezményezett jaras

- Non-profit szervezetek 60%

- Mikro-vallalkozas 60%
b) Komplex programmal fejlesztendé jaras

- Non-profit szervezetek 70%

- Mikro-vallalkozas 70%

2.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):

Jogosultsagi kritériumok
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Kritérium1

Csak olyan fejlesztések tamogathatdak, melyek a termeld tevékenység
folytatdsdhoz és/vagy szolgaltatasok biztositasahoz sziikségesek.
Tamogatas csak az addhatdsaghoz (NAV) a palyazat benyujtasakor
bejelentett és folytatott tevékenységhez igényelhetd.

Kritérium2

Az tgyfél székhellyel, telephellyel, fiokteleppel rendelkezik a Zempléni
Tajak Vidékfejlesztési Egyesiilet tervezési teriiletén.

Kritérium3

A palyazat kizarélag a Zempléni Tajak LEADER HACS illetékességi
tertletén megvalosuld projektre iranyulhat.

A palyazat benyujtasara nyitva allé id6szakban egy tgyfél egy
palyazatot nyujthat be egy intézkedés vonatkozasaban, amelybe nem
szamit bele az Ujabb palyazat benyujtasanak napjdig visszavont
palyazat.

Kritérium4

A palydzé igazolja tagsagat vagy vallalja, hogy tagfelvételét
kezdeményezi egy a térségében m(ikodé terilet-, vidékfejlesztés,
turizmus, foglalkoztatas terlletén tevékenyked6 helyi vagy térségi, civil
szakmai szervezet tagsagaba.

Kotelezettségvallalasi kritériumok

Kritérium5

Fejlesztés keretében a megujuld energiaforrasokat hasznositd gépek és
berendezések kiépitésének mértéke nem haladhatja meg az elnyert
tamogatasi 0sszeg 25%-4at.

Kritérium6

A nyilvdnossag és a marketing tevékenység biztositdsa sordn az EMVA
Iranyito Hatosaga altal rogzitett kotelezd arculati elemeken felil a
Zempléni Tajak LEADER HACS arculati logéjat (ingyenesen let6ltheté a
HACS honlapjardl) is fel kell tiintetni.

Kritérium?7

Vallalja, hogy az igényelt kifizetésekre és a kifizetési igénylés
jovahagyasdra iranyuld adatszolgaltatast a Zempléni Tajak
Vidékfejlesztési Egyesiilet részére megkuldi a
zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre a kifizetési kérelem
benyujtasatdl, illetve a Magyar Allamkincstar &ltali jévahagyasatdl
szamitott 15 napon belll.

Kritérium8

Vallalja, hogy az utolsé kifizetési kérelem benyujtasaval egyidejlileg a
Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiiletet tajékoztatja a megvalosult
projektjérdl és elektronikusan legalabb 10 db fotot és A/4 méret(i
beszamoldt nyujt be a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre.

Rangsorolasi kritériumok

A fejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jarasok
besorolasardl sz6l6 290/2014 (XI. 26.) Korm. rendelet és/vagy a
kedvezményezett telepllések besoroldsardl és a besorolas

Kritérium9 feltételrendszerérdl sz6l6 105/2015. (VI.23.) Korm. rendelet alapjan
(amennyiben a tamogatast igényl6 megvaldsitasi helye a cigandi jaras
teleplilésein talalhatd, akkor csak a 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet
alapjan adhaté pont).

Kritérium10 A tdmogatasi kérelem benyujtasat megel6z6 naptari év

atlaglétszamahoz képest a foglalkoztatottak szamanak bévitése.

Kritérium11

A fejlesztéshez kapcsolddo szolgaltatasok (a szolgaltatas értékének
minimum 25%-at eléré mértékben) a Helyi Akciécsoport jarasainak
kozigazgatasi terlletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkezé
vallalkozastdl keriilnek beszerzésre.

Kritérium12

A palyazé kot6dése a térséghez.

Kritérium13

A palydzé hianypotld szolgaltatast hoz létre a fejlesztés keretében.

Kritérium14

A palyazé vallalja, hogy a megvalosult fejlesztés bemutatja irott
sajtdban / televiziés médiaban.

Tamogathato telepiilések kore:

| HACS LEADER jogosult telepiilései
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2.8. Tervezett forras (HUF):

140.000.000.- Ft

Minimalis tdmogatasi 6sszeg (HUF)

500.000.- Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF)

4.000.000.- Ft

Tamogatas médja

Hagyomanyos koltségelszamolas

2.9. Megvalésitas tervezett idGintervalluma (meghirdetési keret / év):

2018. | félév - 2018. II. félév

140.000.000.- Ft

2.10. Kimeneti indikatorok:

Tamogatott palyazatok szama: 30-40 db

Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Non-profit szervezetek 1-3db
- Mikro-vallalkozas 29-37 db
Jogkovetkezmények:
Szankciol Tamogatasi felhivasban meghatarozott.
Amennyiben a nyilvanossagi kritériumokban nem jelenik meg a
Szankci62 Zempléni Tajak HACS logd, abban az esetben az elnyert tdmogatasi
Osszeg 3%-anak visszafizetésére kotelezett.
Amennyiben a |étszamvallalasra vonatkozé kotelezettségeit nem
Szankci63

teljesiti, abban az esetben az elnyert tdmogatasi 6sszeg 3%-anak
visszafizetésére kotelezett.
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3. szamu HFS intézkedés - LEZART

3.1. HFS intézkedés megnevezése:

Térségi, telepiilési identitas, valamint a helyi értékek megé6rzése
(kisrendezvény)

3.2. Specifikus cél:

3. Helyi infrastruktira— és szolgaltatasfejlesztés, térségi
egylttmUikodés tamogatasa - orokségvédelem

4. Természeti er6forrasok és a kdrnyezeti értékek védelme,
fenntarthatd hasznositasa

Eredménymutatol Onkormanyzati 6sszefogasok szdma: 20-25 db
Eredménymutat62 Koz0sségi egylittmikodések szama: 20-25 db
Eredménymutat63 Térségi szakmai programok szdma: 10-12db
Eredménymutatod Rendezvényeken résztvevék szdma: 50 f6 / rendezvény (atlag)

Eredménymutato elérési id6pont

Az intézkedés megvaldsitasi id6szakaban.

3.3. Indoklas, alatamasztas:

A Zempléni Tajak HACS a 2007-2013 programozasi id6szakban
elinditotta és kiemelt hangsulyt fektetett a telepiléseken az
egyuttmuikodéseket erdsit6 kozosségi akcidk, rendezvények
tdmogatdsara. Prioritasként jelenik meg a mar hagyomanyos
kulturalis, k6z6sségi rendezvények, rendezvénysorozatok
tdmogatasa és id6beli Gitemezése (E21).

Az intézkedés hatdsa hozzajarul a kdzosségi aktivitds
noveléséhez, a helyi "énkép" kialakitdsahoz. A helyi vagy tobb
telepuilés 6sszefogdsaval megvaldsuld rendezvények segitik a
kozosségben rejlé kompetencidk, lehetéségek kibontakozasat
(L7, L8). Tovabba hozzajarul a hagyomanyok apolasahoz, illetve
tudatositja a lakossagban a helyi termékek iranti elhivatottsagot,
a tudatos vasarlast.

Az intézkedés segiti az Uj, innovativ Gtletek, a kornyezetvédelmi
programok megvaldsitasat, az életmindség jobbitasahoz
kapcsolddo otletek megvaldsitasat.

3.4. Tamogathato tevékenység

teriiletek meghatarozasa:

Rendezvény: a térségi, telepulési identitast és 6sszefogast,
telepuiilésen él6k kozotti egylittm(ikodést erdsité rendezvények, a
térség multjat és értékeit bemutatd programok;

Konferencia: orszagos, illetve helyi védettségli természeti
értékek, épitett orokségek védelmét célzo kozosségi célu
konferenciak, studytourok szakmai egytittm(ikodés keretében.
Tajékoztatds és nyilvanossag biztositdsa.

Eszkozbeszerzés: a palyazat céljghoz kozvetlenul kapcsol6do
eszkdzbeszerzés.

Marketing tevékenység

Fogalom magyarazat

Studytour: szakmai tanulmanyi Gt

3.5. Kiegészitd jelleg, lehatarolas:

Az intézkedés lehatarolasa az elérhet6 egyéb palyazati kiirasoktol
eltéréen:

- az intézkedésben az altaldanos miikodési koltségek nem
elszamolhatdak,

a projekt esetében a palyazé vallalja, hogy egylttmiikodés
keretében min. 3 telepulés terlletén valdsitja meg a
rendezvényeket/projekteket.

3.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

a) Kedvezményezett jaras

- Onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas 85 %
- Non-profit szervezetek 85%
- Egyhazak 85 %

b) Komplex programmal fejlesztendé jaras

a7



- Onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas 95 %

- Non-profit szervezetek 95 %

- Egyhazak

95 %

3.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):

Jogosultsagi kritériumok

Kritérium1

Egy telepulési bnkormanyzat csak egy egyuttmiikodés keretében kaphat
tamogatdst rendezvény/projekt megvaldsitasara.

Kritérium2

A kiirdsonként meghirdetésre keriil6 tdmogatdsi keretdsszeg maximum 50%-
ig tamogathatdak a non-profit szervezetek és egyhdzak, mint tdmogatasra
jogosultak.

Kritérium3

2017. junius 30. el6tt térvényesen bejegyzett szervezet tamogathatd.

Kritérium4

A palyazat kizardlag a Zempléni Tajak LEADER HACS illetékességi tertletén
megvaldsulé projektre iranyulhat.

A paélyazat benyujtasara nyitva allé id6szakban egy Ggyfél egy palyazatot
nyujthat be egy intézkedés vonatkozasaban, amelybe nem szamit bele az
Ujabb palyazat benyujtasanak napjaig visszavont palyazat.

Kritérium5

A palyazé igazolja tagsagat vagy vallalja, hogy tagfelvételét kezdeményezi
egy a térségében m(ikodo terllet-, vidékfejlesztés, turizmus, foglalkoztatds
teruletén tevékenykedd helyi vagy térségi, civil szakmai szervezet tagsagaba.

Kotelezettségvallalasi kritériu

mok

A pdélyazé vallalja, hogy egylttmiikodés keretében min. 3 telepllés tertletén

Kritérium6 valdsitja meg a projektet és egy megvalositasi hely vonatkozasaban a
tdmogatdsi 6sszeg minimum 25%-4t kell felhasznalni.
L. Fejlesztés keretében a marketing kiadasok mértéke nem haladhatja meg az
Kritérium?7 2 Py a
elnyert tdmogatdasi 6sszeg 25%-at.
A projekt soran az Ugyfél a szolgéltatasok (infrastrukturalis) igénybevételére
Kritérium8 a Zempléni Tdjak Vidékfejlesztési Egyesiilet tertletén m(ikodé vallalkozassal
kot egyuttmiikodési megallapodast.
Kritériumo A rendezvényhez/projekthez kapcsolddé személyszallitasi koltség csak

Studytour esetében szamolhato el.

Kritérium10

A nyilvdnossag és a marketing tevékenység biztositdsa soran az EMVA
Irdnyitd Hatdsaga altal rogzitett kotelez6 arculati elemeken feliil a Zempléni
Tajak LEADER HACS arculati logéjat (ingyenesen letolthet6 a HACS
honlapjardl) is fel kell tintetni.

A palydzé vdllalja, hogy az utolso kifizetési kérelem benyujtasat kovet6 5
napon belul a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiletet tajékoztatja a

Kritérium11 . oA A .
teriu megvaldsult projektjérdl és elektronikusan megkdldi a zard kifizetési kérelem
masolatat a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre.
A pélyazé koteles az utolsé kifizetési kérelem Magyar Allamkincstar altali
Kritérium12 jovahagyasat a kézhezvételtdl szamitott 5 napon beliil a Zempléni Tajak

Vidékfejlesztési Egyestlet részére elektronikusan, masolatban megkuldeni a
zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre.

Rangsorolasi kritériumok

Kritérium13

Program bemutatas

Kritérium14

A fejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jarasok
besorolasardl sz6l6 290/2014 (XI. 26.) Korm. rendelet és/vagy a
kedvezményezett telepiilések besoroldsardl és a besorolas
feltételrendszerérdl szol6 105/2015. (VI.23.) Korm. rendelet alapjén
(amennyiben a tamogatast igénylé megvaldsitasi helye a cigandi jaras
teleplilésein talalhatd, akkor csak a 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet
alapjan adhato pont).

Kritérium15

A palyazé szervezet vagy képviselGje, munkavallaléja részt vett a 2014-2020
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HFS elkészitésében.

Kritérium16

A rendezvényekhez/programokhoz kapcsolddoé szolgéltatdsok (a szolgaltatas
értékének minimum 50%-at eléré mértékben) a Helyi Akcidcsoport
jarasainak kozigazgatasi teriletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkezé
véllalkozastél/szolgaltatotdl kerlilnek beszerzésre.

Kritérium17 A palyazé kotédése a térséghez.

Kritérium18 A palyazé elényben részesil, ha a programjaihoz Ujrahasznositott és
Okotermékeket hasznal fel.

Kritérium19 A rendezvény minimum 3 éve folyamatosan megrendezésre kerdil.

Kritérium20 A palyézé villalja, hogy a program/rendezvény bemutatasra kerdl irott

sajtéban / televiziés médiaban.

Tamogathato telepiilések kore:

HACS LEADER jogosult telepiilései

3.8. Tervezett forras (HUF):

100.000.000.- Ft

Minimalis tdmogatasi 6sszeg (HUF)

500.000.- Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF)

1.500.000.- Ft

Tamogatas modja

Hagyomanyos koltségelszamolas

3.9. Megvalositas tervezett idGintervalluma (meghirdetési

keret / év):

2017. év

0.- Ft

2018. I. félév - 2018. II. félév

100.000.000.- Ft

3.10. Kimeneti indikatorok:

Tamogatott palyazatok szama: 55-70 db

Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas 25-30 db
- Non-profit szervezetek 25-30 db
- Egyhazak 5-10 db
Jogkovetkezmények:
Szankciol Tamogatasi felhivasban meghatarozott.
Amennyiben a nyilvanossagi kritériumokban nem jelenik meg a Zempléni
Szankci62 Tajak HACS logo, abban az esetben az elnyert tdmogatdsi 6sszeg 3%-anak

visszafizetésére kotelezett.
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4. szamu HFS intézkedés

4.1. HFS intézkedés
megnevezése:

"Ko6z6sségi Programok" - hatranyos helyzet( csoportok felzérkéztatésa‘

4.2. Specifikus cél:

2. Humanerdéforras — fejlesztés
4. Természeti er6forrasok és a kornyezeti értékek védelme, fenntarthaté
hasznositasa

Eredménymutatél K6z6sségi egylttmUiikodések szama: 3-5 db

Eredménymutat62 Gyakorlatorientalt életvitelvezetési programok (akciok) szama: 12
alkalom

Eredménymutaté3 Gyakorlatorientalt képzések szama: 9 képzés

Eredménymutatod Bevont telepilések szdma: minimum 24 telepilés

Eredménymutato5 Programban érintett résztvev6k szama: min. 500 6

Eredménymutato elérési Az intézkedés megvaldsitasi id6szakat kovets n+2. év, de legkésébb 2018.

id6pont

4.3. Indoklas, alatamasztas:

A HACS 3 tajegységében létrehozandd egy-egy olyan kdzosségi
szolgaltato tér minta jelleg( létrehozasa és miikodtetése, amely a térség
valamennyi telepiilésének példaul szolgalhat. Az intézkedés célja a
szegénység enyhitése, felzarkoztatd programok kialakitasa,
megvaldsitasa a helyi sziikségletekre szabott kbzosségi megoldasokra
alapozva (Gy16, Gy17).

Az intézkedés soran létrejovd infrastruktura tartalommal torténé
mikodtetése, a helyi kdzosségek szocidlis érzékenységének, a generacidk
és a tarsadalmi csoportok kapcsolatanak erd@sitését célozzak,
szemléletformaldast végeznek (L7, L8, L9, L12).

4.4. Tamogathato tevékenység
teriiletek meghatarozasa:

A mélyszegénységben él6k szellemi életének fejlesztésére, ismeretanyag
ataddsara szolgald programok, képzések, kozosségi kezdeményezések,
tevékenységek, helyi tarsadalmi akcidk és az ehhez kapcsolddd
beruhdzasok, valamint eszkdzfejlesztés tamogatasa.

Gyermekek iskolan kivili nevelésének fejlesztése, gyakorlat orientalt
programok feltételeinek megteremtése.

A palyazé egytttm(ikodés keretében telepllésenként az
onkormdanyzatokkal vagy civil szervezetekkel egyiitt is megvaldsithatja a
programot.

F6bb tdmogathato tevékenységek:

- feltjitashoz kapcsolddo koltségek,

- eszkOzbeszerzés,

- immaterialis javak beszerzése,

- képzéshez kapcsolodod koltségek,

- szakért6i koltségek,

- marketing.

4.5. Kiegészité jelleg,
lehatarolas:

A projekt esetében a palyazoé vallalja, hogy egylttm(ikodés keretében egy
jarason beliil min. 8 teleplilés teriletén valdsitja meg a programot.

A tervezett intézkedés a m(ikodési teriiletiinkon egyedi, ami az egész
térségnek mintat adod tevékenység, amely a mélyszegénységben és
fogyatékkal él6knek ad kozosségi élményszerzésre tuddslehetdséget.

Az intézkedés kapcsolddik az EFOP 1.7 intézkedéseihez.

4.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

a) Kedvezményezett jaras

- Egyhazak | 85%
b) Komplex programmal fejlesztendé jaras
- Egyhazak | 95%

4.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):
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—| Megjegyzés [U2]: Teljes intézkedés

forrasainak atiranyitasa a Determindcios
elvonas miatt a tervezési folyamat 6ta
megjelent EFOP pélyazati forrasokra (EFOP-
1.5.2-16; EFOP-1.5.3-16; EFOP-3.9.2-16).
Az EFOP térségi kedvezményezettek
mindegyikével folyamatban van
egyuttm(kodési megallapodasok
megkotése és a programokban torténd
HACS kozrem(ikodés meghatarozésa. A
kozrem(ikddés soran figyelembe vessziik az
intézkedés célkitlizéseit, ezért nem kerdil
torlése a HFS intézkedései kozil.




Jogosultsagi kritériumok

Kritérium1 A palyazé vallalja, hogy egyuttmiikodés keretében min. a jaras 8 telepiilésének
terliletén valésitja meg a projektet.

Kritérium2 Az Ugyfél székhelyének, telephelyének vonatkozdsaban csak a HACS teriletén
megvalosuld fejlesztések tamogathatdak.

Kritérium3 Fejlesztés keretében 6nalléan épitési tevékenység nem tdmogathato, az épités mértéke

nem haladhatja meg az elnyert tamogatasi 0sszeg 50%-at.

Kotelezettségvallal

asi kritériumok

Kritérium4

A nyilvanossag és a marketing tevékenység biztositasa soran az EMVA Iranyité Hatdsaga
altal rogzitett kotelezd arculati elemeken felll a Zempléni Tajak LEADER HACS arculati
logojét (ingyenesen letolthet6 a HACS honlapjardl) is fel kell tiintetni.

Rangsorolasi kritériumok

Kritérium5 A HBB altal kiallitandd tamogato nyilatkozat a jarasonként legmagasabb pontszammal
rendelkezé palyazo részére kerul kiallitasra.
Kritérium6 A paélyazé elényben részesil, ha a programjaihoz Ujrahasznositott és 6kotermékeket

hasznal fel.

Tamogathato telepiilések kore: -

Tamogatasra nem jogosult telepiilések kore: Cigand, Palhaza
4.8. Tervezett forras (HUF): 0.- Ft
Minimalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 0.- Ft
Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 0.- Ft
Tamogatas modja Hagyomanyos koltségelszamolas

4.9. Megvalésitas t

ervezett iddintervalluma (meghirdetési keret / év):

2017. év 0.- Ft
4.10. Kimeneti indikatorok: Tamogatott pdlydzatok szama: Odb
Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Egyhazak 0db
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5. szamu HFS intézkedés - LEZART

5.1. HFS intézkedés megnevezése:

Mintaprojektl: Helyi termékek vilagpiaci
megjelenitésének elGsegitése

5.2. Specifikus cél:

1. Helyi gazdasag- és vallalkozasfejlesztés
2. Humaneré&forras-fejlesztés (foglalkoztatas bévitése)

Gyakorlatorientalt programok (promacios tevékenység,

Eredménymutatél . . A
Y best-practise bemutatas) szama: 3 alkalom
. . Gyakorlatorientalt képzések szama: 3 képzés (3
Eredménym 2 . . 2 A 2
edménymutatd témakorben: termelés, kereskedelem, termékbiztonsag)
a . Programban érintett résztvevék szama: 20 termel6i
Eredménymutaté3

képviselet

Eredménymutaté elérési idGpont

Az intézkedés megvaldsitasi id6szakat kovets n+2. év, de
legkésGbb 2018.

5.3. Indoklas, alatamasztas:

A helyi termékek és szolgaltatasok fejlesztését,
népszer(sitését a Zempléni Tdjak HACS a2014-2020
programozasi id6szakban is kiemelkedd prioritasként
hatarozta meg. Az igy elGallitott helyi termékek
hozzéjarulnak a vallalkozasok er6s6déséhez a térség
gazdasagi eréforrasainak és (export) novekedéséhez (E7,
L6, L13), kbzvetett Gton a turisztikai kindlat emeléséhez,
valamint a foglalkoztatottsdg megtartasahoz és
novekedéséhez (Gy15).

A hagyomadnyos, bioldgiai és 6koldgiai agrargazdalkodas
lokdlis termékei irdnti kereslet névekszik a vilagpiacon, azon
belll is a tdvol-keleti piacokon (L2). Ezzel szemben az EU
piacai szlikuilnek.

5.4. Tamogathato tevékenység teriiletek
meghatarozasa:

A tdmogatas célja a HACS mikro és kisvallalkozasainak a
piacra jutasi feltételeihez, kiilondsen a kilpiaci
érvényesiléshez sziikséges tevékenységek tdmogatdsa a
piacra jutashoz kapcsoléddan végzett konkrét
piackutatason keresztiil.

Tudas transzfer atadasa: (konferencia, el6adas, képzés),
eltérd kulturalis értékek kozvetlen kereskedelmi
megjelenitése (pl. tavol-keleti piacokon valé megjelenitése);
Rendezvény; Képzés; Képzési tananyag; Marketing
tevékenység; Tanulmany; Kiadvany; Eszkozbeszerzés és
immaterialis javak beszerzése; Tajékoztatas és nyilvanossag
biztositasa.

Fogalom magyarazat

Helyi termék: helyben elGallitott, helyben honos vagy
helyben megtermelt, el6allitott alapanyaghbdl,
hagyomanyos az adott térségre jellemzé technoldgiaval
és/vagy Uj innovativ eljarassal készilt nem nagytizemi
termék, feldolgozott termék, kiilonos tekintettel a
térségben megtermelt gyiimolcs, sz616, zoldség, gylimolcs-
és zoldségkészitmények, erdei termék, gomba, tej- és
tejtermékek, huskészitmény, helyben fogott hal és vad
feldolgozott termékei.

5.5. Kiegészité jelleg, lehatarolas:

A kiirds célcsoportjat azok a vallalkozasok képezik, amelyek
magasan feldolgozott, végfogyasztasra szant helyi
termékekkel kivdnnak megjelenni a kiilpiacokon.

Non-annex termék elGallitas esetében az intézkedés a VP
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6.2., 6.4. horizontalis intézkedésektdl vald lehataroldsa:

- mezdgazdasagi termelének min6siilé mikrovallalkozasok
nem tamogathatdak.

A palydzé mezbgazdasagi termelésbdl torténd arbevétele az
utolso lezart Gzleti évben nem haladja meg a teljes
arbevételének 50%-at.

Indulé vallalkozasok nem tamogathatdak az intézkedés
keretében.

Turisztikai tevékenységhez, szolgaltatashoz kapcsolddd
fejlesztések nem tdmogathatodak.

5.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

a) Kedvezményezett jaras

- Non-profit szervezetek

60%

- Mikro-vallalkozas

60%

5.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):

Jogosultsagi kritérium

Kritérium1

A paélyazé szervezet, vagy kozrem(ikodé partnere eddigi relevans
tevékenysége (belfoldi és nemzetkozi kereskedelem, tudastranszfer,
amelyek az alapitd okiratdban/alapszabalyban nevesitve
megtalalhatdk), megvaldsitott programjai megfelelen alatamasztjak az
alkalmassagat a projekt megvaldsitasara és legalabb 5 éves szakmai
miikodéssel rendelkezik az adott szakteriileten.

Kritérium2

A pélyazat kizarélag a Zempléni Tajak LEADER HACS illetékességi
teruletén megvalosuld projektre iranyulhat.

A palyazat benyujtasara nyitva allé id6szakban egy tgyfél egy
palyazatot nyujthat be egy intézkedés vonatkozasaban, amelybe nem
szamit bele az Ujabb palyazat benyujtasanak napjdig visszavont
palyazat.

Kotelezettségvallalasi kritériumok

Kritérium3

Programban elvart szakmai témakorok, elemek:

- helyi termék fogyasztasi el6nyei,

- helyi termékek fejlesztése a HACS teruletén,

- helyi termék marketingje és kilsé piaci megjelenése,

- kereskedelmi szabalyozas és jogszabalyi keretek,

- eddigi m(kodési tapasztalatok attekintése (gyakorlati példa).

Kritérium4

A projekt soran az tgyfél a szolgéltatasok (infrastrukturalis)
igénybevételére legaldbb 50%-ban a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési
Egyesiilet teriiletén m(ikodé vallalkozassal kot egylttmikodési
megallapodast.

Kritérium5

A nyilvdnossag és a marketing tevékenység biztositdsa sordn az EMVA
Irdnyitd Hatosaga altal rogzitett kotelezé arculati elemeken felil a
Zempléni Tajak LEADER HACS arculati logéjat (ingyenesen letdlthet6 a
HACS honlapjardl) is fel kell tiintetni.

Kritériumé6

Villalja, hogy az el6rehaladasi jelentéseket, valamint az igényelt
kifizetésekre és a kifizetési igénylés jovahagyasara iranyuld
adatszolgdltatast a Zempléni Tdjak Vidékfejlesztési Egyesiilet részére
megkuldi a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre a kifizetési kérelem
benyujtasatdl, illetve jovahagydasatol szamitott 15 napon beliil.

Kritérium?7

Vallalja, hogy az utolsé kifizetési kérelem benyujtasaval egyidejlileg a
Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiiletet tajékoztatja a megvaldsult
projektjérél és elektronikusan legalabb 10 db fotot és A/4 méret(i
beszamoldt nyujt be a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre. A
beszamold elkészitésével kapcsolatos tajékoztato és
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formanyomtatvany az egyesiilet (www.zemplenitajak.hu) honlapjarol
letolthetd.

Rangsorolasi kritériumok

Kritérium8 Program bemutatas.

Kritérium9 A palyazé szervezet altal tervezett projekt illeszkedik teleptilésszint(
fejlesztéspolitikai dokumentum(ok)hoz.

Kritérium10 A palyazé vagy képvisel6je, munkavallaldja részt vett a HFS
elkészitésében projektgylijté adatlap beklldésével, fejlesztési
elképzelés személyes egyeztetésével, vagy a palyazat bekildése el6tt
megtartasra kerllt Forumon részt vett.

Kritérium11 A palydzé vdllalja, hogy a fejlesztéssel érintett terméket, szolgaltatast

hely vagy térségi rendezvényen és kiadvanyban népszerdsiti.

Kritérium12

A fejlesztés soran innovativ technoldgiai eljaras keril alkalmazasra.

Kritérium13

A fejlesztéshez kapcsolddo szolgaltatasok (a szolgéltatas értékének
minimum 50%-at eléré mértékben) a Helyi Akciécsoport jardsainak
kozigazgatdsi terlletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkezé
vallalkozastdl keriilnek beszerzésre.

Tamogathato telepiilések kore:

Bodrogolaszi; Erd6horvati; Hiromhuta;
Hercegkut; Komldska; Makkoshotyka;
Olaszliszka; Sarazsadany; Tolcsva;
Vamosujfalu;

5.8. Tervezett forras (HUF):

15.000.000.- Ft

Minimalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 5.000.000.- Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 15.000.000.- Ft

Tamogatas médja

Hagyomanyos koltségelszamolas

5.9. Megvalésitas tervezett idGintervalluma (meghirdetési keret / év):

2018. év

15.000.000.- Ft

5.10. Kimeneti indikatorok:

Tamogatott palydzatok szama: 1-2 db

Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Non-profit szervezetek 1db
- Mikro-vallalkozas 1db
Jogkovetkezmények:
Szankciol Tamogatasi felhivasban meghatarozott.
Amennyiben a nyilvanossagi kritériumokban nem jelenik meg a
Szankci62 Zempléni Tajak HACS logo, abban az esetben az elnyert tamogatasi

Osszeg 3%-anak visszafizetésére kotelezett.
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6. szamu HFS intézkedés - LEZART

Mintaprojekt2: Telepiilési inkubaciés teruletek (vallalkozéasok

6.1. HFS intézkedés megnevezése: P B
szamara) el6készitése

1. Helyi gazdasag- és vallalkozasfejlesztés

6.2. Specifikus cél: PR ) P (oA
peciiikus ce 2. Humaneré&forras-fejlesztés (foglalkoztatas bévitése)

A létrehozott integraciokba bevont termeldk, partnerek,

Eredménymutatél . P

ymu résztvevlk szama (3-6 partner).
Eredménymutat62 Bevont telepilések szama (3 teleplilés)
Eredménymutat63 Inkubacids terilet fejlesztése, kialakitasa jarasi szinten (3 db).
Eredménymutatéd :jnbk)ubaaos terileten betelepll6 tevékenység megvaldsulasa (6
Eredménvmutaté elérési idgpont Az intézkedés megvaldsitasi id6szakat kovets n+2. év, de

Y P legkés6bb 2018.

A HACS 3 jarasdban létrehozandé egy-egy inkubacios terilet
minta jellegli |étrehozasa és mikodtetése, amely a térség
valamennyi teleptilésének példaul szolgdlhat. Az intézkedés
célja a térség vallalkozasi kedvének novelése, ezéltal a gazdasag
megtarto képességének segitése (L1).

Az intézkedés soran létrejovd infrastruktura tartalommal
torténd mikodtetése, a helyi kozosségek gazdasagi
érzékenységének erGsitését célozzak (Gy2, Gy3).

A tdjegységi gazdasag fejlesztése érdekében cél a fejleszteni
kivané térségi mikro- és kisvallalkozasok termelési
kapacitasainak bdvitése, amely soran termék- vagy
szolgdltatasfejlesztési képességek megteremtésének és
bévitésének céljabol lehetdség nyilik eszkoz- és gépparkok,
valamint infrastrukturdaval ellatott telephelyek kialakitasara.

6.3. Indoklas, alatamasztas:

- Infrastrukturaval ellatott telephelyek felujitasa, kialakitasa.
- EszkOz- és géppark fejlesztése.
- Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa.

6.4. Tamogathato tevékenység teriiletek
meghatarozasa:

Az intézkedés a "TOP-1.1.1-15 Ipari parkok, iparteruletek
fejlesztése" jogcim felfliggesztését és/vagy lezarasat kovetSen
keril meghirdetésre (legkés6bb 2018 évben).

A palydzat keretében az érintett 6nkormanyzat el6szerz6dés
keretében vallalja az inkubacids teriilet betelepitését és

6.5. Kiegészits jelleg, lehatarolas: mukodtetését.

A palyazat csak mikro IéptékU infrastruktura fejlesztést
tartalmaz, melyeket nem a termel6 vaéllalkozasok palyaznak
meg, azok hasznalataért bérleti dijat fizethetnek. A létrejové
beruhazas az 5 éves fenntartasi idGszakon tul tovébbi 5 évig
nem idegenithetd el.

6.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

a) Kedvezményezett jaras

- Onkorményzat [ 60%
b) Komplex programmal fejlesztendd jaras
- Onkormanyzat 70%

6.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):

Jogosultsagi kritériumok

Az intézkedés a vallalakozasok szolgaltatasi és termelési kapacitasainak
fejlesztését kell, hogy szolgaljak.

El6nyben részesiilnek az intézkedés keretében megvaldsuld projekt kapcsan
beteleplil6 alabbi tevékenységek:

Kritérium1
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- gyartashoz kapcsolddo termels tevékenység,
- kereskedelemhez, logisztikdhoz kapcsolddo tevékenység.

Kritérium2

Az intézkedés keretében a palyazé minimum egy betelepiilni szandékozd
altal alairt el6szerz6déssel rendelkezik.

Kritérium3

A paélyazat keretében az érintett onkormanyzat el6szerz6dés keretében
vallalja az inkubacids teriilet betelepitését és miikodtetését.

Kritérium4

A palyazat csak mikro Iéptékd infrastruktura fejlesztést tartalmaz, melyeket
nem a termel6 vallalkozasok palyaznak meg, azok hasznalataért bérleti dijat
fizethetnek. A létrejové beruhazas az 5 éves fenntartasi idészakon tul
tovabbi 5 évig nem idegenithetd el.

Kritérium5

A palyazat kizarolag a Zempléni Tajak LEADER HACS illetékességi teriiletén
megvaldsulé projektre iranyulhat.

A palyazat benyujtasara nyitva allé id6szakban egy ligyfél egy palyazatot
nyuUjthat be egy intézkedés vonatkozasaban, amelybe nem szamit bele az
Ujabb palyazat benyujtasanak napjaig visszavont palyazat.

Kotelezettségvallalasi kritériu

mok

Kritérium6

A projekt soran a palyazo a szolgaltatasok (infrastrukturdlis) igénybevételére
a Zempléni T4jak Vidékfejlesztési Egyesiilet tertiletén miikodé vallalkozassal
kot el6szerz6dést (amely a palyazat pozitiv elbirdlasa esetén valik kotelezé
érvénylveé).

Kritérium7

A nyilvanossag és a marketing tevékenység biztositdsa soran az EMVA
Irdnyitd Hatdsaga altal rogzitett kotelezé arculati elemeken feliil a Zempléni
Téjak LEADER HACS arculati logéjat (ingyenesen letoltheté a HACS
honlapjardl) is fel kell tiintetni.

Kritérium8

Vallalja, hogy az el6rehaladasi jelentéseket, valamint az igényelt
kifizetésekre és a kifizetési igénylés jovahagyasdra irdnyuld adatszolgaltatast
a Zempléni Tdjak Vidékfejlesztési Egyesiilet részére megkuldi a
zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre a kifizetési kérelem benyujtasatol,
illetve jovahagyasatol szamitott 15 napon belil.

Kritérium9

Vallalja, hogy az utolsé kifizetési kérelem benyujtasaval egyidejlileg a
Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyeslletet tajékoztatja a megvalosult
projektjérdl és elektronikusan legalabb 10 db fotot és A/4 méret(i
beszamoldt nyujt be a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre. A beszamold
elkészitésével kapcsolatos tajékoztatd és formanyomtatvany az egyesilet
(www.zemplenitajak.hu) honlapjardl letolthetd.

Rangsorolasi kritériumok

Kritérium10

Fenntartdsi és izemeltetési terv min&sége.

Kritérium11

A palyazé elényben részesiil, ha a beteleplilés soran innovativ - térségi
szinten nem alkalmazott - eljarast alkalmazd, innovaciéval foglalkozd
beteleplil6vel valdsitja meg a programot.

Kritérium12

Megujuld energidval kapcsolatos beruhazas a fejlesztéssel érintett éplilet
aram energiaszikségletének kielégitését tartalmazza.

Kritérium13

A palydzé dnkormanyzat altal tervezett projekt illeszkedik a telepilésszinti
fejlesztéspolitikai dokumentum(ok)hoz.

Kritérium14

A palyazé onkormanyzat részt vett a 2014-2020 HFS elkészitésében.

Kritérium15

A fejlesztéshez kapcsolddo szolgaltatasok (a szolgaltatas értékének minimum
50%-at elér6 mértékben) a Helyi Akciécsoport jarasainak kozigazgatasi
teriiletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkez6 vallalkozastdl kerlilnek
beszerzésre.

Kritérium16

Az intézkedés keretében kozvetetten az alabbi tevékenységek valosulnak
meg (a betelepll6k tevékenysége altal):

- gyartadshoz kapcsolédo termel6 tevékenység,

- kereskedelemhez, logisztikahoz kapcsolddo tevékenység.
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Kritérium17

Az intézkedés keretében a palyazé dnkormdnyzat és a betelepllni
szandékozo altal alairt elGszerz6dés(ek).

Kritérium18

A palyazé vallalja, hogy a megvaldsult fejlesztés bemutatja irott sajtéban /
televizids médiaban.

Tamogathato telepiilések kore:

HACS LEADER jogosult teleptilései

6.8. Tervezett forras (HUF):

30.000.000.- Ft

Minimalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 5.000.000.- Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 10.000.000.- Ft

Tamogatas modja

Hagyomanyos koltségelszamolas

6.9. Megvalositas tervezett idGintervalluma (meghirdetési keret / év):

2018. év

30.000.000.- Ft

6.10. Kimeneti indikatorok:

Tamogatott palydzatok szama: 3 db

Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Onkormanyzat 3db
Jogkovetkezmények:
Szankciol Tamogatasi felhivasban meghatarozott.
Amennyiben a nyilvanossagi kritériumokban nem jelenik meg a Zempléni
Szankci62 Téjak HACS logo, abban az esetben az elnyert tdmogatdsi 0sszeg 3%-anak

visszafizetésére kotelezett.
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7. szamu HFS intézkedés - TOROLT

7.1. HFS intézkedés megnevezése:

Mintaprojekt3: K6zosségi mobil vagopont és fiistol6 kialakitasa

7.2. Specifikus cél:

1. Helyi gazdasag- és vallalkozasfejlesztés
2. Humanerdéforras-fejlesztés (foglalkoztatas bévitése)

Eredménymutatél

Végdsok szama: 500/allat/év

Eredménymutat62

Létrehozott integracidkba bevont termel6k, résztvev6k szama: 5-
10 partner

Eredménymutato elérési idGpont

Az intézkedés megvaldsitdsi id6szakat kovets n+2. év, de
legkésGbb 2021.

7.3. Indoklas, alatamasztas:

A helyi termékek és szolgaltatasok fejlesztését, népszer(isitését a
Zempléni Tajak HACS mar a 2007-2013 programozasi id6szakban is
kiemelkedd prioritasként hatarozta meg.

Az intézkedés célja, hogy a meglévs erGsségekre
(egyuttm(ikodések, példa értéki projektek, helyi alapanyagok)
tdmaszkodva, ezeket kihasznalva valaszt adjunk a felmerult
sziikségletekre (helyi kozosségi fejlesztési kapacitas novelése) a
|étrehozott kozosségi szolgaltatassal (L2, L6).

7.4. Tamogathato tevékenység
teriiletek meghatarozasa:

Tamogatjuk a helyi non-profit szerepl6k mobil vagépont és fustolé
beszerzését a LEADER HACS teriiletén az adott térségre jellemz6
eljarassal készilt helyi élelmiszeripari termékek k6zosségi
feldolgozdsara és értékesitésére.

Tamogathato eszkGzbeszerzés és marketingtevékenység.

Fogalom magyarazat

A vagopont olyan engedélyezett vagohidként nyilvantartott
|étesitmény, ahol a vagdkapacitdas nem haladja meg a napi

- 15 darab sertés, juh, kecske,

- 4 darab szarvasmarha mértéket.

végezni, s a levagando fajok barmilyen kombinacidja nem lehet
tobb naponta 2 allatfajtanal.

7.5. Kiegészitd jelleg, lehatarolas:

Az intézkedésre kizardlag non-profit szervezet jogosult palyazat
beaddsara. Jogosultsag tovabbi feltétele, hogy alapitd okirataban
(alapszabalyaban) szerepeljen a helyi termék elGallitas és helyi
termékek piacra jutdsanak segitése célkitlizés.

Az intézkedés keretében szocialis szovetkezet nem tamogathatd.
A Vidékfejlesztési Program és az 6sszes Operativ Program a helyi
termékek és szolgaltatasok tertileti jellegli fejlesztése,
népszerdsitése terén elkulonitetten, gazdasagi dgazatok és szférak
mentén hatarolja le.

A leirt intézkedés egy rendszerhez valo csatlakozast, az abban vald
meger&sodést teszi lehetdvé a térségi haztdji- és kistermel6k
részére, 6sszefogassal és nem profitorientalt kozosségi
kdzrem(ikodéssel.

Ebben az intézkedésben megvaldsithato, hogy a rendszerben
résztvevék egymast erésitve tudnak részt venni a piaci kinalat
kihasznalasdban. Az intézkedés kiegészitia VP 6.2.1.,4.2.1.,
16.3.1., és 16.4.1. intézkedéseit.

7.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

a) Kedvezményezett jaras

- Non-profit szervezetek | 60 %
b) Komplex programmal fejlesztendd jaras
- Non-profit szervezetek | 70 %

7.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):
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Jogosultsagi kritériumok

A palyazé székhellyel rendelkezik a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyestilet

Kritérium1 tervezési terliletén és 2015.09.01 el6tti jogerds torvényszéki végzéssel
rendelkezik.
A non-profit szervezet mindharom jaras teriletérdl rendelkezik 6nkormanyzati
Kritérium2 és termelGi (vallalkozdi) egylittm(ikodéssel a projekt megvaldsitasa és

muikodtetése kapcsan.

Kotelezettségvallalasi kritériumok

Kritérium3

A vagopont lizemeltet6jének vallalnia kell, hogy id6szakosan az Akcidcsoport
tervezési terlletén beltl m(ikodd kistermel6k szamara is végez vagast. Ez a
kikotés els6sorban a kistermel&k és csaladi gazdasagok piacra lépésének
megkonnyitését szolgdlja, a vagépont Gizemeltetdjének, pedig biztos
megrendelGi hatorszagot nyujthat.

Kritérium4

A palyazé vallalja, hogy a termékeinek csomagoldeszkozei Ujrahasznositott és
okotermékek forgalmazasara alkalmas alapanyagbol készilnek.

Kritérium5

A nyilvdnossag és a marketing tevékenység biztositdsa sordn az EMVA Irdnyitd
Hatdsaga altal rogzitett kotelez6 arculati elemeken feliil a Zempléni Tajak
LEADER HACS arculati logéjat (ingyenesen letolthetd a HACS honlapjardl) is fel
kell tiintetni.

Rangsorolasi kritériumok

Kritérium6

A HACS terilletén csak 1 db palydzati program tdmogathato.

Kritérium?7

A palyazé szervezet eddigi relevans tevékenysége, megvaldsitott programjai
megfelelen alatamasztjak az alkalmassagat a projekt megvaldsitasara.

Tamogathato telepiilések kore: -

7.8. Tervezett forras (HUF): 0.- Ft
Minimalis tdmogatasi 6sszeg (HUF) 0.- Ft
Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 0.- Ft

Tamogatas médja

Hagyomanyos koltségelszamolas

7.9. Megvalésitas tervezett idGintervalluma (meghirdetési keret / év):

2017. év

0.- Ft

7.10. Kimeneti indikatorok:

Tamogatott pdlyazatok szama: 0 db

Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Non-profit szervezet

0db
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8. szamu HFS intézkedés - LEZART

8.1. HFS intézkedés megnevezése:

Mintaprojekt4: LEADER Helyi Termék Program és
Védjegy

8.2. Specifikus cél:

1. Helyi gazdasag- és vallalkozasfejlesztés

3. Helyi infrastruktira— és szolgaltatasfejlesztés, térségi
egyuttmikodés tamogatasa - 6rokségvédelem

4. Természeti er6forrasok és a kérnyezeti értékek
védelme, fenntarthaté hasznositdsa

Eredménymutatol "Zempléni Tajak" védjegy szabalyzatanak kidolgozasa
, . A létrehozott integraciokba bevont termelék, partnerek,

Eredménymutat62 . "
résztvevék szama (15 partner).

Eredménymutat3 Ve’adjlegyet hasznalé szervezetek szama a programciklus
végére: 15 db.

Eredménymutatéd Térségi szakmai programokon résztvevék szama (500 f6).

Eredménymutaté5 Védjegy kommunikaciés kampdany: 1 kampany

Eredménymutaté6 Vasarok, ft?sztwalok, tematikus programok, rendezvények
(3rendezvény).

e I Ismeretterjeszté kézikonyv a védjegy alkalmazasanak

elényeirdl, lehetdségeirdl: 1 db kiadvany

Eredménymutato elérési id6pont

Az intézkedés megvalositasi idGszakat kovets n+2. év, de
legkés6bb 2021.

8.3. Indoklas, alatamasztas:

A Zemplénben és Tokaj-hegyaljan megtermelt, el&allitott
termékek és szolgaltatasok népszer(sitését a Zempléni
Tajak Vidékfejlesztési Egyesilet mar a 2007-2013 EU-s
palyazati id6szakban is kiemelked6 célként hatarozta meg
a Vidékfejlesztési Stratégiajaban (L2). Célunk a meglévé
eredményekre épitve és a térség vallalkozdinak aktiv
Osztonzése altal |étrehozni a "Zempléni Tajak" védjegyet
és kozéptavu célként csatlakozni "A Vidék MinGsége"
erny6védjegyhez (L6).

Intézkedéslink komplexen kapcsolddik a 2007-2013
kozotti helyi termék Gizem kialakitasa intézkedéshez és a
jelenlegi ciklus 1 és 5 szamu intézkedéséhez.

Az intézkedés célja a tarsadalmi felel6sségvallalds
er@sitése a védjegyesek kozott - amelyet a szabalyzati
rendszer is 6szt6noz-, ezért hozzajarulnak a HFS céljainak
megvalositasahoz, az élelmiszerbiztonsaghoz.

8.4. Tamogathato tevékenység teriiletek
meghatarozasa:

Az intézkedés keretében kiirt palyazat a térséget lefedd
"Zempléni Tajak" védjegy kialakitasat és szabalyzati
rendszerét tamogatja a helyi termelés és szolgaltatas
termelékenységének, minéségének, mennyiségének
novelése, illetve piacra jutdsa érdekében.

- Nonprofit szervezetek eszkoz, illetve immaterialis javak
beszerzése

- Képzés: Termékfejlesztés és élelmiszerbiztonsag
kialakitasdban vald részvétel 6sztonzése (védjegy
haszndlat megléte).

- Rendezvény: Szakteriiletnek megfelel6 rendezvények
(LEADER Expo), konferenciak szervezése

- Tanulmanyut: szervezés, lebonyolitas

- Marketing tevékenység: Védjegy kommunikacios
tevékenység (kampany).
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- Tanulmany

- Kiadvany: Védjegy mindsités, szabalyozas kidolgozasa.
- GépjarmU beszerzés: motorral hajtott szarazfoldi
kozlekedési jarmi beszerzése

- Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa.

8.5. Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:

A Vidékfejlesztési Program és az 6sszes Operativ Program
a helyi termékek és szolgaltatasok teriileti jellegl
fejlesztése, népszer(isitése terén elkilonitetten, gazdasagi
agazatok és szférak mentén hatarolja le a kiilonb6z6
vallalkozasi terileteket.

A leirt intézkedés egy rendszerhez vald csatlakozast, az
abban valé meger6sodést teszi lehet6vé a palydzénak
véllalkozasi tevékenységtbl, mezdgazdasagi, turisztikai,
kézmives- és kisipari, illetve kulturalis jellegétdl, tovabba
szektorialis (civil, 6nkormanyzat, vallalkozd)
hovatartozasatol fuggetlendl.

Ebben az intézkedésben megvaldsithato, hogy a
rendszerben résztvevék egymast erGsitve tudnak részt
venni a piaci kinalat kihasznaldsaban. Az intézkedés
kiegészitiaVP 6.3.1.,6.2.1.,6.4.1.,,16.3.1.,4.2.1,4.2.2., és
3.1.1. intézkedéseit.

A legnagyobb hozzaadott érték maga a kialakitott védjegy,
amely bevezetésre keril a gazdasagi kapcsoléddsok
erGsodése érdekében. A védjegy rendszer egyszerre
biztosithat mindséget, kozosségi marketing lehet&séget
szabalyozott, szervezett keretek kozott. Ezt egy masik
intézkedés sem teszi lehet6vé ilyen integralt médon az
OP-kban.

8.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

a) Kedvezményezett jaras

- Non-profit szervezetek | 85%
Komplex programmal fejlesztendd jaras
- Non-profit szervezetek | 95 %

8.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):

Jogosultsagi kritériumok

A palydzé székhellyel rendelkezik a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési

Kritérium1 Egyesiilet tervezési teriiletén és 2015.09.01 el6tti jogerds torvényszéki
végzéssel rendelkezik.
A palyazé szervezet legalabb 10 éves szakmai miikodéssel rendelkezik
az alabbi szakteriletek kdziil min. 3 vonatkozasaban:
- helyi termék integralas,

Kritérium2 - élelmiszerbiztonsag,
- k6z6sségi gazdasagfejlesztés,
- szakmai képviselet,
- rendezvények szervezése, lebonyolitasa.
A palyazat kizarélag a Zempléni Tajak LEADER HACS illetékességi
tertiletén megvaldsuld projektre iranyulhat.

Kritérium3 A palyazat benyujtasara nyitva all6 idészakban egy lgyfél egy pélyazatot

nyujthat be egy intézkedés vonatkozasaban, amelybe nem szamit bele
az Ujabb palydzat benyujtdsanak napjaig visszavont palydazat.

Kotelezettségvallalasi kritériumok

Kritérium4

A projekt soran az tgyfél a szolgaltatasok (infrastrukturalis)
igénybevételére legalabb 25%-ban a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési
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Egyeslilet jarasainak kozigazgatasi teriletén miikodd vallalkozassal kot
egylttmikodési megéllapodast.

Kritérium5

A nyilvdnossag és a marketing tevékenység biztositasa sordn az EMVA
Irdnyitd Hatosaga altal rogzitett kotelezé arculati elemeken feliil a
Zempléni Tajak LEADER HACS arculati logdjat (ingyenesen letolthet6 a
HACS honlapjardl) is fel kell tintetni.

Kritérium6

Programban elvart szakmai témakorok, elemek:

- helyi termék fogyasztasi el6nyei,

- helyi termékek fejlesztése a HACS teriletén,

- helyi termék marketingje és kiilsé piaci megjelenése,

- kereskedelmi szabalyozas és jogszabdlyi keretek,

- eddigi mikodési tapasztalatok attekintése (gyakorlati példa).

Kritérium7

A palyazati kiirds fontosabb céljaival 6sszhangban, kiemelve a helyi
védjegyes termékek marketing szintd, kiallitasokon, rendezvényeken
torténd megjelenését segitendd a gépjarmi beszerzése. Fejlesztés
keretében a beszerzés mértéke nem haladhatja meg az elnyert
tamogatdsi 0sszeg 20%-4at.

Kritérium8

A projekt megfelelését az intézkedésben megadott tdmogathatd
tevékenységeknek, alapelveknek, kotelezettségvallalasoknak és
kivalasztasi kritériumoknak a pdlyazathoz csatolando fenntartasi és
Uzemeltetési tervében részletesen kifejti.

Kritérium9

Villalja, hogy az el6rehaladasi jelentéseket, valamint az igényelt
kifizetésekre és a kifizetési igénylés jovahagyasara iranyuld
adatszolgdltatast a Zempléni Tdjak Vidékfejlesztési Egyesiilet részére
megkuldi a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre a kifizetési kérelem
benyujtasatdl, illetve jovahagydsatol szamitott 15 napon beliil.

Kritérium10

Vallalja, hogy az utolso kifizetési kérelem benyujtasaval egyidejlileg a
Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiletet tajékoztatja a megvalosult
projektjérdl és elektronikusan legalabb 10 db fotot és A/4 méret(
beszamoldt nyujt be a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre. A
beszamold elkészitésével kapcsolatos tajékoztato és formanyomtatvany
az egyesilet (www.zemplenitajak.hu) honlapjardl letolthetd.

Rangsorolasi kritériumok

Kritérium11

Fenntartdsi és lizemeltetési terv min&sége.

Kritérium12

A palyazé altal tervezett projekt illeszkedik szakmai fejlesztéspolitikai
dokumentum(ok)hoz.

Kritérium13

A fejlesztéshez kapcsolddo szolgaltatdsok (a szolgdltatas értékének
minimum 25%-at eléré mértékben) a Helyi Akcidcsoport jarasainak
kozigazgatasi terliletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkezé
vallalkozastol keriilnek beszerzésre.

Kritérium14

A palyazé vdllalja, hogy a fejlesztés megvaldsitasat kovets 3 évben a
Helyi Termék Védjeggyel megjelenik HACS térségi rendezvényeken.

Kritérium15

A palyazé vallalja, hogy a megvaldsult fejlesztést bemutatja irott
sajtoban / televiziés médiaban.

Tamogathato telepiilések
kore:

HACS LEADER jogosult teleptilései

8.8. Tervezett forras (HUF):

30.000.000.- Ft

Minimalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 1.000.000.- Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 30.000.000.- Ft

Tamogatas modja

Hagyomanyos koltségelszamolas

8.9. Megvalésitas tervezett idGintervalluma (meghirdetési keret / év):

2018. év

30.000.000.- Ft

8.10. Kimeneti indikatorok:

Tamogatott palyazatok szdma: 1-2 db
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Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Non-profit szervezetek

1-2db

8.11. Lekotott forras (HUF):

29.999.632.- Ft

-

Formaézott: Felsorolas + Szint: 1 +
lgazitds: 0,63 cm + Behlzés: 1,27 cm
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Mas operativ programbol tamogathato intézkedés:

HFS intézkedés

9.1. HFS intézkedés
megnevezése:

Szakmai kapacitas kialakitasa az egymast er6sit6, elmaradottsagot
konzervalé teriileti folyamatok megtorésére

9.2. Specifikus cél:

1. Helyi gazdasag- és vallalkozasfejlesztés

2. Foglalkoztatas bévitése

3. Humdneré&forras — fejlesztés

6. Elhetdbb kdrnyezet kialakitasa, térségi egyiittm(ikodés tamogatasa -
orokségvédelem

Eredménymutatol

Hatranyos helyzetliekkel foglalkozo civil szervezetek, intézmények
tamogato partnerségének kialakitasa, tanacsadoi, szakértGi és mentori
rendszer kiépitése, miikodtetése, térségi koordinator alkalmazasa.

Eredménymutat62

Formalis és non-formalis képzések, tajékoztato férumok,
motivaciderGsit6, egyéni életvitel fejlesztd és csapatépitd
mihelymunkak, foglalkozasok, 6ngondoskodast erdsit6 programok.

Eredménymutat63

Egyéni és kdzosségi beruhdzasok, amelyek a gazdalkodoi készséget és a
kozosségi aktivitast fejlesztik.

Eredménymutatéd

Vallalkozoi, szervezeti esélyegyenlGségi tervek mentén valo fejlesztések,
foglalkoztatast, alkalmazast 6sztonz6 programok, vallalkozasinditasi
lehetdség biztositasa.

Eredménymutaté5

K6z0sségi 6sszefogassal megvalosulo teleplilési mikroprojektek
megvaldsitdsa, fiatalok szamara egyedi programok, rendezvények,
mihelymunkak.

9.3. Indoklas, alatamasztas:

A Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesulet a 2007-2013 EU-s pélyazati
id6szakra vonatkozé Helyi Vidékfejlesztési Stratégiaja alapjan kiirt
palyazatokban mar kiemelte (célteriilet) a kizardlag a rosszabb
tarsadalmi, gazdasagi mutatdkkal rendelkezé teleptiléseket. A
projekteket ilyen irdnyu eszkozzel 6sztondzte a kdzosség.

A HFS LEADER forrasaibdl a kovetkezd években sem lesz lehetGség,
hogy kifejezetten a hatranyos helyzet(i csoportok integralasat
tdmogassa a HACS, csupdn a kordbbihoz hasonld 6sztonz6 jelleg marad
meg.

2017-ben konkrét szakmai program valdsithaté meg az EFOP 1.7
intézkedés keretén bellll. Erre a teriletre koncentrdld, az emberek
telepiilésen bellli konkrét tapasztalataira, motivaltsagi szintjére
épitkez6 program jon létre, amelynek szisztematikus megvaldsitasara
van lehetdség.

Az intézkedés célja, hogy a meglévé jo egylttmiikodésekre, példa
értékd projektekre, széleskorl kapcsolatrendszerre, meglévé human
kapacitasra, orszagosan is elismert, e tertleten m(ikodé civil
szervezeteinkre és szakemberekre tdmaszkodva vélaszt adjunk a
felmerilt szlkségletekre, igy a teriileti kiilonbségek csokkentésére.

9.4. TAmogathato tevékenység
teriiletek meghatarozasa:

Az intézkedés keretében tamogathatdak a 105/2015. (IV.23.) Korm.
rendelet szerint kedvezményezett telepiléseken az olyan szakmai
programok, beruhazasi és nem beruhdzasi jellegl tevékenységek,
amelyek az elmaradottsagot konzervalo terileti folyamatok megtorését
célozzak.

Fogalom magyarazat

Célcsoport: tartos szegénységben él6k, segitségre szoruldk, GYES-rél,
GYED-rél, GYET-rél visszatérdk, romak és az a helyi kozosség, ahol élnek,
valamint az elmaradott teleptilésrészeken, telepllésen kiviili telepeken
él6 csaladok és a telep kdrnyezetében él6 lakossdag, tovabba a velik
foglalkozd szervezetek.

9.5. Kiegészité jelleg, lehatarolas:

Tervezett intézkedéslink az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ
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Program 1.7 intézkedésének helyi megvaldsitasara épil, amelynek
segitségével megvaldsulhatnak a helyi fejlesztési stratégiaban
megfogalmazott tarsadalmi felzarkdztatasi célok.

Az intézkedés a térség hatrdnyos helyzet( telepilésein él6knek kinal
atfogd programot, melynek koordinacidja, menedzselése tekintetében
erds szakmai tamogatasi kapacitas kiépitését teszi lehet6vé.

A hatranyos helyzet( szerepl6knek kifejezetten a halézatosoddson
alapuld, tematikus helyi programok kapcsan egy rendszerhez valé
csatlakozasat, az abban valé megerdsodését teszi lehetévé.

9.6. Jogosultak kore (tamogatasi
intenzitasok %-ban):

A fejlesztési forras a HACS tdmogatdsaval vehetd igénybe a HFS-hez
kapcsolddd szakmai anyagok illeszkedése alapjan.

9.7. Tervezett forras (HUF):

EFOP 1.7 keretdsszege
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Az intézkedések leirasa [2019\

{

Megjegyzés [U3]: Masodik kérds
intézkedések beszlrasa

10. szamu HFS intézkedés

10.1 HFS intézkedés megnevezése:

Gép- és eszkdzbeszerzés, hozzaadott értéket nével6
technoldgiai fejlesztés (helyi termék / szolgaltatas
fejlesztés)

1. Helyi gazdasag- és vallalkozasfejlesztés

10.2 Specifik él: . 7 q . P Ron nZer i
pecitiius ce 2. Humanerd&forras-fejlesztés (foglalkoztatas bévitése)
. , Létrehozott munkahelyek szama: tdmogatassal érintett 2-5
Eredménymutatol

Uj munkahely létrehozdasa
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Eredménymutaté elérési id6pont

Az intézkedés megvaldsitdsi idGszakat kovets n+2. év, de
legkésébb 2022.

10.3 Indoklas, alatamasztas:

A helyi termékek és szolgaltatasok népszerdsitését,
valamint a megvaldsithatd gép- és eszkozfejlesztést a
Zempléni Tajak HACS a 2014-2020 Programozasi id6szakban
is kiemelked6 prioritasként hatarozta meg. A Zempléni
Téjak HACS tervezési teriiletén jelentés szerep jut a
mikrovallalkozasoknak és az 6nkormanyzatoknak a
foglalkoztatas és a szolgaltatasok kérének bovitése
tekintetében. Ezek a vallalkozasok méretiiknél fogva
jellemzéen kimaradnak a GINOP nyujtotta lehet&ségekbdl.
A LEADER forrasbdl tortén6 tdmogatdsuk célja a
versenyképességiik novelése.

A tdmogatott fejlesztések hozzdjarulnak a vallalkozasok
erGsodéséhez, a térség gazdasagi er6forrasainak
novekedéséhez, valamint a foglalkoztatottsag
megtartasdhoz és névekedéséhez. A térségben miikodé
mikrovallalkozasok és 6nkormanyzatok szamara fontos,
hogy jovébeli terveik eléréséhez fejleszteni tudjak meglévé
tevékenységiiket, kiszélesitsék miikodési teriletiiket, ezzel
is erGsitve a foglalkoztatasban bet6ltott szerepiiket.

Az intézkedés keretében elnyerhet6 tamogatas hozzajarul
az energiahatékonysag, valamint a megujulé
energiaforrasok kiaknazasahoz.

10.4 Tamogathato tevékenység teriiletek
meghatarozasa:

A helyi gazdasagi szerepl6k versenyképességének javitasat
szolgdld gépek, eszk6zok beszerzése, hozzaadott értéket
novel6 technoldgia fejlesztése.

A helyi termékek elsédleges feldolgozasara alkalmas
kistizemek technoldgiai/eszkoz fejlesztése.

Tamogathato koltségek f6 tipusai: eszkozbeszerzés,
immaterialis javak beszerzése, kizardlag technoldgiai
fejlesztéshez, a gazdasagi szereplék mikodéséhez
Téjékoztatas és nyilvanossag biztositasa.

Marketing tevékenység.

Megujulé energiaforrast hasznosité technoldgiak kialakitasa
a projekt altal érintett épiilet tekintetében (flitési/hitési
energia igény, haszndlati meleg viz igény, villamos energia
igény részbeni vagy teljes kielégitése megujuld
energiaforrasbdl, napkollektorok alkalmazasa, biomassza
alapu és hészivattyus rendszerek telepitése, geotermikus
energia hasznalata, napelemes rendszer kialakitasa).
Kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa.




Projektmenedzsment
ProjektelSkészités
Mliszaki ellendri szolgaltatas igénybevétele.

Fogalom magyarazat

Helyi termék: Helyben el&allitott, helyben honos vagy
helyben megtermelt, elGallitott alapanyagbdl,
hagyomanyos az adott térségre jellemz6 technoldgiaval
és/vagy Uj innovativ eljarassal készilt nem nagytizemi
termék, feldolgozott termék, kilonos tekintettel a
térségben megtermelt gylimolcs, sz616, zoldség, gyimolcs-
és zoldségkészitmények, erdei termék, gomba, tej- és
tejtermékek, huskészitmény, helyben fogott hal és vad
feldolgozott termékei, valamint kézm(ives technikaval
elGallitott hasznalati targyak, amelyek jelent6s hozzaadott
értékkel birnak.

10.5 Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:

Az intézkedés élelmiszer alapanyagu helyi termék
feldolgozasa kapcsan mez6gazdasagi termelSk, mikro-
vallalkozasok esetén a VP 6.2., 6.3, 6.4., 4.2. horizontalis
intézkedésektdl valé lehatarolasa:

Feldolgozott élelmiszer elGallitds esetén az intézkedés VP
6.2,6.3., 6.4, 4.2. intézkedésektdl vald lehatarolas: az

intézkedés keretében 50% feletti mezégazdasagi
arbevétellel rendelkez6 mezGgazdasagi termeld, mikro-
vdllalkozas helyi termék elGallitasra vonatkozo fejlesztése
tamogathatd, aki/amely nem rendelkezik tdmogatasi
okirattal aVP 6.2, 6.3., 6.4 és 4.2. intézkedéseire.

10.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

c) Kedvezményezett jaras

- Onkormanyzat 60%
- Non-profit szervezetek 60%
- Mikro-vallalkozas 60%
- Ostermel6 60%
- Természetes személy 60%
d) Komplex programmal fejlesztendd jaras
- Onkormanyzat 70%
- Non-profit szervezetek 70%
- Mikro-vallalkozas 70%
- Ostermels 70%
- Természetes személy 70%

10.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):

Jogosultsagi kritériumok

Kritérium1

Nem tamogathato tevékenységek:

- gomba termesztése, feldolgozasa,

- hlit6haz kialakitasa,

- é16 allat vasarlasa,

- turisztikai tevékenységhez, szolgaltatdshoz kapcsolddo fejlesztések
- kozuti kereskedelmi arufuvarozast ellenszolgaltatas fejében végzé
véllalkozasok szamara teherszallito jarmlivek megvasarlasa,

- motorral hajtott szarazfoldi, légi, vizi kozlekedési jarm, er6gép
beszerzése,

- hasznalt eszkozok és gépek beszerzése,

- ingatlan vasarlasa.

Kritérium2

Fejlesztés keretében onalldan épitési tevékenység nem tamogathato,
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kizardlag a technoldgiai fejlesztéshez, a gazdasagi szerepl6k

tamogathatoak.

Fejlesztés keretében a marketing kiadasok mértéke nem haladhatja

Kriterium3 meg az 0sszes elszamolhato kiadds 6sszegének 25%-4t.
Kritériuma Fejlesztés keretében az immaterialis javak beszerzésének koltsége nem
haladhatja meg az 6sszes elszamolhato kiadas 6sszegének 25%-at.
Kritériums Csak olyan fejlesztések tamogathatdak, melyek a termeld tevékenység
folytatasahoz és/vagy szolgaltatasok biztositasahoz sziikségesek.
A tamogatast igényl6 székhellyel, telephellyel, fidkteleppel vagy
Kritériumé lakhellyel, tartézkodasi hellyel rendelkezik a Zempléni Tajak
Vidékfejlesztési Egyesiilet tervezési teriiletén legkésébb a helyi
tamogatasi kérelem benyujtasakor.
Jelen felhivas keretében vallalkozas esetén legfeljebb, kizardlag
Kritérium?7 mikrovallalkozas méretkategdrianak megfelel6 egyéni és tarsas
vdllalkozdsok nyujthatnak be tamogatasi kérelmet.
. Egy tdmogatdst igényl6 jelen felhivas keretében, jelen tamogatasi
Kritérium8 e 2 . P a
id6szak alatt egy alkalommal részesllhet tdmogatéasban.
. Fejlesztés keretében a megujuld energia beruhazas koltsége nem
Kritérium9

haladhatja meg az 6sszes elszamolhato kiadas 6sszegének 25%-at.

Kotelezettségvallalasi kritériumok

Kritérium10

A nyilvanossag és a marketing tevékenység biztositasa soran az EMVA
Irdnyitd Hatdsaga altal rogzitett kotelezé arculati elemeken feliil a
Zempléni Tajak LEADER HACS arculati logdjat (ingyenesen letolthet6 a
HACS honlapjardl) is fel kell tintetni.

Kritérium11

A tamogatas igényl6 igazolja tagsagat vagy vallalja, hogy tagfelvételét
kezdeményezi egy a térségében m(ikodé terulet-, vidékfejlesztés,
turizmus, foglalkoztatas terlletén tevékenykedd helyi vagy térségi, civil
szakmai szervezet tagsagdaba.

Kritérium12

Villalja, hogy az igényelt kifizetésekre és a kifizetési igénylés
jovahagyasara iranyulo adatszolgaltatast a Zempléni Tajak
Vidékfejlesztési Egyesiilet részére megkildi a
zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre a kifizetési kérelem
benyujtasatdl, illetve a Magyar Allamkincstar altali jovahagyasatol
szamitott 15 napon beldl.

Kritérium13

Vallalja, hogy az utolsd kifizetési kérelem benyujtasaval egyidejlileg a
Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesuletet tajékoztatja a megvalosult
projektjérdl és elektronikusan legalabb 10 db fotot és A/4 méret(
beszamoldt nyujt be a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre.

Kritérium14

Természetes személy abban az esetben nyujthat be tdmogatasi
kérelmet, ha vallalja, hogy a tdmogatds megitélését kovetben az els6
kifizetési kérelem benyujtasanak id6pontjaig legalabb 6stermelSként
vagy egyéb alkalmas vallalkozasi formaként nyilvantartasba veteti
magat és tevékenységét, amennyiben f6allasu alkalmazottat nem
foglalkoztat, féallasban végzi.

Rangsorolasi kritériumok

Kritérium15

Fenntartdsi és lizemeltetési terv mingsége.

Kritérium16

Megujuld energidval kapcsolatos beruhdazas a fejlesztés
energiasziikségletének kielégitését tartalmazza.

Kritérium17

A tamogatas igényl6 altal tervezett projekt illeszkedik telepulésszint(i
fejlesztéspolitikai dokumentum(ok)hoz.

Kritérium18

A tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6 naptari év
atlaglétszdmahoz képest a foglalkoztatottak szamanak bévitése.
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Kritérium19

A fejlesztéshez kapcsolddo szolgaltatasok (a szolgdltatas értékének
minimum 50%-at eléré mértékben) a Helyi Akcidcsoport teriletileg
illetékes jarasainak kozigazgatasi teriiletén székhellyel, vagy telephellyel
rendelkez6 vallalkozastdl keriilnek beszerzésre.

Kritérium20

A tdmogatas igényl6 kot6dése a térséghez.

Kritérium21

A tamogatas igényl6 vallalja, hogy a termékeinek csomagoldeszkozei
Ujrahasznositott és 6kotermékek forgalmazasara alkalmas alapanyagbdl
késziilnek

Kritérium22

A tamogatas igényl6 vallalja, hogy a megvalosult fejlesztést bemutatja
irott sajtéban / televizids médiaban.

Tamogathato telepiilések kore: HACS LEADER jogosult teleptilései
10.8. Tervezett forras (HUF): 141.044.566.- Ft

Minimalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 500.000.- Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 10.000.000.- Ft

Tamogatas médja

Hagyomanyos koltségelszamolas

10.9. Megvalésitas tervezett idGintervalluma (meghirdetési keret / év):

2019. év

141.044.566.- Ft

2020. év

0.- Ft

10.10. Kimeneti indikatorok:

Tamogatott palydzatok szama: 13-18 db

Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Onkormanyzat 1db
- Non-profit szervezetek 1db
- Mikro-vallalkozas 9-13 db
- Ostermel6 1-2db
- Természetes személy 1db
Jogkovetkezmények:
Szankciol Tamogatasi felhivdsban meghatarozott.
Amennyiben a nyilvanossagi kritériumokban nem jelenik meg a
Szankci62 Zempléni Tajak HACS logd, abban az esetben az elnyert tamogatasi
0sszeg 3%-anak visszafizetésére kotelezett.
Amennyiben a létszamvallalasra vonatkozé kotelezettségeit nem
Szankci63 teljesiti, abban az esetben az elnyert tdmogatasi 6sszeg 3%-anak

visszafizetésére kotelezett.
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11. szamu HFS intézkedés (az intézkedés magaban foglalja a HACS 3 jarasara vonatkozo6 3 db felhivast)

11.1. HFS intézkedés megnevezése:

Telepiilési teriiletek kozosségi célu zoldfeliilet kialakitasa,
rehabilitacidja

3. Helyi infrastruktira— és szolgaltatasfejlesztés, térségi
egylUttm(kodés tamogatasa - 6rokségvédelem

11.2. Specifikus cél: . - < A . A a
P 4. Természeti er6forrdsok és a kornyezeti értékek védelme,
fenntarthaté hasznositasa
, , Teleplilési tertileteken |étrehozott vagy helyredllitott nyitott
Eredménymutatol p By nely Y

kozosségi teriilet: 1000 m2 (projektszintdi).

Eredménymutaté elérési idGpont

Az intézkedés megvaldsitasi id6szakaban.

11.3. Indoklas, alatamasztas:

A zoldfeliiletek jelentGsége a telepiilések fejlédésével és az
embert érint6 egészségkarositd kornyezeti tényezék
felismerésével fokozatosan né. Az emberi kérnyezet
védelmében a lakéhelyek zoldfeliileteinek fontos feladata
van, fenntartasa kiemelt cél. Szlikebb értelemben, a
benniinket korilvevé zoldfeliiletek jo életfeltételeit, tagabb
Osszefliggésben az emberi |ét egészségesebb
életkorilményeit teremtik meg. Az intézkedés céljat, a
beavatkozas alapjat az érintett telepllések kozosségi- és
lakékornyezeti erGsitése, meglévé funkcidinak bévitése,
fejlesztése és zoldfellileti rekreacios funkciok kialakitasa
képezi. A telepulési zoldfeltletekkel, rekreacidval
kapcsolatos feladatok az egészséges és élhet6 telepuilési
kornyezet megvaldsitasat szolgaljak.

Cél a zoldterlletek kialakitasa, nagysaganak meg6rzése,
mindségének javitasa és - ahol ez lehetséges - fejlesztése az
egészséges telepllési kornyezet érdekében.

A zoldfeliileteket érint6 beavatkozasoknal figyelembe kell
venni azok fenntarthatésagat. Az kologiai szemléletl
tervezésnek kell teret nyernie, tovabba gondolni kell a
fenntartds gazdasagossagara.

Az intézkedés keretében elnyerhet6 tdmogatds hozzdajarul a
kornyezetvédelmi és a human rekreaciot szolgalo Unids
alapelvekhez.

11.4. Tamogathato tevékenység teriiletek
meghatarozasa:

Tamogathato koltségek f6 tipusai:

- kozterek, parkok, jatszéterek, telepiilési zoldfeluletek
felljitasa, bévitése, kialakitasa,

- minGségi utcabutorok elhelyezése, hulladéktaroldk
kihelyezése,

- kapcsolédo karbantartasi gép- és eszkozbeszerzés,

- az akcidterileten taldlhaté illegalis hulladéklerakok
felszamolasa, gy(jtGszigetek kialakitasa a teleplilésképhez
illeszked6 modon (jarmiibeszerzés nem tamogathatd),

- az akcidterileten jardak, gyaloghidak, kizarolag gyalogos
és kerékparos kozlekedésre alkalmas mtéargyak felujitasa,
- az akcidterilethez kapcsolddo ardnyos kerékpartaroldk
kialakitasa, feltjitasa,

- a fejlesztésre keril6 terlletre hullé csapadékviz
hasznositasdara alkalmas infrastruktura kiépitése,
komposztald létesitése az érintett zoldterileten képzédott
z6ldhulladék hasznositasara,

- 6nkormanyzati tulajdont vagy tulajdonba kerild korszerd,
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energiatakarékos kozvilagitas kialakitasa, elektromos
halézat és tavkozlési légvezetékek rendezett terepszint ald
helyezése,

- megujuld energiaforrasokat hasznosité berendezések
kiépitése,

- projekt el6készités,

- projektmenedzsment,

- mUszaki ellendri szolgéltatas igénybevétele,

- kozbeszerzési eljardsok lefolytatdsa,

- terliletel6készitési tevékenység.

A zoldteriletek olyan OTEK-ben szerepl§
teriletfelhasznalasi kategdria, melyre sajatos jogszabalyi
elGirasok vonatkoznak (OTEK 1997).

A zoldteriletek csak kozterilletek lehetnek.
Megkozelithet6ek kellenek hogy legyenek kozutrdl,
koztérrdl kerekesszékkel, gyerekkocsival. A rendelet
elGirasai szerint a zéldterlletek maximalisan 3%-a
beépithetd, és kizarolag a pihenést, testedzést, vagy
vendéglatast, esetleg a zoldterilet fenntartdsat szolgdld
épuletek helyezhetdk el rajtuk. A zoldteriletek k6zé
soroljuk a kozparkokat, kozkerteket, fasitott koztereket, és
a jatszétereket (OTEK 1997).

Fogalom magyarazat

11.5. Kiegészité jelleg, lehatarolas: Nemleges

11.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

a) Kedvezményezett jaras

- Onkorményzat | 100%
b) Komplex programmal fejlesztendé jaras
- Onkorményzat [ 100%

11.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):

Jogosultsagi kritériumok

Egy tdmogatast igényl6 jelen felhivas keretében, jelen tamogatasi

Kritérium1 ik . - . 7
id6szak alatt egy alkalommal részesiilhet tdmogatdsban.
. Fejlesztés keretében térburkolat kiépitésének, feltjitasanak mértéke
Kritérium2 . .. 2 2 Dflen W £ p n
nem haladhatja meg az 6sszes elszamolhatd kiadds 6sszegének 25%-at.
. Fejlesztés keretében jatszotér kiépitésének, felujitasanak mértéke nem
Kritérium3 . .. . A I 2 2
haladhatja meg az dsszes elszamolhat6 kiadas 6sszegének 25%-at.
A tdmogatasi kérelemhez csatolni sziikséges a tervezett fejlesztés
megvaldsulasi helyének feltlintetésével kiegészitett, a fejlesztés
L. telepilésen bellli elhelyezkedését bemutato, az illetékes foldhivatal
Kritérium4

altal kidllitott 30 napnal nem régebbi ingatlan-nyilvantartasi
térképmasolatot és a beadas el6tti allapotokat szemlélteté min. 10 db
datumozott digitalis fényképet a jelenlegi allapotokrol.

Fejlesztés keretében a megujuld energiaforrdsokat hasznositd
Kritérium5 berendezések kiépitésének mértéke nem haladhatja meg az Gsszes
elszamolhato kiadas 6sszegének 25%-at.

Kotelezettségvallalasi kritériumok

Fejlesztés keretében a zoldfeliilet kialakitasanak és/vagy

Kritériumé rehabilitdcidjanak minimum mértéke 1000 m2.
A tdjékoztatds és nyilvanossag tevékenység biztositdsa soran az EMVA
- Iranyitd Hatosaga altal rogzitett kotelezé arculati elemeken felil a
Kritérium?7

Zempléni Tajak LEADER HACS arculati logéjat (ingyenesen letdlthet6 a
HACS honlapjardl) is fel kell tiintetni.

Kritérium8 A tdmogatas igényl6 igazolja tagsagdt vagy vallalja, hogy tagfelvételét
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kezdeményezi egy a térségében m(ikodé terilet-, vidékfejlesztés,
turizmus, foglalkoztatds teriiletén tevékenyked6 helyi vagy térségi, civil
szakmai szervezet tagsagaba.

Vallalja, hogy az igényelt kifizetésekre és a kifizetési igénylés
jovahagyasdra iranyuld adatszolgaltatdst a Zempléni Tajak
Vidékfejlesztési Egyesiilet részére megkuldi a

Kritérium9 o . P Al (12
riterium zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre a kifizetési kérelem
benyujtasatdl, illetve a Magyar Allamkincstar &ltali jévahagyasatdl
szamitott 15 napon belll.
Vallalja, hogy az utolsé kifizetési kérelem benyujtasaval egyidejlileg a
Kritérium10 Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiiletet tajékoztatja a megvalosult

projektjérdl és elektronikusan legalabb 10 db fotot és A/4 méret(i
beszamoldt nyujt be a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre.

Rangsorolasi kritériumok

Kritérium11

A fejlesztés komplex médon kertl kivitelezésre (tobb tevékenység
valdsul meg)

Kritérium12

A fejlesztés keretében minimum 25%-ot eléré mértékben uj
zoldfeliiletet hoz létre.

Kritérium13

A tdmogatas igényl6 szervezet vagy képviselGje, munkavallaléja részt
vett a 2014-2020 HFS elkészitésében.

Kritérium14

A fejlesztéshez kapcsolddo szolgaltatasok (a szolgaltatas értékének
minimum 50%-ot eléré mértékben) a Helyi Akciécsoport tertletileg
illetékes jarasainak kozigazgatasi tertletén székhellyel, vagy telephellyel
rendelkez6 vallalkozastol kerlilnek beszerzésre.

Kritérium15

A tdmogatas igényl6 vallalja, hogy a megvalosult fejlesztést bemutatja
irott sajtoban / televiziés médidban.

Tamogathato telepiilések kore: HACS LEADER jogosult telepilései
11.8. Tervezett forras (HUF): 45.000.000.- Ft

Minimalis tdmogatasi 6sszeg (HUF) 500.000.- Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 3.000.000.- Ft

Tamogatas modja

Hagyomanyos koltségelszamolas

11.9. Megvalésitas tervezett idGintervalluma (meghirdetési keret / év):

2019. év

45.000.000.- Ft

2020. év

0.- Ft

11.10. Kimeneti indikatorok:

Tamogatott pdlyazatok szama: 15-24 db

Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Onkorményzat | 1524 db
Jogkovetkezmények:
Szankciol Tamogatasi felhivasban meghatarozott.
Amennyiben a fejlesztés keretében a vallalt Gj/rehabilitalt zoldfelilet
Szankci62 nagysaga nem éri el a vallalt érték 80%-at, akkor az elnyert tamogatasi
Osszeg 5%-anak visszafizetésére kotelezett.
Amennyiben a nyilvanossagi kritériumokban nem jelenik meg a
Szankcio3 Zempléni Tajak HACS logd, abban az esetben az elnyert tdmogatasi

0sszeg 3%-anak visszafizetésére kotelezett.
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12. szamu HFS intézkedés

12.1. HFS intézkedés megnevezése:

Térségi, telepiilési identitas, valamint a helyi értékek megé6rzése
(rendezvény)

12.2. Specifikus cél:

3. Helyi infrastruktira— és szolgaltatasfejlesztés, térségi
egylttmUikodés tamogatasa - orokségvédelem

4. Természeti er6forrasok és a kdrnyezeti értékek védelme,
fenntarthatd hasznositasa

Eredménymutatol

Rendezvényeken résztvevék szama: 50 f6 / rendezvény (atlag)

Eredménymutato elérési idGpont

Az intézkedés megvaldsitasi id6szakaban.

12.3. Indoklas, alatamasztas:

A Zempléni Tajak HACS a 2014-2020 programozasi id6szakban is
kiemelt hangsulyt fektet a telepliléseken az egylttmUikodéseket
erésitd kozosségi akciok, rendezvények tamogatasara.
Prioritasként jelenik meg a mar hagyomanyos kulturalis,
kozosségi rendezvények, rendezvénysorozatok tdmogatasa és
id6beli itemezése.

Az intézkedés hatasa hozzajarul a kbzosségi aktivitds
noveléséhez, a helyi "énkép" kialakitdsahoz. A helyi vagy tobb
telepuilés 6sszefogasaval megvaldsulé rendezvények segitik a
kozosségben rejlé kompetenciak, lehet6ségek kibontakozasat.
Tovabba hozzajarulnak a hagyomanyok dpolasahoz, illetve
tudatositjak a lakossagban a helyi értékek iranti elhivatottsagot.
Az intézkedés segiti az Uj, innovativ otletek, a kornyezetvédelmi
programok megvaldsitasat, az életmindség jobbitasahoz
kapcsolddo otletek megvaldsitasat.

12.4. Tamogathato tevékenység
teriiletek meghatarozasa:

Rendezvény: a térségi, telepulési identitast és 6sszefogast,
telepiilésen él6k kozotti egytittmikodést erdsité rendezvények, a
térség multjat és értékeit bemutatd programok szervezése és
lebonyolitasa.

Konferencia: orszagos, illetve helyi védettség(i természeti
értékek, épitett orokségek védelmét célzo kozosségi célu
konferencidk, study tourok szakmai egytttmiikodés keretében;
klonbo6z6 résztvevdk, szervezetek olyan nagyobb szabasu
Osszejovetele, amelyen azonos hivatasu, kozos érdekl6dési korl
résztvevik jelennek meg, abbdl a célbdl, hogy meghatarozott
témaban bdvitsék szakmai tudasukat és kicseréljék
tapasztalataikat.

Tajékoztatas és nyilvanossag biztositdsa.

Marketing tevékenység

Eszkdzbeszerzés: A projekt céljainak eléréséhez kapcsolédo
eszkozok beszerzése

Projekt el6készitése

Projektmenedzsment.

Fogalom magyarazat

Study tour: szakmai tanulmanyi ut

12.5. Kiegészité jelleg, lehatarolas:

Egy tamogatast igényl6 jelen felhivas keretében, jelen tdmogatasi
idGszak alatt két alkalommal részesiilhet tdmogatasban (két
kulon projekt keretében).

12.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

a) Kedvezményezett jaras

- Onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas 85 %
- Non-profit szervezetek 85 %
- Egyhazak 85 %
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b) Komplex programmal fejlesztendd jaras

- Onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas 95 %
- Non-profit szervezetek 95 %
- Egyhazak 95 %

12.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):

Jogosultsagi kritériumok

2018. junius 30. el6tt torvényesen bejegyzett, a HACS tervezési teriiletén

Kritérium1 székhellyel vagy telephellyel/fiékteleppel rendelkezd szervezet
tamogathato.
s Fejlesztés keretében a marketing kiadasok mértéke nem haladhatja meg az
Kritérium2

Osszes elszamolhato kiadas 6sszegének 25%-at.

Kotelezettségvallalasi kritériumok

Kritérium3

A rendezvényhez/projekthez kapcsolddé személyszallitasi kdltség csak Study
tour esetében szamolhato el.

Kritérium4

A nyilvdnossag és a marketing tevékenység biztositdsa soran az EMVA
Irdnyitd Hatdsaga altal rogzitett kotelez6 arculati elemeken feliil a Zempléni
Tajak LEADER HACS arculati logéjat (ingyenesen letolthet6 a HACS
honlapjardl) is fel kell tiintetni.

Kritérium5

A tdmogatds igényl6 igazolja tagsagdat vagy vallalja, hogy tagfelvételét
kezdeményezi egy a térségében m(ikodé terilet-, vidékfejlesztés, turizmus,
foglalkoztatas terliletén tevékenyked6 helyi vagy térségi, civil szakmai
szervezet tagsagaba.

Kritérium6

A kedvezményezett vdllalja, hogy az utolsd kifizetési kérelem benyujtasat
kovetd 5 napon belll a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiiletet
tdjékoztatja a megvaldsult projektjérdl és elektronikusan megkiildi a zaré
kifizetési kérelem masolatat a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre.

Kritérium?7

A kedvezményezett koteles az utolso kifizetési kérelem Magyar
Allamkincstar altali jovahagyasat a kézhezvételtsl szamitott 5 napon beliil a
Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiilet részére elektronikusan,
masolatban megkuldeni a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre.

Rangsorolasi kritériumok

Kritérium8 Program bemutatas
Kritériumo A tdmogatas |genyl9 s’ze,rvlezet vagy képvisel6je, munkavallaldja részt vett a
2014-2020 HFS elkészitésében.
A rendezvényekhez/programokhoz kapcsolédé szolgéltatasok (a szolgaltatas
. értékének minimum 50%-at eléré mértékben) a Helyi Akcidcsoport
Kritérium10

teruletileg illetékes jarasainak kozigazgatasi tertiletén székhellyel, vagy
telephellyel rendelkezé vallalkozastol/szolgaltatotol keriilnek beszerzésre.

Kritérium11

A tdmogatds igényl6 kot6dése a térséghez.

Kritérium12

A tdmogatas igényl6 vallalja, hogy a programjaihoz Ujrahasznositott és
okotermékeket hasznal fel.

Kritérium13

A rendezvény minimum 3 éve folyamatosan megrendezésre kerdil.

Kritérium14

A tdmogatas igényl6 véllalja, hogy a program/rendezvény bemutatasra kerl
irott sajtoban / televiziés médiaban.

Tamogathato telepiilések kore: HACS LEADER jogosult telepiilései
12.8. Tervezett forras (HUF): 46.000.000.- Ft

Minimalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 500.000.- Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 2.500.000.- Ft

Tamogatas médja

Hagyomanyos koltségelszamolas

12.9. Megvalésitds tervezett idGintervalluma (meghirdetési keret / év):

2019. év

46.000.000.- Ft

2020. év

0.- Ft
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12.10. Kimeneti indikatorok:

Tamogatott pdlydzatok szama: 19-25 db

Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas 16-17 db

- Non-profit szervezetek 2-6 db

- Egyhazak 1-2 db

Jogkovetkezmények:

Szankciol Tamogatasi felhivasban meghatarozott.
Amennyiben a nyilvanossagi kritériumokban nem jelenik meg a Zempléni

Szankci62 Tajak HACS logo, abban az esetben az elnyert tdmogatdsi 6sszeg 3%-anak
visszafizetésére kotelezett.
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13. szamu HFS intézkedés

13.1. HFS intézkedés megnevezése:

Mintaprojekt5: K6zosségi kommunikacio fejlesztése a
HACS teriiletén

13.2. Specifikus cél:

2. Humanerd&forras-fejlesztés (foglalkoztatas bévitése)
3. Helyi infrastruktira— és szolgaltatasfejlesztés, térségi
egylttmU(kodés tamogatasa - 6rokségvédelem

Eredménymutatél

Fejlesztés keretében minimum 8 média megjelenés (pl.
hirmdsor, magazinm(sor, studié beszélgetés) biztositasa a
Zempléni Tajak Helyi Akciécsoport szamara.

Eredménymutato elérési idGpont

Az intézkedés megvaldsitasi id6szakaban.

13.3. Indoklas, alatamasztas:

A Zempléni Tdjak HACS a 2014-2020 programozasi
id6szakban elinditotta és kiemelt hangsulyt fektet a HACS
teriiletén m(ikodd kozosségi médiaszolgaltatasi
jogosultsaggal rendelkez6 médiaszolgaltatok folyamatos
médiaszolgaltatdsanak biztositasaval 6sszefiiggd mdszaki
fejlesztések tamogatasara.

Prioritasként jelenik meg a m(ikddést biztosito és digitalis
szolgdltatast, halozatfejlesztést elGsegitd, illetve ahhoz
szervesen igazodé miszaki, studidtechnikai hattér
fejlesztésének tamogatasa a felhivasban szerepld eszk6zok
és berendezések beszerzése altal.

A felhivassal kozvetett célunk a mdlsorterjesztésre hasznalt
technikakkal valé hatékony gazdalkodas és a hirkozlés
infrastrukturajanak tovabbfejlesztésébdl eredé elényok
biztositasa a néz6k szamara. Tovabba a technoldgiavaltas
kovetkeztében el6allé kapacitasnovekedés lehetdségeinek
rugalmas felhasznalasa érhet6 el.

Az intézkedéssel elérni kivant kiemelt cél, hogy teret és
lehetdséget biztositson a foldfelszini televizio-
mUsorszérasban megvaldsulod technoldgiai fejlédésnek.

13.4. Tamogathato tevékenység teriiletek
meghatarozasa:

Tamogathatd koltségek f6 tipusai:

- mukodést biztositd és digitdlis szolgaltatast,
haldzatfejlesztést elGsegitd, illetve ahhoz szervesen igazodd
mdszaki, studidtechnikai hattér fejlesztése,

- mUsorterjesztés céljat szolgald telekommunikacios célu
mUsorjel-atviteli halozatfejlesztés és kapcsolddo beruhazas,
- médiaszolgaltatas mlkodtetéséhez indokolt
szamitastechnikai eszkozok, illetve berendezések,

- kizarolag a projekthez kapcsolddo tevékenységekhez
hasznalatos/hasznalhaté gépjarm( beszerzése.,

- mUsorkeészitéshez kapcsolddé irodabutorok, berendezések
beszerzése,

- tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa.

- projekt elGkészités,

- projekt menedzsment,

- k6zbeszerzési eljarasok lefolytatasa,

- fejlesztéshez kapcsolodd immaterialis javak,

- mUszaki ellenéri szolgaltatds igénybevétele.

Fogalom magyarazat

Ko6z6sségi médiaszolgaltatas: egy meghatdrozott tarsadalmi,
nemzeti és etnikai kisebbség, kulturalis vagy vallasi
kozosség, csoport, vagy egy adott teleplilésen, régidban
vagy vételkorzetben él6k tajékoztatasra, kulturalis
mUsorszamok elérésére iranyuld kilonleges igényeit
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szolgdlja ki, vagy pedig mUsoridejének tulnyomé részében a
kozszolgdlati médiaszolgaltatas a 2010. évi CLXXXV. torvény
83. §-ban meghatarozott céljait szolgald mlisorszamok
keriilnek kozzétételre.

13.5. Kiegészité jelleg, lehatarolas: Nemleges

13.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

a) Kedvezményezett jaras

- Onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulds 85 %

- Non-profit szervezetek 85 %

- Mikrovallalkozasok 85 %
b) Komplex programmal fejlesztendd jaras

- Onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas 95 %

- Non-profit szervezetek 95 %

- Mikrovallalkozasok 95 %

13.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):

Jogosultsagi kritériumok

A tdmogatas igényl6 székhellyel vagy telephellyel / fidkteleppel
rendelkezik a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesilet teriletileg
illetékes jarasainak kozigazgatasi terlletén és 2019.03.01 elGtti
jogerds végzéssel rendelkezik.

Kritérium1

A tdmogatas igényl6 szervezet rendelkezik koz6sségi média
szolgaltatasi joggal, m(isorszolgaltatasi terulete a Zempléni Tajak HACS
Kritérium2 teriletén taldlhato és legalabb 3 éves szakmai miikodéssel
rendelkezik az adott szakterileten a helyi tamogatasi kérelem
benyujtasakor.

Egy tdmogatast igényl6 jelen felhivas keretében, jelen tdmogatasi

Kritérium3 ey 2 - o o
id6szak alatt egy alkalommal részesiilhet tamogatdsban.

Jelen felhivas keretében vallalkozas esetén legfeljebb, kizarélag
Kritérium4 mikrovallalkozads méretkategorianak megfeleld tarsas vallalkozasok
nyUjthatnak be tamogatasi kérelmet.

Kotelezettségvallalasi kritériumok

A nyilvanossag és a marketing tevékenység biztositasa soran az EMVA
Irdnyité Hatdsaga altal rogzitett kotelezd arculati elemeken feliil a

LSl Zempléni Tajak LEADER HACS arculati logdjat (ingyenesen letolthet6 a
HACS honlapjardl) is fel kell tintetni.
A felhivas fontosabb céljaval 6sszhangban, kiemelve a HACS teriiletén
. mikod6 kozosségi médiaszolgdltatas biztositdsat, tamogathaté a
Kritérium6

gépjarmu beszerzés, melynek mértéke nem haladhatja meg az 6sszes
elszamolhato kiadas 6sszegének 25%-at.

Vallalja, hogy az igényelt kifizetésekre és a kifizetési igénylés
jovahagyasdra iranyuld adatszolgéltatast a Zempléni Tajak
Kritérium?7 Vidékfejlesztési Egyesiilet részére megkildi a
zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre a kifizetési kérelem
benyujtdsatdl, illetve jovahagyasatdl szamitott 15 napon beldl.

Vallalja, hogy az utolsé kifizetési kérelem benyujtasaval egyidejlileg a
Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiletet tajékoztatja a megvaldsult

Reitenums projektjérdl és elektronikusan legalabb 10 db fotot és A/4 méret(i
beszamoldt nyujt be a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre.
A tamogatas igényl6 igazolja tagsagat vagy vallalja, hogy tagfelvételét
L kezdeményezi egy a térségében miikodé terilet-, vidékfejlesztés,
Kritérium9

turizmus, foglalkoztatds tertiiletén tevékenyked6 helyi vagy térségi,
civil szakmai szervezet tagsagaba.




Rangsorolasi kritériumok

Kritérium10

A tamogatas igényl6 médiaszolgaltatasi lefedettségének hatdkore
(mUsorsugarzasi kiterjedése).

Kritérium11

A tdmogatasi kérelem benyujtasat megel6z46 naptari év
atlaglétszamahoz képest a foglalkoztatottak szamanak bévitése.

Kritérium12

A tdmogatds igényl6 szervezet vagy képvisel6je, munkavallaléja részt
vett a 2014-2020 HFS elkészitésében.

Kritérium13

A fejlesztéshez kapcsolodoé szolgaltatasok (a szolgéltatas értékének
minimum 25%-at eléré mértékben) a Helyi Akciocsoport teriiletileg
illetékes jarasainak kozigazgatasi terlletén székhellyel, vagy
telephellyel rendelkezé véllalkozastél/szolgéltatotdl keriilnek
beszerzésre.

Kritérium14

A tdmogatas igényl6 szervezet mUsorszolgaltatasi miikodésének
id6tartama.

Kritérium15

A tdmogatas igényl6 vallalja, hogy a megvaldsult fejlesztést bemutatja
irott sajtoban / televiziés médiaban.

Tamogathato telepiilések kore:

HACS LEADER jogosult telepilései

13.8. Tervezett forras (HUF):

25.000.000.- Ft

Minimalis tamogatasi 6sszeg (HUF)

2.500.000.- Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF)

20.000.000.- Ft

Tamogatas médja

Hagyomanyos koltségelszamolas

13.9. Megvalésitas tervezett idGintervalluma (meghirdetési keret / év):

2019. év

25.000.000.- Ft

2020. év

0.- Ft

13.10. Kimeneti indikatorok:

Tamogatott palyazatok szama: 2-3 db

Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas 0db

- Non-profit szervezetek 1-2db

- Mikrovallalkozasok 1db

Jogkovetkezmények:

Szankciol Tamogatasi felhivasban meghatarozott.
Amennyiben a nyilvanossagi kritériumokban nem jelenik meg a

Szankci62 Zempléni Tajak HACS logd, abban az esetben az elnyert tamogatasi
Osszeg 3%-anak visszafizetésére kotelezett.
Amennyiben a létszamvallalasra vonatkozé kotelezettségeit nem

Szankci63 teljesiti, abban az esetben az elnyert tdmogatdsi 6sszeg 3%-anak
visszafizetésére kotelezett.
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14. szamu HFS intézkedés

14.1. HFS intézkedés megnevezése:

Mintaprojekt6: Vilagérokségi teriileten Iévé pince hasznositasa
kozosségi tarolas kialakitasaval

14.2. Specifikus cél:

3. Helyi infrastruktira— és szolgaltatasfejlesztés, térségi
egylttmikodés tamogatasa - 6rokségvédelem

4. Természeti er6forrasok és a kornyezeti értékek védelme,
fenntarthaté hasznositasa

A létrehozott taroldkapacitast igénybe vevé termelék,

Eredménymutatdl R X »
Y onkormanyzatok, partnerek szama (3 partner).
Eredménymutat62 Bevont telepllések szama (1 teleptilés)
p p Kilén helyrajzi szdmokra felosztott kiilon taroléteriletek szama
Eredménymutaté3

(5 db).

Eredménymutaté elérési idGpont

Az intézkedés megvalositasi idGszakat kovets n+2. év, de
legkésébb 2022.

14.3. Indoklas, alatamasztas:

A HACS teriletén talalhato a Tokaj-hegyalja torténelmi borvidék
kulturtdj. A vildgorokségi teriilethez kapcsolédddan létrehozandé
kozosségi jellegl, boraszati termékek tarolasat és bemutatasat
el6segit6 szolgdltatas, amely a terilet valamennyi telepiilésének
példaul szolgalhat. A tarold kapacitas kozosségi fejlesztését
indokolja, hogy a borvidéken 3 k6zosségi feldolgoz6 (palackozd)
keriil dtadasra és ezaltal tovabb né a tarolasi igény, mely eddig
sem rendelkezett elegendé kapacitassal. A kozosségi feldolgozo
Uuzemekben elGallitott, a f6leg kistermelSk termékeinek tarolasa
eddig sem volt megoldott, ezt a problémat kivanja csokkenteni a
szintén kozosségi kapacitastér kialakitasa.

Az intézkedés célja, hogy lehetGséget biztositson a boraszati
tevékenységhez kapcsolddo taroldkapacitds noveléséhez,
turisztikai bemutathatdsaganak megteremtéséhez. Az intézkedés
lehet&séget teremt a projekt keretében tamogatott tarolasi
tevékenységhez kapcsoldddan pincetérolasi épuletek,
épitmények korszer(sitésére, felujitasara.

Az intézkedés keretében olyan projekt tdmogathatd, amely a
tarolasi kapacitds kozosségi egylttmiikodésre alapozott
kapacitas kialakitasa és bévitésének, optimalizalasanak céljat
szolgalja (pincedgak lehataroldsa, elkilonitése).

14.4. Tamogathato tevékenység
teriiletek meghatarozasa:

A Tokaj-hegyaljai torténelmi borvidék kulturtaj bordszati tarolasi
és turisztikai szolgdltatas fejlesztése érdekében cél a
pincetarolasi kapacitas bévitése, amely soran lehet&ség nyilik
eszkozok és gépek beszerzésére, infrastrukturaval ellatott
tarolasi terek kialakitasara, fejlesztésére, valamint immaterialis
javak beszerzésére. A fejlesztés keretében a létrejové kapacitas
népszerdlsitésére marketing tevékenység is megengedett.

- Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa.

- Megujulé energiaforrast hasznosité technoldgiak kialakitasa a
projekt altal érintett éplilet tekintetében (fiitési/hiitési energia
igény, villamos energia igény részbeni vagy teljes kielégitése
megujulé energiaforrasbél, biomassza alapu és hészivattyus
rendszerek telepitése, geotermikus energia hasznalata,
napelemes rendszer kialakitasa).

- Projektmenedzsment,

- Projekt elSkészités,

- Mszaki ellenéri szolgaltatas igénybevétele,
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- Kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa.

Az intézkedésre, a fejlesztési cél kialakitasa érdekében kizardlag
onkormanyzatok palyazhatnak.

Fogalom magyarazat

1. Vilagorokségi terilet: a vildgorokségrél szo16 2011. évi LXXVII
torvény 2.§ 5. pontja szerint a vilagorokségi helyszin és annak
védbovezete. Tokaj-hegyalja torténelmi borvidék kulturtaj: tokaj-
hegyaljai torténelmi borvidék torténeti tajja nyilvanitasarél szél6
5/2012. (11.7.) NEFMI rendelettel védelemben részesitett
telepulések.

2. Tarolo pince megjelolés: tulajdoni lapon, mint "Pince" ingatlan
megnevezés szerepel.

14.5. Kiegészité jelleg, lehatarolas:

A palyazat keretében az érintett 6nkormanyzat az igényl6kkel
kotott szandéknyilatkozat keretében vallalja a kialakitando tarold
pince hasznositdsat és miikodtetését.

A palyazat infrastruktira fejlesztést tartalmazhat, melyet nem a
tarold kapacitast igénybe vevék palyaznak meg, azok
haszndlataért bérleti dijat fizethetnek. A l1étrejové beruhdzas az 5
éves fenntartasi id6szakon bellil és tovabbi 5 évig nem
idegenithet6 el.

14.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

a) Kedvezményezett jaras

- Onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas ‘ 95 %
b) Komplex programmal fejlesztendd jaras
- Onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas ‘ 0%

14.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):

Jogosultsagi kritériumok

A fejlesztés targyat képezd ingatlan a Tokaj-hegyaljai torténelmi borvidék

Kritérium1 kultartdj teriiletén talalhatd, 6nkormanyzati tulajdonban van és a
tulajdonjog térvényes bejegyzése 2018.12.31. elGtti.
Kritérium2 A fejlesztend6 tarold pince kapacitasa min. 2000 m2 alaptertletd.
Kritérium3 A fejlesztend6 tarold tér tulajdoni lap szerinti minGsitése: pince.
L A projekt keretében a tamogatas igényl6 minimum 3 betelepiilni szandékozd
Kritérium4 q a Y n
altal alairt szandéknyilatkozattal rendelkezik.
L A projekt a betelepulSk boraszati tarolasi és turisztikai szolgaltatasi
Kritérium5 P . o AR
kapacitasainak fejlesztését kell, hogy szolgaljak.
A tdmogatasi kérelem kizardlag a Zempléni Tajak LEADER HACS illetékességi
teriiletén, azon bellil lekorlatozva a Tokaj-hegyaljai torténelmi borvidék
Kritérium6 kulturtdj tertletén megvalosuld projektre iranyulhat.
Egy tamogatast igényld jelen felhivas keretében, jelen tdmogatdsi id6szak
alatt egy alkalommal részeslilhet tdmogatdasban.
. A projekt keretében a marketing kiadasok mértéke nem haladhatja meg az
Kritérium?7 . 7 2 [ lem 2 a P
Osszes elszamolhato kiadas 6sszegének 25%-at.
. A projekt keretében az immateridlis kiadasok mértéke nem haladhatja meg
Kritérium8 . ! Lo ga s , 2
az 6sszes elszamolhato kiadas 6sszegének 25%-at.
. A projekt keretében a megujuld energia kiadasok mértéke nem haladhatja
Kritérium9

meg az 0sszes elszdmolhaté kiadas 6sszegének 25%-at.

Kotelezettségvallalasi kritériu

mok

Kritérium10

A térolasi kapacitds igénybevételére a Tokaj-hegyaljai térténelmi borvidék
kulturtdj teruletérél szarmazo borfajtak kertulhetnek csak taroldsra. A tarolas
igénybevételére kotott szandéknyilatkozatok a palyazat pozitiv elbirdlasa
esetén valnak kotelezé érvénylivé.

80



Kritérium11

A tdmogatas igénylé dnkormanyzat vallalja, hogy az elindegenitést tiltd
id6szakon bellil a tevékenységet folytatja és azt nem szervezheti ki.

Kritérium12

A nyilvdnossag és a marketing tevékenység biztositdsa sordn az EMVA
Irdnyitd Hatdsaga altal rogzitett kotelez6 arculati elemeken feliil a Zempléni
Tajak LEADER HACS arculati logéjat (ingyenesen letdlthet6 a HACS
honlapjardl) is fel kell tintetni.

Kritérium13

Vallalja, hogy az igényelt kifizetésekre és a kifizetési igénylés jéovahagyasara
iranyuld adatszolgaltatast a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiilet
részére megkildi a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre a kifizetési
kérelem benyujtasatdl, illetve jovahagyasatol szamitott 15 napon beldl.

Kritérium14

Vallalja, hogy az utolsé kifizetési kérelem benyujtasaval egyidejlileg a
Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiiletet tajékoztatja a megvaldsult
projektjérdl és elektronikusan legalabb 10 db fotét és A/4 méret(i
beszamoldt nyujt be a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre.

Rangsorolasi kritériumok

Kritérium15

A tdmogatds igényl6 dnkormanyzat daltal tervezett projekt illeszkedik "A
Tokaji Borvidék Terliletfejlesztési Koncepcidja" fejlesztéspolitikai
dokumentumhoz.

Kritérium16

A fejlesztend6 tarold pince kapacitasanak alapterileti nagysaga.

Kritérium17

A tdmogatasi kérelem benyujtasat megel6z6 naptari év atlaglétszamahoz
képest a foglalkoztatottak szdmanak bévitése.

Kritérium18

A tamogatas igényl6 dnkormanyzat részt vett a 2014-2020 HFS
elkészitésében.

Kritérium19

A fejlesztéshez kapcsolddo szolgéltatasok (a szolgaltatas értékének minimum
25%-at eléré mértékben) a Helyi Akcidcsoport teriletileg illetékes jarasainak
kozigazgatasi terlletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkezé
vaéllalkozastél/szolgaltatotdl kerlilnek beszerzésre.

Kritérium20

A tdmogatas igénylé dnkormanyzat és a betelepiilni szandékozok altal aldirt
szandéknyilatkozatok.

Kritérium21 A tdmogatds igénylé vallalja, hogy a megvaldsult fejlesztést bemutatja irott
sajtoban / televizids médiaban.
Tamogathato telepiilések kore: HACS LEADER jogosult telepiilései
14.8. Tervezett forras (HUF): 20.000.000.- Ft
Minimalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 10.000.000.- Ft
Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 20.000.000.- Ft

Tamogatas modja

Hagyomanyos koltségelszamolas

14.9. Megvalésitds tervezett idGintervalluma (meghirdetési keret / év):

2019. év

20.000.000.- Ft

2020. év

0.- Ft

14.10. Kimeneti indikatorok:

Tamogatott palydzatok szama: 1-2 db

Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas 2 db
Jogkovetkezmények:
Szankciol Tamogatasi felhivasban meghatérozott.

Amennyiben a nyilvanossagi kritériumokban nem jelenik meg a Zempléni

Szankci62 Tajak HACS logo, abban az esetben az elnyert tdmogatdsi 6sszeg 3%-anak
visszafizetésére kotelezett.
Amennyiben a |étszamvallalasra vonatkozé kotelezettségeit nem teljesiti,
Szankci62 abban az esetben az elnyert tamogatasi 6sszeg 3%-anak visszafizetésére

kotelezett.
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15. szamu HFS intézkedés

15.1. HFS intézkedés megnevezése:

Mintaprojekt7: LEADER Helyi Termék Program és
Védjegy Il.

15.2. Specifikus cél:

1. Helyi gazdasag- és vallalkozasfejlesztés
3. Helyi infrastruktira— és szolgaltatasfejlesztés, térségi
egyuttmUikodés tamogatasa - orokségvédelem

Eredménymutatol Védjegy promacios tevékenység: 10 db
. . A létrehozott integraciokba bevont termel6k, partnerek,
Eredménymutat62 , P
résztvevék szama (5-10 partner).
Eredménymutat63 Védjegy kommunikacids kampany: 1 kampany

Eredménymutaté elérési id6pont

Az intézkedés megvalositdsi idGszakat kovets n+2. év, de
legkés6bb 2022.

15.3. Indoklas, alatamasztas:

A Zemplénben és Tokaj-hegyaljan megtermelt, el&allitott
termékek és szolgaltatasok népszer(isitését a Zempléni
Tajak Vidékfejlesztési Egyestilet LEADER Helyi
Akcidcsoport a 2014-2020 EU-s pdlyazati id6szakban is
kiemelkedd célként hatarozta meg a Helyi Fejlesztési
Stratégiadjaban.

Az intézkedés célja a meglévé eredményekre épitve és a
térség vallalkozdinak aktiv 6sztonzése altal az elsé helyi
LEADER felhivas keretében létrehozott 'Zempléni Tajak'
védjegy piaci bevezetése, kommunikacids
eladdsosztonzésének segitése és a kereskedelmi
csatornakon térténd megjelentetése (kapcsolddva a REL
program céljaihoz).

Intézkedéslink komplexen kapcsolddik a 2007-2013
kozotti helyi termék lizem kialakitdsa intézkedéshez és a
jelenlegi ciklus 1. szamu és 8. szamu intézkedéséhez.

15.4. Tamogathato tevékenység teriiletek
meghatarozasa:

Az intézkedés keretében kiirt palyazat a térséget lefed6
"Zempléni Tajak" védjegy kereskedelmi bevezetését és
paci szegmensként torténé megjelenését segiti.

- Eszkdz, illetve immaterialis javak beszerzése.

- Rendezvény: Szaktertletnek megfelel6 rendezvények
(LEADER Expo), konferencidk szervezése

- Szolgdéltatas fejlesztés

Tanulmanyut: szervezés, lebonyolitas

- Marketing tevékenység: védjegy kommunikacids
tevékenység (kampany).

- Kiadvany: védjegyes termékek marketing tipusu
megjelenése (tv spot, kisfilm, internetes reklam stb.).

- Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa.

15.5. Kiegészitd jelleg, lehatarolas:

A Vidékfejlesztési Program és az 6sszes Operativ Program
a helyi termékek és szolgaltatasok tertleti jellegl
fejlesztése, népszerdsitése terén elkiilonitetten, gazdasagi
agazatok és szférak mentén hatarolja le a kiilonb6z6
véllalkozasi teriileteket. A leirt intézkedés egy rendszerhez
vald csatlakozast, az abban valé megerdsodést teszi
lehetévé a palyazdénak vallalkozasi tevékenységtdl,
mez6gazdasagi, turisztikai, kézmves- és kisipari, illetve
kulturalis jellegétél, tovabba szektorialis (civil,
onkormanyzat, vallalkozd) hovatartozasatol

fuggetlendl. Ebben az intézkedésben megvaldsithatd,
hogy a rendszerben résztvevék egymast erGsitve tudnak
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részt venni a piaci kindlat kihasznalasaban. A védjegy
rendszer egyszerre biztosithat minGséget, kozosségi
marketing lehetdséget szabalyozott, szervezett keretek
kozott. Ezt egy masik intézkedés sem teszi lehetévé ilyen
integralt médon az OP-kban.

15.6. Jogosultak kore (tamogatasi intenzitasok %-ban):

b) Kedvezményezett jaras

- Non-profit szervezetek | 100 %
Komplex programmal fejlesztendd jaras
- Non-profit szervezetek | 100 %

15.7. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek (specifikus alanyi és targyi feltételek):

Jogosultsagi kritériumok

A palyazé székhellyel rendelkezik a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési
Kritérium1 Egyeslilet tervezési teriiletén és 2015.09.01 el6tti jogerds torvényszéki
végzéssel rendelkezik.

A palyazé szervezet legalabb 10 éves szakmai miikodéssel rendelkezik
az alabbi szakteruletek kozil min. 3 vonatkozasaban:

- helyi termék integralas,

Kritérium2 - élelmiszerbiztonsag,

- k6zGsségi gazdasagfejlesztés,

- szakmai képviselet,

- rendezvények szervezése, lebonyolitasa.

A tamogatast igényl6 a jelen tamogatasi idGszak alatt ezen felhivas

Kritérium3 . . . q 2
keretében egy alkalommal részesiilhet tamogatasban.

Kotelezettségvallalasi kritériumok

A nyilvanossag és a marketing tevékenység biztositasa sordn az EMVA
Irdnyitd Hatdsaga altal rogzitett kotelezé arculati elemeken felil a

LG0Tk Zempléni Tajak LEADER HACS arculati logdjat (ingyenesen let6lthet6 a
HACS honlapjardl) is fel kell tlintetni.
Programban elvart szakmai témakorok, elemek:
. - helyi termékek fejlesztése a HACS terlletén,
Kritérium5

- helyi termék marketingje és kiilsé piaci megjelenése,
- eddigi m(ikodési tapasztalatok attekintése (gyakorlati példa).

Kritérium6 Vallalja, hogy az utolsd kifizetési kérelem benyujtasaval egyidejlileg a
Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesuletet tajékoztatja a megvalosult
projektjérdl és elektronikusan legalabb 10 db fotot és A/4 méret(
beszamoldt nyujt be a zemplenitajak@gmail.com e-mail cimre.

Rangsorolasi kritériumok

Kritérium?7 Fenntartdsi és lizemeltetési terv minésége.
Kritérium8 A fejlesztéshez kapcsolddo szolgaltatasok (a szolgdltatas értékének

minimum 25%-at eléré mértékben) a Helyi Akcidcsoport jarasainak
kozigazgatasi terlletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkezé
vallalkozastdl kerlilnek beszerzésre.

Kritérium9 A palyazé vallalja, hogy a fejlesztés megvaldsitasat kovetd 3 évben a
Helyi Termék Védjeggyel megjelenik HACS térségi rendezvényeken.
Kritérium10 A palyazé villalja, hogy a megvaldsult fejlesztést bemutatja irott

sajtoban / televiziés médiaban.

Ta thato telepiilések . L
amogathato telepllese HACS LEADER jogosult teleptilései

kore:

15.8. Tervezett forras (HUF): 30.000.000.- Ft
Minimalis tdmogatasi 6sszeg (HUF) 1.000.000.- Ft
Maximalis tamogatasi 6sszeg (HUF) 30.000.000.- Ft
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Tamogatas modja

| Hagyomanyos koltségelszamolas

15.9. Megvaldsitas tervezett iddintervalluma (meghirdetési keret / év):

2018. év

30.000.000.- Ft

15.10. Kimeneti indikatorok:

Tamogatott palyazatok szdma: 1-2 db

Tamogatott kedvezményezettek szama (db)

- Non-profit szervezetek

1-2 db
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8.2 Egyiittmiik6dések

A Vidékfejlesztési Program megfogalmazza a térségek kozotti egytttmiikodések VP szintl céljat: A
térségek kozotti egylittm(ikodés célja Uj megoldasok 6sztonzése a vidéki térségek problémai és fejlesztési
lehetdségei Osszefliggésében. Tovabbi cél a helyi szerepl6k térségen kivili kapcsolatrendszerének és a
nemzetkozi tudasmegosztasban megszerezhetd kompetencidinak fejlesztése, Uj tudas becsatornazasa az
egylttm(kodésben résztvevs vidéki térségekbe. Az egylttm(ikodési projektek nem korlatozédhatnak
kizardlag tapasztalatcserére, azoknak mindenesetben olyan alkalmazhaté eredménye kell, hogy legyen,
amelynek Iétrejottéhez az egyuttmiikodésben résztvevd partnerek mindegyike bizonyithatéan hozzajarult,
illetve eredményeibdl minden partner részesul.”

Az egyuttm(ikodési projektek a korabbi idészakhoz hasonldan kozponti kezelés(iek lesznek, vagyis a
palyazatokat az IH hagyja jova.

A fenti VP célok alapjan a régidban egyiittmi(ikodé HACS-okkal egyeztetve az aldabbi egylttmiik6dési
témateriileteket emeltiik ki a LEADER térségek kozotti/nemzetkézi jogcim vonatkozasaban:

e Tervezett egyiittmiikodés: Szakralis utak az Eszak-Magyarorszagi Régioban
Az egyiittm(ikodés tervezett témateriiletei: A vallasturizmus fejlesztése

Specifikus cél: Az egyuttmiikodés keretében 6sszehangolt, a vallasi értékeket bemutatd turisztikai fejlesztés
megvaldsitdsa.

Indoklas, alatamasztas: A térségek kozotti egylittmikodésben részt venni szandékozé LEADER HACS-ok
terilete gazdag az értékes egyhazi épuletekben, kegyhelyekben, vallasi emlékekben, szakralis
eseményekben. A régidban tébb HACS teriiletét érinti a Maria Ut, valamint a Szent Erzsébet Ut. A tervezett
egylttm(kodés lehetséges elemei a telepuilések vallasi kulturkincseinek feltérképezése, az épitészeti
orokség, a vallasi szokasok, szakralis rendezvények Osszegyljtése, k6z0s adatbazis Osszedllitasa, tematikus
utak kialakitasa, kapcsolddd marketing tevékenység fejlesztése.

o Tervezett egyluttmiikodés: Kulturak talalkozasa
Az egyiittm(ikodés tervezett témateriiletei: A térségi kulturalis értékek bemutatdsa és népszerdsitése

Specifikus cél: A vidéki kultura fennmaradasat, a falusi élet 6rokségének megébrzését, a térségekben él6
nemzetiségek és kisebbségek kulturdlis értékeinek bemutatasat célzo, kulturalis Osszefogdast er&sité
egylttmUkodés kialakitasa.

Indoklas, alatamasztas: A gazdag hagyomanyokkal, népszokasokkal, kézm(ivességgel, népi iparmUivességgel
rendelkezé telepilések lakossaga a foldrajzi tdvolsag miatt gyakran nem ismeri mas térségek kulturdlis
sokszin(iségét. Az egylttm(kods partnerek térségének bemutatdsa, bemutatkozdsa a fogadd térség egy-
egy rendezvényén valdsul meg.

o Tervezett egylttmiikédés: Helyi termékek
Az egyiittm(ikodés tervezett témateriiletei: Helyi termékek értékesitési lehetGségeinek kibdvitése

Specifikus cél: Helyi termékek népszer(sitése, mas térségekre kiterjedd értékesitési csatorndk kialakitasa,
tapasztalatcsere.

Indoklas, alatamasztas: A helyi termékek elGallitasanak és értékesitésének fejlesztése hangsulyos fejlesztési
prioritasként jelenik meg a Helyi Fejlesztési Stratégiakban, a LEADER HACS-ok teriletén az elmult évek
fejlesztéseinek koszonhetéen egyre tobb helyi termék taldlhatd. A helyben kialakult eljarasokkal készilt
egészséges, megbizhatd, hagyomanyos izeket felvonultaté termékeknek folyamatosan nétt a kereslete az
elmult években. A tervezett projekt rendezvények megvaldsitasdval kivanja elsegiteni az egylittm(ikodé
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partnerek helyi termékeseinek kolcsonds megjelenését, bemutatkozasi lehet&séget, tapasztalatcserét
biztositva szdmukra.

Egyéb nemzetkozi egylittmiikodések:
e Magyarorszag-Szlovakia Hataron Atnyulé Egyiittm(ikodési (ETE) Program

Az eurdpai hatdron atnyuld, interregionalis egylttm(kodések alapvet6 kerete az Eurdpai Terileti
Egyuttm(ikodés. A sikeres programmegvaldsitashoz j6 alapot nyujt a 2004-2013 kozott létrejott nemzetkozi
kapcsolatok (magyar-szlovak) és a munkaszervezet dolgozdinak korabbi szakmai tapasztalatai az Interreg
K6zOsségi Kezdeményezési programok, Phare CBC és egyéb, kapcsoldodd Phare intézményfejlesztési
programok végrehajtasaban.

A hataron atnyuld egyuttmiikodési programok pénzigyi keretei nyilt pdlyazati rendszerben keriilnek
felhaszndldsra az egyenként meghatdrozott programteriileteken, melyek meghatarozasa az érvényes
Eurdpai szabdlyozas szerint megyei (NUTSIII-szint() terileti alapon tortént. A programdokumentumokban
rogzitett fejlesztési célok és beavatkozasi teriiletek mentén lehetséges az egyuttmUikodési tevékenységeket
finanszirozni. Az egyes programok a nemzeti hatarokon 4&tlép6 egyluttmikodések a "fGaramu
fejlesztésekhez képest hozzaadott értéket hordoznak, illetve olyan k6z6s problémakat céloznak megoldani,
melyek gatoljdk a résztvevd orszagok kapcsolodd teriiletei tekintetében az egymasra hatd fejlesztések
Osszehangolasat, kolcsonos kihasznalasat".

Ez lehet&séget nyujt a hatdrmenti LEADER HACS-ok szamara olyan fejlesztésekre, amelyek enyhitik a helyi
népesség fennallo gazdasagi és tarsadalmi elszigeteltségét. Az érintett magyarorszagi HACS-ok a tervezési
id6szak elejétdl folyamatosan koordinaljak ezen programok lehet6ségét.

A projektek kivalasztasardl a HACS-ok kozosen gondolkodnak, kiilénds hangsulyt helyezve a NUTSIII-as
teriileti egységek altal képviselt igényekre.

Témateriiletek:

- Gazdasagi és tarsadalmi fejl6dés: tapasztalatcsere a vallalkozasok kozos fejlesztése és a terllet
turisztikai vonzerejének novelése érdekében; KKV-k kozotti és az Uzleti egyuttmiikodés
fejlédésének tamogatdsa; helyi termékek értékesitése, fejlesztése, piaci bevezetése.

- Kornyezet- és tajvédelem: a természeti kdrnyezetet ért kdrosodasok kockazatanak mérséklése;
természeti er6forrasok fenntarthaté hasznalata és menedzsmentje.

- Emberek k6zotti egylttmiikodés: emberek kozotti (people-to-people) egylittm(ikodés - kisléptékd
projektek.

e Magyarorszag-Szlovakia—Romania-Ukrajna ENPI Hataron Atnyulé Egyiittm{ikodési Program

A program altaldnos célkitlizése az egyuttmiikodés fokozdsa és elmélyitése Ukrajna és a tagdllamok
tdmogatott hatarmenti régidi kozott, kdrnyezeti, szocialis és gazdasagi szempontbdl fenntarthaté médon.

Témateriiletek:

- lsd. a Magyarorszag-Szlovékia Hataron Atnyulé Egyiittm(ikédési (ETE) Programnal

8.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

A HACS-unk mikodésével kapcsolatos alapelvek, amelyeket a szervezeti és a munkafolyamatoknal
figyelembevettiink:  nyitottsag, atlathatdsdg, megkllonboztetéstél mentes dontéshozatal, az
elszamoltathatdsag a tagok és az IH felé, valamint a stratégia daltal érintett lakossag aranyos képviselete a
dontéshozasban.
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A dontéshozatali szinteknél minden esetben érvényesil a KSK rendelet 34. cikk (3) pontja: ,hatranyos
megkulonboztetéstél mentes és atlathatd kivalasztasi eljaras és objektiv kritériumok kidolgozdsa a
miveletek kivdlasztdsdhoz, amelyek elkeriilik az 6sszeférhetetlenséget, biztositjdk, hogy a kivalasztasi
dontések soran a szavazatok legalabb 50 %-at allami hatdsagnak nem mindsulé partnerek adjak”.

HACS és munkaszervezetének jogi formaja, a megalakulas datuma, f6 tevékenységi kérok és a HACS
Osszetétele:

A Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiilet 2008. junius 25-én tartotta meg alakuld Ulését és, mint
,Egyesulet” jogi személyiség megalakult. Helyi Akciécsoportunk tehdt megalakuldsa 6ta egyesiletként
mikaodik, mas szervezeti formdja, jogi személyisége nem volt.

Az Egyesiiletet megalakulasakor 103 tag alapitotta, 10 f6s elnokséget — ezen belll egy elnokot és egy
alelnokét — valamint, 3 f6s felligyel6 bizottsdgot valasztva. Az alakuld kozgy(ilés a tagsagi dijat is
megallapitotta, mely szerint egyszeri belépési dij az alapitd tagoknak 15.000.- Ft, mig az éves tagdij szintén
20.000.- Ft /tag/év. Az éves tagdij jelenleg is az alakulaskor meghatérozottal egyezik meg.

A tagdij mértékének megallapitasakor figyelembe kellett venni a térségi szerepl6k anyagi teherbirasat és a
program utdfinanszirozasabdl fakadd — sajnalatos — hitelfelvételhez sziikséges forrasok, féleg a
hitelkamatok kigazddlkodasat.

Az egyesilet megalakuldskor a tisztségvisel6k megvélasztasa mellett harom tagozatot hozott létre, igymint
onkormanyzati, véllalkozoéi és civil. Figyelembevettik a terlleti (esetiinkben tajegységi: Bodrogkoz, Tokaj-
Hegyalja, Hegykoz) lehataroldsokat és az akkori kistérségeknek megfeleléen mindegyik tagozatba
kistérségenként azonos szamu tagok keriltek megvalasztasra.

A tagozatok tagjaik sorabdl képvisel6t valasztottak és a mai napig ezen elvek alapjan mikodik egyesiletiink.
Ennek a szellemnek megfelelen keriilnek megvalasztasra az egyesiileti tisztségviselSk. igy biztositott, hogy
mindharom tdjegység és mindhdrom tagozat megfelel6 ardnyba képviselve legyen az egyesilet
vezetésében, dontéshozd szerveiben.

Mivel egyesiiletiink életében sosem volt kérdéses, hogy senkit nem kivanunk megfosztani az egyesileti
tagsagtol, ezért az Alapszabdlyunk 2011. évi médositasa szerint a tagfelvételhez immar csak két egyesileti
tag ajanlasa sziikséges és természetesen a leendd tag akarata és szandéka, hogy elfogadja az
egyesilet/HACS alapszabdlydban foglaltakat. Alapszabalyunk szerint a nem fizet§ tagok zarhatdk ki az
egyesiletbdl. Ezzel a rendelkezéssel folyamatosan él az egyesllet elntksége, azzal a kikotéssel, hogy
egyeztetés és felszdlitas el6zi meg a kizarast. A tagok létszama évrél évre valtozott, melynek okait nehéz
megtaldlni. A tagok és a tervezési teriileten él6k szabad akarat kinyilvanitasuk szerint [éptek be, illetve ki/be
az egyeslletbdl, azonban bizonyos trendek megallapithatéak. A tagsag valtozdsat folyamatosan
meghatdrozza, hogy az elnokség javaslatdra a kozgy(ilés tagdij nem fizetés miatt minden tagot kizar.

A HACS munkaszervezete 2008. oktoberében kezdte el munkajat 1 f6 munkaszervezet vezet6vel. 2008
novemberétdl allt munkdba tovdbbi egy munkavallalé. Az Egyesilet, mint HACS a delegalt feladatok és
egyéb feladatok ellatasara teljes idGszakban munkaszerzGdéssel, fGallasban, teljes munkaidds
munkavallalékat foglalkoztatott (atlagos statisztikai Iétszam ~4 f6).

A munkaszervezet |étszama a feladatok elldtasanak megfeleléen jelenleg 3 f6 f6allasi munkavallalo.
Valamennyi munkavallalé fels6foku, tobbféle végzettséggel rendelkezik (részletes bemutatds 6.sz.
mellékletben).
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A HACS Osszetétele (eln6kség, tagsag, munkacsoportok):

HACS Eln6kség (D6ntéshozo Testiilet):

Az egyesiilet kozgy(ilésének dontése értelmében 2008-t6l 10 f6 alkotta az elnokséget, mely 2010. évtdl
kezd6d6en 9 fésre valtozott. Az elndkség kialakitasandl és megvalasztdsanal figyelembe lett véve a
szférak megoszlasa (6nkormanyzati 30%, vallalkozdi 40%, civil szféra 30%), képviselete. Ugyancsak
figyelembe lett véve a terileti lehatdroltsag is, hogy mindharom tajegységhdl egyenld ardnyban legyen
a képviselet.

A Dontéshozo Testllet (DT) megvalasztasat kovet6en — egyhangl kozgylilési megerGsités — a DT tagok
azonosak voltak az elnckség tagjaival, igy a terileti és a szférak kozotti képviselet ugyanugy biztositott

volt. Az egyesiilet elndkségében és Dontéshozo Testiletében a szférdk aranya a HFS elsd tervezésekor

2016.05.30.): kozszféra: 1 f6, 11%,; Uzleti szféra: 4 {6, 44,5%; civilszféra: 4 16, 44,5%.

A HFS moddositdsanak idején (2018.12.14.) az aktudlis ardnyok: kdzszféra: 4 f6, 44,44%; Uzleti szféra: 3
f6, 33,33%; civilszféra: 2 16, 22,22%.

Az elnokég eddigi miikodése alatt a tagok személyében tortént valtozas nem szamottevs, az elndkség
tagsaga stabilnak mondhatd, igy ez allanddsidgot és megfelel6en kiegyensulyozott mikodést
eredményez.

Helyi Biral6 Bizottsag:

Az egyesiilet Dontéshoz6 Testiiletének dontése értelmében 2011-t6l 5+3 f6 alkotta a HBB-t. A 2011. évi

megvalasztast kovet6en a HBB tagok azonosak voltak az elndkség tagjaival egy elndkségi tag
kivételével, vagyis az 5 tag és a 3 pottag is az elnOkség tagja volt, igy a terileti és a szférak kozotti
képviselet biztositott.

A HFS moédositasanak idején a tisztujitast kovetéen a HBB tagok ismételten telies mértékben azonosak
az egyesiileti elndkség tagjaival, 5 tag és 4 pottag felosztasban.

A bizottsag eddigi mikodése alatt a tagok személyében véltozas nem tortént.

HACS tagsag:

A HFS elsé tervezésekor: Az egyesiileti tagsag kdzszféra aranya 40% koril mozgott, mely jelenleg 22%-

ra csokkent. Ennek oka az 6nkormanyzatok pénziigyi, likviditasi nehézségei. A véllalkozasok (tarsas és
egyéni) aranya stagnalas utan 61%-ra megemelkedett, ennek oka lehet, hogy a 2007-2013 idGszakban is
kiemelt szempontot szentelt kbzosségilink a gazdasagfejlesztésre és a munkahelymegtartasra, illetve -
teremtésre. Sajnalatos mddon a civil szférat még jobban érinti a forrashiany, ezért civil tagjaink
tagsagukat nem tartjak fenn, jellemz&en kvazi Un. kiilsGs tagként vesznek részt a kozosség életében
(ardnyuk 17%).

A HACS tagsdg a HFS mddositasanak idején: kézszféra aranya 18%, Uzleti szféra 67%, civil szféra 15%.
HACS Feliigyel6 Bizottsag:

A Fellgyel6 Bizottsdag megvalasztasa is az alakuld Ulésen tortént, melynek létszamat 3 f6ben hataroztak
meg, figyelembe véve a szférdk megoszlasat, (6nkormanyzati 0 f6, vallalkozdi 2 f6, civil szféra 1 f6)
képviseletét. Ugyanakkor figyelemmel voltak a terlleti lehatdroltsagra is, hogy mindharom tdjegységbdl
egyenl6 aranyban legyen a képviselet. A bizottsag |étrehozdsakor csak 2 f6t sikerult megvalasztani, a
teljes létszamot 2009. évben (3 f3) érte el a Bizottsag. A Bizottsdg Osszetétele 2012. év végén
megvaltozott, mivel egy 1 f6 lemondott tisztségérdl. A kovetkezd évben az alakulasi kritériumoknak
megfelelGen az 1 tag pdtldsa megtortént. A Bizottsag 2013. évi mandatum lejartat kévetSen 3 f6ben
Ujravélasztasra kerdlt.

HACS Tervezést Koordinal6 Csoport:

A helyi vidékfejlesztési stratégia kidolgozdsahoz megalakitasra keriilt a Tervezést Koordinalé Csoport
(TKCS), mely a tervezés és a stratégia felllvizsgalata soran folyamatosan muikodik. A testilet és az
eddigi stratégiak is konszenzussal kerultek elfogadasra.

A TKCS tagjait — figyelembe véve a foldrajzi terileti (tdjegységi) megosztast — az elnokség delegalja, de
tandcskozasi joggal rendszeresen részt vesznek kilonboz6 civil szervezetek, kistérségi tarsuldasok
képviseldi.

A HACS szervezeti felépitésének bemutatasa (szerkezeti abra: 7. szamu melléklet).

Az egyes szervezeti egységek, funkciok szerepének és felel6sségi korének bemutatasa:
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A HACS miikodésével és a palyazatok kivalasztasaval kapcsolatos dontéshozatali folyamatoknal, szinteknél
minden esetben érvényesiil a KSK rendelet 34. cikk (3) pontja.

(1.tablazat)

Kozgyiilés

Elnokség /
Do6ntéshozo
Testilet

Helyi
Biralo
Bizottsag

Munka-
szervezet

Tervezést
Koordinalo
Csoport

A helyi szerepl6k fejlesztési és
végrehajtasi kapacitasainak kiépitése,
beleértve a projektiranyitdsi képességeik
fejlesztését is.

Dontés
(SzMSz
szerint)

Dontés
(SzMSz
szerint)

Végrehaijtas:
jogszabalyok
és
eljarasrendek
kovetése

A palyazatok kivalasztasa sordn 6sszhang
biztositasa a kozosségvezérelt helyi
fejlesztési stratégiaval, e mlveleteknek
az adott stratégiai célkitlizések és
célértékek eléréséhez valod
hozzéjarulasuk révén.

Dontés

ElGkészités

A hatranyos megkulonboztetéstdl
mentes és atlathato kivalasztasi eljaras
és objektiv kritériumok kidolgozdsa a
palyazatok kivalasztasahoz, amelyek
elkerilik az 6sszeférhetetlenséget, a
holtteher vagy helyettesitd hatast,
ugyanakkor biztositjak, hogy a
kivalasztasi dontések soran a szavazatok
legalabb 50%-at allami vagy
onkormanyzati koltségvetési gazdalkodd
szervnek nem min&suld partnerek adjak.
irdsos kivalasztasi eljaras nem
folytathatd.

Dontés
(HFsS
kritérium)

Dontési
javaslat

ElGkészités

ElGkészités

A palyazatok kivalasztasa soran a
kivalasztasi kritériumok Osszedllitasa és
sulyozésa dltal 6sszhang biztositasa a
kozosségvezérelt fejlesztési stratégiaval,
valamint a tdmogatas sziikségességének
(a palyazé ennek hianyaban nem lenne
képes megvaldsitani a projektet)
mérlegelése, palyazati felhivasok vagy
folyamatban lévé projektbenyujtasi
eljaras elGkészitése és kozzététele,
beleértve a kivalasztasi kritériumok
meghatarozasat és sulyozasat —
megfeleld id6tartam biztositasaval.

Doéntés
(HFS
kritérium)

Dontési
javaslat

Jogszabalyi
megfelelGség
biztositasa

ElGkészités

Tamogatasi kérelmek befogadasa és
értékelése.

Dontés
el6készités
birdlatra

Palyazatok kivalasztasa és a tamogatas
osszegének rogzitése, tovabba a
jovahagyas el6tt a javaslatok benyujtasa
a KU-hez a tdmogathatdsag végs6
ellendrzése céljabol.

Kivalasztas
Dontés
Jévahagyas

KU benyujtés




A kozOsségvezérelt HFS és a tamogatott Folyamatos
mveletek végrehajtdsdnak monitoringja monitoring és
és az adott stratégiahoz kapcsolodd kiils6 szerepld
egyedi értékelési tevékenységek — bevonasa
flggetlen szerepld altali — végrehajtasa. (kuls6 LEADER
HACS
szervezettel
megallapodas
alapjan)

Az értékelés/kivalasztas folyamatanak bemutatasa:

Fentiekkel 6sszegfligg6 elem a pdlyaztatas folyamatanak leirdsa. Meghirdetése kozpontilag szabalyozott
modon valdsul meg. A palyazati lehet6ségek népszer(isitésének maddjat, a palyazok segitésének (a
palyazatok teljessé tételének segitése) tervezett mddszerét a kommunikacids terv fejezet tartalmazza.

A palydzatokat / intézkedéseket éves rendszerben a cselekvési tervben iitemezettek alapjan kivanjuk
meghirdetni. Célunk az intézkedésekre allokdlt forrasok teljes felhaszndldsa. Az (itemezésnél figyelembe
vettik a 3 felllvizsgdlati lehetGséget az esetleges igényenkénti atcsoportositasokkal.

A palyazatok értékelését folyamatos palyaztatassal és szakaszos értékeléssel kivanjuk megvaldsitani. A
folyamatban résztvevd dontéshozatali és el6készité szinteket, illetve a feladatuk és a felelGsségiik leirdsat a
fenti tablazat tartalmazza. HACS-unk HBB m(ikodését az IH altal elfogadott kiilon SzMSz tartalmazza.

A dontéshozds maddjai:
- ahol megalkotasra keriltek a pdlyazati adatlap vizsgalatahoz pontozasok, ott sulyozdsos pontozas,
- ahol nem kerilt meghatdrozasra pontozas, ott konszenzus szavazassal torténik a dontéshozatal.

A legfontosabb kivalasztasi szempontrendszer a HFS céljaihoz és intézkedéseihez valo illeszkedés vizsgalata,
kiemelve a munkahelyteremtést, az egylttm(ikodést, az innovativitast és a kozosségi szerepvallalast.

Az el6bbi folyamatok dokumentalasanak bemutatasa elengedhetetlen része a megvaldsitasra vonatkozd
rész leirasanak:
- Az értékelés/kivalasztas folyamatat és a felelGsségi jogkoroket "Az egyes szervezeti egységek,
funkciok szerepének és felelGsségi korének bemutatasa” pontban taldlhaté tablazat tartalmazza.

A kivalasztas és az eredményének kommunikalasa a palyazok felé szintén fontos része a megvaldsitas
folyamatdnak (milyen csatornan, mennyi idén beliil):
- aponthoz tartoz6 feladatokat a 8.4 fejezet (Kommunikacids terv) tartalmazza.

alapjan és az Eurdpai SzamvevGszék aldbbi szabalyai szerint:

a) azok, akik részt vettek a projektek kidolgozasaban (tartalmdnak kialakitdsa, palydzat elkészitése),
nem vehetnek részt az adott felhivasra beérkez6 palyazatokkal kapcsolatos dontés elGkészitésben
(a projektek értékelése) és a dontésben (kivalasztas);

b) a munkaszervezet csupan segitséget nyujthat a projektek fejlesztése, palyazatok elkészitése soran
(javasol, tanacsol, informaciot szolgaltat), de nem donthet tartalom felett és nem irhatja meg a
palyazatot vagy annak részeit;

c) barki, aki érintett egy adott projektben, nyilatkoznia kell errél és nem vehet részt az értékelésben.

A helyi fejlesztési stratégia megvaldsitasat szolgalé human eréforras (képzettség, tapasztalat, készségek)
bemutatdsa az elvégzendd feladatok tiikrében:

/ [ Torolt: , félévenkénti megjelenéssel




A HACS / egyesiilet vezetése és operativ szervezete mind a civil, egyhazi, dnkormanyzati és vallalkozdi
szféraban kozismert, igénylik a segitséglinket kiemelve a tamogatasi forrasok megismerésében és az
azokhoz valé hozzajutasban, kooperacidk kialakitdsaban.

A menedzsment munkajat jol jellemzi az el6z6 programozasi ciklus forraslekoétési nagysaga.

Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy munkavallaléink a térségben élnek, igy nekik is munkat biztositunk, s
egyben motivéltak a fejlesztési forrasok minél magasabb szamu lekotésében is. Valamennyi munkavallalé
felséfoku, tobbféle végzettséggel rendelkezik. A személycsere nem volt jellemz6, 2 esetet kivéve tartésan
foglalkoztattuk a munkavallaldkat. A jelenleg foglalkoztatott 3 6.

Az Osszeférhetetlenségi és titoktartasi kovetelményeket és etikai kddexet valamennyi munkavallaléra
folyamatosan alkalmazzuk.

A munkavallaldk kivalasztédsa felhivas utjan, nyilt médon tortént.

A miikodés fizikai feltételeinek bemutatasa:

A munkaszervezet a hatékony munkaeré gazdadlkodds (és szakértelem) figyelembevétele okan
kiszervezéssel oldja meg a konyvelési és a jogi feladatokat. Ennek megfelelGen kiilsé vallalkozasi szerz6dés
alapjan megbizott konyvel6 végzi a bérszamfejtési, konyvelési feladatokat, a bejelentések és bevallasok
elkészitését a kiulonboz6 hatdsdgok felé. Tovabba kils6 megbizott Ugyvédi iroda végzi az
alapdokumentumokkal kapcsolatos jogi munkat és minden mas, a tevékenységgel kapcsolatos jogi
ismeretet igényl6 feladatok elldtasat. Kils6 megbizassal lattatjuk el a rendeletben elSirt kényvvizsgaloi
feladatokat.

Egy irodaval rendelkeziink, telephelylinkén, melyet bérliink a helyi dnkormdnyzattdl (térségi kozponti
elérhetség, parkolasi lehet&séggel, kiszolgald infrastrukturaval). Az iroda butorozott (folyamatosan kertilt
kialakitasra), melyet tamogatasbadl valdsitottunk meg.

A munkaszervezeti iroda technikai eszkozeinek felljitasa 2015-ben megtortént a korabbi MVH-s delegalasi
feladatok elGirasainak tiikrében. Ennek megfelel6en az iroda technikai felszereltsége megfelel az
el6irdasoknak és biztositia a munkavégzés feltételeit (vonalas telefon, fax, internet, fényképezégép,
projektor, stb.), elhelyezkedése kdzponti, az Uigyfelek szamara jol megkozelithetd.

A miikodésre tervezett koltségvetés szoveges alatamasztasa:

adatok: Ft-ban (2.tablazat)
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2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen %
Személyi jellegii
koltségek 9.881.076.- | 13.315.370.- | 14.360.856.- | 15.646.500.- | 17.067.300.- 70.271.102.- 68,7%
jarulékokkal
Dologi kéltségek 641.732.- 1.588.410.- 1.762.345.- 1.379.724.- 1.452.300.- 6.824.511.- 6,7%
SEOIg?Ita.taSOk 601.433.- 841.040.- 1.152.326.- 976.680.- 946.680.- 4.518.159.- 4,4%
kéltségei
Bérleti dijak 946.421.- 1.981.456.- 1.866.600.- 1.866.600.- 1.916.600.- 8.577.677.- 8,4%
Utazds ésszdllds | 355 250 |  398.727.-| 472.196-| 600.000-| 600.000.-| 2.393.143- 2,3%
koltségek
Tanulmanyok,
konferenciak,
rendezvények, 0.- 1.578.877.- 0.- 120.000.- 0.- 1.698.877.- 1,7%
tanulmanyi utak
koltsége
Hitelek kamatai 0.- 332.503.- 188.117.- 943.000.- 1.038.000.- 2.501.620.- 2,4%
Tartalékképzés 0.- 0.- 0.- 0.- | 5.502.120.- 5.502.120.- 5,4%
Osszesen 12.392.882.- | 20.036.383.- | 19.802.440.- | 21.532.504.- | 28.523.000.- | 102.287.209.- 100%




A koltségvetés alatdmasztdsara készitett fenti tablazat szdzalékos megosztasabdl egy gazdasagilag stabil,
aranyos koltségmegosztas lathatd a személyi jellegli és a mikodtetési koltségek vonatkozdsaban. A
mkodési és animdacidés forraskeret Osszege és a teljes mikodési koltség kozotti kulonbséget a
menedzsmenti bevételekkel kivanjuk biztositani, amely redlis és évekre lebontott 6sszege biztosithatd (a
HFS mddositdsanak idején 10,376.000.- Ft, éves bontasban 2.075.200.- Ft/év).

Koltség nemek indoklasa:

- személyi jellegli koltségek: tartalmazza 3 f6 f6allasu, felséfoku végzettséggel rendelkezd
munkavallal6é személyi juttatasait (bér, jarulékok, cafetéria);

- dologi koltségek: tartalmazza az iroda rezsi és fenntartdsi koltségeit (pl. telekommunikacio, web,
technikai karbantartas, anyagkoltség);

- szolgaltatasok koltségei: a kotelez6en elSirt és a m(ikodés soran piaci alapon kiszervezett feladatok
koltségei (konyvelés, konyvvizsgalat, alkalmi jogi szolgaltatas);

- bérleti dijak: tartalmazza a munkaszervezeti iroda bérleti dijat és az animacioés tevékenységek soran
felmerl6 egyéb rendezvények, szakmai forumok alkalmi bérleti dijait;

- tanulmanyok, konferencidk, szakmai tanulmanyutak koltségei: tartalmazza a munkaszervezeti
dolgozdk szakmai tovabblépéséhez sziikséges koltségeket, valamint az animacids tevékenységhez
kapcsolddo kiadasokat;

- hitelek kamatai: az eddigi m(ikodési finanszirozasi gyakorlat alapjan az utdfinanszirozasbol adodéd
hitel kamatai kerultek beallitasra (évi 15 millié Ft hitelkerethez kapcsol6dé 8%-os referenciakamat).

8.4. Kommunikacios terv

A Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesilet a kiilsé kommunikdacié mellet kiemelt figyelmet fordit a belsé
kommunikacid mindségére is. A térségben él6k hatékony és magas szinvonall tajékoztatasanak
el6feltétele, hogy az Akcidcsoporton beliil megfelelé bels6 kommunikacié valdsuljon meg. Ennek
érdekében az Akcidcsoport tagjai, vezetdsége, bizottsdgai, munkaszervezete tobb kommunikacids
csatornan is érintkezik és kozottiik az informacid-aramlas szabadon torténik.

Leggyakrabban hasznalt kommunikacids csatornak:
egyesileti honlap mikodtetése: www.zemplenitajak.hu,
- egyesileti Facebook oldal (nyilvanosan hozzaférhetd, regisztracio nélkdl),
- havi rendszerességi és rendkivili elektronikus hirlevél,
- Zemplén Televizid képujsag, Hir7 hirmdsor és a "Régidnk és az EU" magazinm{sor,
- hirek, események, projekttajékoztatok a médidban, a sajtéban, a helyi Ujsdgokban,
- nyilvanos forumok szervezése a HACS m(ikodési terliletén,
- elektronikus levelezés, postai szolgaltatas.

A fenti csatornak felhasznaldsa megtorténik a HACS tagsdg, a palyazok és a szélesebb nyilvanossag
tdjékoztatasa érdekében.

Az egyeslleti logét minden az egyesiilet altal kiadott dokumentumokon feltiintetjik (tervek, levélpapir,
honlap, stb.). A logd kotelezé nyilvdnosséagi elemként szolgal a kedvezményezettek részére is, melyet
szabadon felhasznalhatdva tettiink a megfeleld tajékoztatasi kotelezettségek betartasa mellett.

Az Egyesllet kiemelt kommunikacids céljai:
- a HACS miikodési teriiletén él6k tajékoztatdsa az Gket érint6 vidékfejlesztési és operativ
programok palyazati lehet&ségeirdl,
- az Egyesulet/HACS bemutatasa, tevékenységének megismertetése,

//'[ Torolt: 840.537
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- aLEADER ismeretek minél szélesebb kdrben torténd atadasa,
- partnerszervezetekkel valo egyuttmiikodés erdsitése (pl. Iranyitd Hatdsag; tapasztalat- és
informacidcsere mas akciécsoportokkal, kilfoldi partnerekkel)

A kommunikacids csatornainkon az aldbbi informacidk jelennek meg a teljesség igénye nélkil felsorolva a
legfontosabb témakat:

- aHFSrovid ismertetése, céljai, prioritasai, intézkedései, aktualitasa,

- a palyaztatas rendje (palyazatok/kérelmek beadasi hatarideje, a beadas helye, a tanacsadas és
az informdacidszolgaltatas helye és ideje),

- a palyazati dokumentacio, a kérelmekhez kapcsolodd formanyomtatvanyok, informacids
anyagok, ezek biztositasaért felels személyek, szervezetek elérhetésége,

- a Vidékfejlesztési Program és a tematikdjdban kapcsolédé Operativ Programok (TOP, GINOP,
KEHOP) intézkedéseirdl sz616 legfontosabb informaciok (torvényi hattér, id6hatarok, hozzaférés
stb.),

- egyéb informaciok a telepllésfejlesztés, a szervezetfejlesztés lehet&ségeirdl, az aktualis
palyazatokrdl,

- atamogatasban részesuldk listaja, hozzajarulasukkal projektjeik révid bemutatdsa.

Alkalomszerlien megjelené informativ kiadvanyok:

Célja, hogy 6nallé kiadvanyként nyujtson informacidt a térség telepliléseirél benyujtott, elbirdlt és pozitiv
dontésben részesitett kérelmekrél, felkeltve ezzel a figyelmet és az érdekl6dést arra, hogy a telepiilések
lakoi a nyertes projektek megvaldsulasat sajat szemikkel is kisérjék végig. E kiadvanyok informacidval
szolgdlnak nyertes palydzokrél, a jelentésebb, jol nyomon kovethet6 megvaldsult projektek fotdkkal
illusztralt bemutatasa a palyazoi kedvet generdlja.

A j6 gyakorlatok bemutatadsa vagy mashol meg nem jelené informaciok a térség kézmi(ives tevékenységérdl,
hagyomanyairdl, gasztrondmiai és kulturalis kindlatardl. A kiadvanyok telepllések kozOsségi tereiben,
polgdrmesteri hivatalokban, mivel6dési hazakban, informacids pontokon, jelentésebb rendezvényeken és
egyéb kozosségi helyeken keriilnek elhelyezésre.

A Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS) tervezési id6szakaban kilon kiemelt figyelmet szenteltiink a megfelel
tajékoztatasra. A teljes tervezési folyamat és a dokumentacio folyamatosan frisstlé feliileten elérhet6 a
honlapunkon. Ezzel egy id6ben projektotlet adatlap mintat készitettlink az érdekl6d6k szamara.

A projektotlet gy(jtést és a tervezési folyamat meginditasat 3 alkalommal az egyesiilet hirlevelében is
megjelentettiik és juttattuk el mintegy 250 f6 részére. Ugyancsak elektronikus hirlevellinkben adtunk
tdjékoztatast Magyarorszag Vidékfejlesztési Programjanak Eurdpai Unids elfogadasarol és a Nemzeti
Agrarkamara (NAK) 100 oldalas Vidékfejlesztési Programjarol is.

A honlapon tul a facebook kéz6sségi oldalon is folyamatosan megjelennek a HFS tervezéssel kapcsolatos
informacidk. A tervezés menetérél 2015.12.01-t61 folyamatosan tajékoztatunk a www.zemplenitajak.hu
weboldalunkon és a térségi Zemplén TV képujsagaban.

A HFS kidolgozasahoz kapcsolddd kommunikacié legfontosabb elemei:
- a HFS kidolgozds menetének ismertetése, céljai, prioritasai, intézkedései, SWOT analizise,
- a VP intézkedéseirdl és kapcsolddd OP-rdl sz616 legfontosabb informaciok atadasa,
- tajékoztatds a palydzatokhoz kapcsolddd dokumentacidkrdl, formanyomtatvanyokrol,
csatolandd mellékletekrdl, informacids anyagokrol.

Az Egyesiileti honlap webes arculata és szerkezete a 2014-2020 idGszaksoran is az EMVA Arculati Utmutatét
koveti az aldbbi kiemelt meniipontokkal:
- HIREK: aktudlis informacidk - rendezvények, palyazatok, egylittmiikodések.
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- EGYESULET/HACS: telepiilések felsoroldsa linkekkel a telepiilési honlapokra, munkaszervezet
ismertetése elérhet&ségekkel, lUgyfélfogadasi id6vel.

- HFS/LEADER2015: stratégia és a tervezés ismertetése.

- DOKUMENTUMTAR: formanyomtatvanyok, alapszabaly, jegyzékonyvek, beszamoldk,
mintairatok, segédeszkzok a pdlydzatokhoz, sikeres projekt bemutatasa.

- MUKODESI KOLTSEGEK: az egyesiilet szervezeti és tamogatasi felhasznalasanak atlathatdsagat
biztositja.

A HACS/Egyesillet munkaszervezeti irodat mikodtet. A munkaszervezeti irodaban taldlhatoak az
informatikai, infokommunikacids eszkozok, amelyekkel a munkaszervezet szakemberei folytatjak a
kommunikaciét. A kommunikacidért felel6s személyek: egyesiileti elnk, munkaszervezet vezetd.

8.5. Monitoring és értékelési terv

A program monitoringjanak kulcsa, hogy a monitoring mutatdszamok aktudlis értékeit a program
végrehajtoi (munkaszervezet) folyamatosan gy(jtsék és értelmezzék, lehetGséget biztositva ezaltal a HACS
vezetés szamara, hogy rendszeresen egyértelmi jelzést kapjon a program és az egyes projektek aktualis
allasardl. A tevékenység tulajdonképpen magaban foglalja az indikdtorok meghatarozasat, majd a
végrehajtas fazisaban az adatgy(ijtést és elemzést, a javaslattételt az esetleges beavatkozasra.

1. Azindikatorok definialasa, a célok meghatarozasa

Az indikatorok definidlasa a célok meghatdrozasa az intézkedés leirdsokndl megtortént. A HACS
munkaszervezete folyamatosan figyelemmel kiséri a palyazott és megvaldsuld projekteket. A szerz&déssel,
tamogatdi okirattal (a tovabbiakban egyltt: tamogatasi szerz6dés) lekotott fejlesztési forrasok 6sszegének
gyljtése a helyi dontések eredményeinek 0sszegzése. Az indikator - a lek6tott fejlesztési forras - 6sszegzése
dontési fordulok zarasakor torténik.

A kedvezményezettek kifizetési kérelmeinek kifizet§ tgynokség altal torténd jovahagydsa alapjan gydjt
adatot, szorosan egyluttmlkodve a kedvezményezettel és a kifizet6 Ugynokséggel. A palyazé
adatszolgdltatasa onkéntes, a kifizet6 (igynokség szerz6dés alapjan teszi hozzaférhet6vé a LEADER
palyazatok kifizetési adatait vagy nyilvanossagra hozza a kifizetések el6rehaladasat. Az indikator - a
kifizetésre keriilt fejlesztési forrds - gydjtése folyamatos, 0sszegzése negyedévente torténik.

2. Monitoring adatok feldolgozasa és a feldolgozasbdl szarmazé informacié visszacsatolasa

A monitoring adatok feldolgozdsa folyamatos, Osszegzésiik negyedévente torténik, visszacsatolds a
déntéshozd szerv/szervek részére igény szerinti, de minimum azok gy(lésein el6rehaladasi tajékoztatd
jelentésként és dontések elékészitése, valamint a HFS fellilvizsgélata soran.

- Létrehozott munkahelyek szama.

- Alétrehozott integraciokba bevont termel6k, partnerek, résztvevék szama.
- Hianypdtld helyi sziikségleteket kiszolgalé mikro-vallalkozasok.

- Inkubacios terilet fejlesztése, kialakitdsa jarasi szinten.

- Inkubacios teriileten betelepul6 tevékenység megvaldsulasa.

- Kozosségi egyuttmiikodések szama.

- Gyakorlatorientdlt programok szama.

- Gyakorlatorientalt képzések szama.

- Bevont telepuilések szama.

- Az érintett lakossag szama.
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Programban érintett résztvev6k szama.
Telepilési terlileteken |étrehozott vagy helyreadllitott nyitott kozosségi terilet.

Térségen belili kapcsolatok erésodése.

Vasarok, fesztivalok, tematikus programok, rendezvények.

Térségi szakmai programok szama.

"Zempléni Tajak" védjegy szabdlyzatanak kidolgozasa.

Védjegyet hasznalo szervezetek szama a programciklus végére.

Védjegy kommunikacids kampany.

Ismeretterjesztd kézikonyv a védjegy alkalmazasanak elényeirdl, lehet&ségeirdl. 95
Fejlesztés keretében média megjelenés biztositasa a HACS szamdra.

Védjegy promdcids tevékenység.

Kulon helyrajzi szamokra felosztott kulon taroldteriiletek szama (pinceag).

3. HACS sajat teljesitmény (pl. forras-felhasznalds, animacids tevékenység eredményei, sajat szervezeti

és szakmai fejl6dés, fenntarthatdsag, egyéb célok teljesiilése stb.) értékelése

A sajat teljesitmény adatainak gy(ijtése és feldolgozasa folyamatos, 6sszegzésiik negyedévente valosul meg
a munkaszervezet altal. Visszacsatolds a dontéshozo szerv/szervek részére igény szerint, de minimum azok
gylilésein tajékoztatd jelentésként, illetve dontések elGkészitése, valamint a HFS felllvizsgalata soran
torténik.

Ertékelést a dontéshozd szerv/szervek végeznek, a kitlizott céloknak megfeleléen elfogadjak az
eredményeket vagy azok mddositdsardl, megvaltoztatasardl dontenek.

4. Feliilvizsgalatok és értékelések eredményének kommunikalasa

A HFS és egyes tevékenységek felllvizsgadlata a HACS teljes tagsaganak bevonasaval férumokon,
dontéshozo szervek gydilésein és belsé elektronikus levelezés segitségével torténik. Az eredmények belsé
kommunikalasa és terjesztése a HACS teriletén, nyilvanos férumokon, hirlevelekben és a honlapon valdsul
meg. Az eredmények kiilsé kommunikdlasa a honlapon, esetenként megyei vagy orszagos médidban,
felkérésre megyei, regionalis vagy orszagos rendezvényen torténhet.

Az eredmények 6sszegy(ijtheték a projektdokumentaciokbdl, ha a beadott dokumentdciéban nincs benne a
szlikséges adat, akkor megkeressik az Ugyfeleket. A munkaszervezet el6re elkészitett
formanyomtatvanyokon kéri be a fejlesztéssel kapcsolatos adatokat.

Az értékelést a HACS-unk - munkaszervezeti és elndkségi szintek el6készitésével - végzi. Az Gnértékelés a
visszacsatolashoz és a valtozasok elGkészitéséhez a leghatékonyabb maodszer.



9. Indikativ pénziigyi terv A tdbldzatokat Excel formdtumban is toltsék ki a mellékelt sablonban és kiilon fdjlként nydjtsdk be.

A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak titemezése (Ft) (3.tablazat)

A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak Gitemezése (millié Ft)

Ssz. | Az intézkedések megnevezése

2016

2017

2018 Osszesen

Gép- és eszkdzbeszerzés, hozzaadott értéket névelS
technoldgiai fejlesztés (helyi termék fejlesztés /
mikrovallalkozasok)

VP6-19.2.1.-101-01-17

Ft

189 806 525 Ft

Gép- és eszkbzbeszerzés (kisértékd /
2. | mikorvallalkozdsok) -
VP6-19.2.1.-101-02-17

Ft

140 000 000 Ft

Térségi, telepllési identitds, valamint a helyi értékek
3. | megdbrzése (kisrendezvény) -
VP6-19.2.1.-101-03-17

Ft

100 000 000 Ft

Mintaprojektl: Helyi termékek vilagpiaci
4. | megjelenitésének elésegitése -
VP6-19.2.1.-101-05-17

Ft

15000 000 Ft

Mintaprojekt2: Telepilési inkubacids terlletek
5. | (vallalkozasok szdmara) el6készitése -
VP6-19.2.1.-101-06-17

Ft

30000 000 Ft

Mintaprojekt4: LEADER Helyi Termék Program és
6. |Vedjegy
VP6-19.2.1.-101-08-17

Gép- és eszkdzbeszerzés, hozzaadott értéket ndvels
technoldgiai fejlesztés (helyi termék / szolgaltatas
fejlesztés mikrovallalkozasok szamara)
VP6-19.2.1.-101-10-19

[~

30000 000 Ft

41 044 566 Ft

41 044 566 Ft

Lekotott forras %
112768630 Ft| 21,52%
59279787 Ft| 11,31%
4933911Ft | 0,94%
- Ft| 0,00%
9914825Ft | 1,89%
29999911 Ft| 5,72%
- FoRt: 1550809

- [Tbrélt: 155 219 249




Telepulési teruletek kozosségi célu zoldfelllet
kialakitdsa, rehabilitacidja (Bodrogkdz)
VP6-19.2.1.-101-11-19

Térségi, telepllési identitds, valamint a helyi értékek
megdrzése (rendezvény)
VP6-19.2.1.-101-12-19

10.

Mintaprojekt5: K6zosségi kommunikacié fejlesztése a
HACS teriiletén
VP6-19.2.1.-101-13-19

11.

Mintaprojekt6: Vilagorokségi terileten |évé pince
hasznositasa k6z6sségi tarolas kialakitasaval
VP6-19.2.1.-101-14-19

12.

Mintaprojekt7: LEADER Helyi Termék Program és
Védjegy Il
VP6-19.2.1.-101-15-19

13.

Teleplilési terlletek kozosségi célu zoldfelilet
kialakitasa, rehabilitaciéja (Hegyalja)
VP6-19.2.1.-101-16-19

14.

Telepulési teruletek kozosségi célu zoldfelllet
kialakitasa, rehabilitaciéja (Hegykoz)
VP6-19.2.1.-101-17-19

Osszesen

504 806 525 Ft

15 000 000 Ft Ft| 15000000 Ft - Ft| 0,00%
46 000 000 Ft Ft| 46000000 Ft - Ft| 0,00%
25 000 000 Ft Ft| 25000000 Ft LRt |  0,00%
20 000 000 Ft Ft| 20000000 Ft - Ft|  0,00%
30 000 000 Ft Ft| 30000000 Ft - Ft| 0,00%
15 000 000 Ft Ft| 15000000 Ft - Ft| 0,00%
15 000 000 Ft Ft| 15000000 Ft - Ft| 0,00%
307 044 566 Ft Ft| 307044566Ft| 216897064 Ft| 41,39%




A HACS miikodési és animacids forrasfelhasznalasanak iitemezése (Ft) (4.tablazat)

Forras: EMVA LEADER 19.4 alintézkedés
2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen
M(ikodési koltségek | 12.392.882.- Ft | 20.036.383.- Ft | 19.802.440.- Ft | 21.532.504.- Ft 28,523,000.- Ft 102.287.209.- Ft [ Torolt: 21
Animacids koltségek 0.- Ft 0.- Ft 0.- Ft 200.000.- Ft 0.- Ft 200.000.- Ft \\\{ Torolt: 492
Egyéb tervezett bevételek’ | 1.876.000.- Ft | 1.840.000.- Ft | 2.460.000.- Ft | 1.950.000.- Ft 2.250.000.- Ft 10.376.000.- Ft Torolt: 425
Osszesen | 14.268.882.- Ft | 21.876.383.- Ft | 22.262.440.- Ft | 23.682.504.- Ft 30,773,000.- Ft J112.863.209.- Ft TOroIt. 95.256.630.
A VP szerinti m(kodési és animaciods koltségek a HFS kiadasainak 15%-aig tervezettek. A koltségvetés litemezésénél a forrdsok felhasznalasdhoz vettiik figyelembe \\ \ 98{ Torolt: 23
az egyéb tervezett bevételeket és a miikodési forrdsokat. \\ Torslt: 742
\{ Torolt: 425
{Toroit: 105.832.634

A

A HACS altal tervezett EMVA-n kivili egyéb forrasok is szerepelnek a koltségvetésben, melyek tagdijbdl és menedzsmenti, projekt tanacsadasi bevételbdl tevédnek
Ossze. A koltségek becsult értékének kalkulalt 6sszege az alabbiak szerinti:

adatok: Ft-ban (5.tablazat)

EMVA-n kiviili egyéb forrasok

2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen
Tagdij 1.860.000.- Ft 1.840.000.- Ft 2.460.000.- Ft 1.800.000.- Ft 1.500.000.- Ft 9.460.000.- Ft
Menedzsmenti bevétel 16.000.- Ft 0.- Ft 0.- Ft 150.000.- Ft 750.000.- Ft 916.000.- Ft
Osszesen 1.876.000.- Ft 1.840.000.- Ft 2.460.000.- Ft 1.950.000.- Ft 2.250.000.- Ft | 10.376.000.- Ft

Elfogadva: 2018. december 14.
Alairas: dr. Kiss Istvan elnok

2pl, tagdij, 6nkormanyzati hozzéjarulas stb.



Kiegészit6 informaciok
Mellékletek

. szamu melléklet: Zempléni Tajak HACS tervezési terilet (térkép)
. szamu melléklet: Helyi Fejlesztési Stratégia célpiramis 2014-2020
. szamu melléklet: Tervezés nyilvanossagi tevékenysége, eseményei

. szamu melléklet: TEIR statisztikai adatok (kilonallo file-ban)

1

2

3

4

5. szamu melléklet: Zempléni Tajak HACS tagsagi lista

6. szamu melléklet: Zempléni Tdjak HACS munkaszervezeti bemutatas

7. szamu melléklet: Zempléni Tdjak HACS szervezeti felépitésének bemutatasa

8. szamu melléklet: Zempléni Tajak HACS Tervezést Koordinalé Csoport Gsszetétele
9. szamu melléklet: Zempléni Tdjak HACS lakossagszam szerinti teleplléscsoportjai

10. szamu melléklet: Zempléni Tajak HACS illetékességi terliletéhez tartozé telepilések besorolasa a
290/2014 (X1.26.) Kormany rendelet szerint

11. szamu melléklet: Zempléni Tajak HACS telepiiléseinek gazdasagi, tarsadalmi fejlettség szempontu,
kedvezményezettség szerinti besoroldsa a 105/2015 (IV.23.) Kormany rendelet alapjan
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